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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту Закона Республики Казахстан «Об обязательном социальном страховании» 

Государственный орган – разработчик – Министерство труда и социальной защиты населения  Республики Казахстан.
[bookmark: _GoBack]Проект Закона Республики Казахстан «Об обязательном социальном страховании» разработан во исполнение поручения Главы государства Н.А. Назарбаева в Послании народу Казахстана от 10 января 2018 года «Новые возможности развития в условиях четвертой промышленной революции».
Целями принятия законопроекта является усиление правовых, экономических и организационных основ обязательного социального страхования в Республике Казахстан.
Для этого поставлены следующие задачи:
- развитие системы обязательного социального страхования с учетом соблюдения страховых принципов и социальной справедливости;
- усиление взаимодействия между стажем участия в системе обязательного социального страхования и размерами социальных выплат из ГФСС;
- формирование стимулов участия населения в системе обязательного социального страхования;
- повышение эффективности инвестиционного управления активами ГФСС. 
В результате принятия Законопроекта будут пересмотрены параметры назначения социальных выплат, что позволит:
1. назначение социальных выплат лицам с ограниченными возможностями в зависимости от индивидуальной степени утраты трудоспособности;
2. обеспечение единого подхода оказания поддержки семьям, потерявшим кормильца с увеличением размеров социальных выплат на каждого члена семьи (иждивенца);
3. увеличение уровня замещения дохода на случай потери работы с 30 % до 45%;
4. усиление социальной защищенности работающих матерей.
По оценочным данным рост размеров социальных выплат из ГФСС составит не менее, чем 30%. Это усилит заинтересованность граждан в формальной занятости, повысит социальную защищенность работающих граждан и будет стимулировать участие в системе обязательного социального страхования.
Реализация проекта не потребует дополнительных финансовых затрат из республиканского бюджета и не повлечет отрицательных социально-экономических или правовых последствий.
Сведения об актах Президента и/или Правительства, принятых ранее по вопросам, рассматриваемым в проекте, и результатах их реализации, а также необходимость приведения законодательства в соответствие с вносимым проектом в случае его принятия отсутствуют.
В связи с тем, что проект не является международным договором, необходимость последующей его ратификации отсутствует.
Поскольку проект не содержит государственные секреты и (или) служебную информацию в соответствии с перечнем служебной информации, разрешенной к передаче в информационной системе «Мобильный офис Правительства Республики Казахстан», утвержденным совместным приказом Руководителя Канцелярии и Министерства связи и информации от 20 мая 2011 года № 25-1-32 дсп/22П-дсп, разрешается передавать проект и материалы к нему на мобильные устройства членов Правительства через информационную систему «Мобильный офис Правительства Республики Казахстан».
Проект постановления размещен 02 октября 2018 года  на интернет-ресурсе Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан  www.enbek.gov.kz  и 28 сентября 2018 года на интернет-портале открытых нормативных правовых актов.
В связи с тем, что проект не касается торговли товарами, услугами или прав интеллектуальной собственности, его размещение на интернет-ресурсах уполномоченных государственных органов не требуется.
Пресс-релиз к проекту закона размещен на сайте государственного органа 01 октября 2018 года.
Проект соответствует международным договорам, ратифицированным Республикой Казахстан, и решениям международных организаций, участницей которых является Республика Казахстан.
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