
2025



Астана

Регион: город Астана

2021-2025 гг

Социальный проект

«Предоставление услуг по социальной 
реабилитации граждан, освобожденных 
из мест лишения свободы» 

Автор проекта: Кульжабаева Орынбасар Молдагельдиновна

Должность: руководитель общественного Фонда «Реабилитационных технологий и
концепций».

Цель:

Создать условия для уязвимых слоёв населения из числа вышедших из мест лишения
свободы.

Задачи:

Полный цикл оказания услуг в трудоустройстве, психилогической, социальной помощи,
помощь в открытия индивидуального предпринимательства, юридическая помощь,
помощь в госпитализации, восcтановление документации, оказания услуг
наставничества и стажировки (ходатайство) для лиц вышедших из мест лишения
свободы.

Результаты: С 2012-2025 г. были охвачены всего 13 578 обращений: по телефону службы
1298, трудоустроенные лица 4019, нетрудоустроенные 300, правовая помощь оказана 1900,
медицинская помощь 51, социальная помощь 1203, открывшие индивидуальное
предпринимательство 317, востановление документирование 410, оказано в
госпитализации 330, психологическая 4782.

Источники финансирования: Государственный социальный заказ:

1. УВП с 2012-2013 г. Сумма: 3 700 000 тг., 2. Управление занятости и социальных программ
с 2014-2016 г. Сумма: 8 000 000 тг., 3. Управление занятости и социальной защиты с 2017-
2019 г. Сумма: 9 700 000 тг., 4. УВП 2020 г. Сумма: 800000 тг., 5. Управление занятости и
социальной защиты с 2021-2025 г. Сумма: 20 200 000 тг. Итого: 42 400 000 тг.

Гранты, премии: 2017 г. 2 000 000 тг. Премия, 2018 г. принтер, 2019 г. Партия Аманат 300
000 тг. за Лучший социальный проект, 2020 г. за Социальный проект награждена
ноутбуком – 250 000 тг., 2023 г. за видеоролик 500 000 тг., 2024 г. 2 000 000 тг. Премия.
Всего: 5 100 000 тг.

Каждый год с 2020 г. по 2025 г. вносим по 1 000 000 благотворительная помощь.

Всего: 6 000 000 тг.



Астана

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
эксперизы»

Шаханова Роза Ахатовна

Жизненное кредо: «Будь терпеливым и настойчивым – это ключ к достижению великих
результатов».

Автобиография: Шаханова Роза Ахатовна родилась 05 декабря 1964 года в селе Тауш
Жангельдинского района Костанайской области. Воспитывалась в семье рядового
рабочего, в 1972 году в родном селе переступила порог школы, в 1982 году успешно
окончила Каратубекскую среднюю школу, с 1982 по 1988 годы получила специальность
«терапевта» факультета «Лечебное дело» Карагандинского государственного
медицинского института.

• с 01.08.1988 г. по 01.08.1989 г. – интерн Центральной городской больницы;

• с 10.08.1989 г. по 10.10.1992 г. – главный врач Кызбельской сельской участ больницы
Костанайской области;

• с 28.10.1992 г. по 05.01.2000 г. – преподаватель терапии Аркалыкского медицинского
училища Костанайской области, г. Аркалык;

• с 12.01.2004 г. по 13.04.2004 г. – участковый терапевт Аршалинской семейной врачебной
амбулатории Акмолинской области Аршалинский район;

• с 02.06.2004 г. по 17.01.2005 г. – терапевт Аршалинской районной больницы
Акмолинской обл. Аршалинском районе;

• с 23.09.2005 г. по 24.07.2006 г. – машинистка, инспектор по делопроизводству Аппарата
акима Аршалынского района, Аршалинский район Акмолинской обл.;

• с 24.07.2006 г. по 01.01.2007 г. – корректор, ТОО "Аршалы-инфо", Аршалинский район
Акмолинской обл.;

• с 01.01.2007 г. по 27.04.2007 – зам. гл. редактора ТОО "Аршалы-инфо", Аршалинский
район Акмолинской обл.;

• с 18.06.2007 г. по 18.04.2016 г. – врач Аршалинской районной поликлиники,
Аршалинский район Акмолинской обл.;

• с 12.12.2016 г. по 31.08.2018 г. – главный специалист отдела медико-социальной
экспертизы № 6, Департамент Комитета труда, социальной защиты и миграции по
Костанайской области, г. Аркалык;



Астана

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Китаева Екатерина Байтьяковна

Жизненное кредо: Чтобы сделать добро, громких слов не надо, оно должно быть в
сердцах и делах!

Автобиография: Я, Китаева Екатерина Байтьяковна, родилась 1 июля 1969 года в селе
Цветочное Омской области. По национальности – казашка.

Образование: в 1986 году - окончила среднюю школу села Память-Кирова Павлодарской
области.

В 1988 году - окончила Культурно-просветительный колледж имени М. Байзакова города
Аксу Павлодарской области.

В 2003 году - окончила Торгово-экономический колледж города Астана.

Трудовая деятельность:

В1988 году - начала трудовую деятельность в селе Валиханово Павлодарской области в
должности художественного руководителя дома культуры.

В1997 году - переехала в город Астана.

В 1999-2009 годы - работала:

- палатной санитаркой в ожоговом отделении термической травмы,

- почтальоном отделения почтовой связи ОПС-21,

- менеджером на пищекомбинате «Астаналык»,

- продавцом-кассиром в торговом центре «Астыкжан». За время работы награждена
почетной грамотой лучшего кассира.

В 2009 году - работала социальным работником в Обществе детей-инвалидов.

В 2010 году - переведена в Центр развития детей «Баламай» на должность специалиста по
анимационным услугам.

С 2011 года по настоящее время – социальный работник с детьми с ограниченными
возможностями в КГУ «Центр социального обслуживания «Жансая» акимата города
Астаны.

Профессиональная и общественная деятельность:

В 2009 году - участие в конференции на тему «Детский церебральный паралич» в г.
Шымкент.



Астана

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»          

Имангалиева Галия Дулатовна

Жизненное кредо: Работать сердцем, служить с честью.

Автобиография: Имангалиева Галия Дулатовна, 18.09.1983 года рождения.

Место рождение: город Астана.

В 2005 году окончила Казахский государственный агротехнический университет имени С.
Сейфуллина, по специальности профессиональное обучение и труд.

С 2006 года по настоящее время работаю в РГУ «Департамент Комитета регулирования и
контроля в сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной
защиты населения Республики Казахстан по городу Астане в должности главного
специалиста отдела по контролю в сфере социальной защиты населения –
государственный социальный инспектор.

Имею поощрения и грамоты: Почетная грамота Республики Казахстан, Нагрудный знак
«Әлеуметтік еңбек саласының үздігі»

Воспитываю троих детей.



Астана

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Жоргабаева Улжалгас Мырзабековна

Жизненное кредо: «Помогать другим и делать добрые дела».

Автобиография: Жоргабаева Улжалгас Мырзабековна, родилась в Костанайской области,
Джангельдинского района, с. Каламкарасу, в семье учителей.

В 1990 году в с. Каламкарасу окончила среднюю школу. В 1991-1998 годах в городе Аркалык
окончила Педагогический институт им. Ы. Алтынсарина по специальности казахский
язык и литература.

С 1994 по 2006 гг. работала учителем начальных классов в Коктауской средней школе. В
2009-2010 гг. работала на должность контролера абонентского отдела в ТОО
«Астанаэнергосбыт».

С 2020 по 2021 год окончила Гуманитарно-технический колледж АСУ по специальности
«Социальная работа». В 2021 году окончила курс и получила свидетельство повышения
квалификации «Эрготерапия у детей с нарушением опорно-двигательного аппарата». С
2021 года по настоящее время работает на должности эрготерапевта в ОО «АСТ Астана
социальных технологий», по совместительству работала мастером производства
социальной дисциплины в КазахстанскомШвейцарско-Американском колледже.

Работая в должности эрготерапевта, есть много достижений по улучшению самочувствий
пациентов: люди после инсультов разрабатывая руки, научились держать ложку, кружку,
завязывать и развязывать шнурки, держать ручку.

Мать двоих детей.



Астана

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Байтишова Амина Абдигалиевна

Жизненное кредо: «помогая другим я становлюсь лучше сама».

Автобиография

Я, Байтишова Амина Абдигалиевна, родилась 5 апреля 1984 года в городе Тараз
Жамбылской области.

В 2000 году окончила среднюю школу №34 города Тараз.

В 2001 году поступила в университет и в 2006 году с отличием окончила КазГЮУ города
Астаны.

С 2006 по 2008 год работала в Сарыаркинском районном суде города Астаны.

С 2019 года работаю специалистом по социальной работе в Кризисном центре «Үміт»
акимата города Астаны.

Замужем. Муж — Байтишов Габит Ерикович, индивидуальный предприниматель. У нас
трое детей.

Стремлюсь к профессиональному росту, развитию в сфере социальной работы и права, а
также к принесению пользы обществу своим трудом.



Астана

Победитель по номинации

«Лучший работник центров трудовой 
мобильности (карьерного центра)»

Азаматова Алмагуль Нурлубековна

Жизненное кредо:

«Относись к людям так, как хочешь, чтобы относились к тебе.»

АВТОБИОГРАФИЯ

Я, Азаматова (в девичестве Ермекова) Алмагуль Нурлубековна, родилась 9 декабря 1977
года в селе Георгиевка Жарминского района Семипалатинской области. 17 августа 2002
года сменила фамилию на Азаматова в связи с заключением брака.

В 2002 году окончила Семипалатинский государственный университет имени Шакарима,
получив высшее образование по специальности «Экономист».

Трудовую деятельность начала 3 декабря 2001 года в должности ведущего специалиста в
государственном учреждении «Отдел труда и социальной помощи населения
Жарминского района» Восточно-Казахстанской области.

С января 2005 года по май 2009 года работала главным специалистом в том же
учреждении.

С 28 мая 2009 года по 19 июля 2013 года занимала должность заведующего сектором в ГУ
«Отдел занятости и социальных программ Жарминского района». Далее продолжила
работу в этом учреждении на различных должностях:

• С июля 2013 года — главный специалист,

• С сентября 2018 года — заведующий сектором,

• С февраля 2020 года — главный специалист,

• С сентября 2020 года по октябрь 2022 года — заведующий сектором.

С 31 октября 2022 года по 7 августа 2024 года продолжала трудовую деятельность в том же
учреждении (после переименования — ГУ «Отдел занятости и социальных программ
Жарминского района области Абай»).

С 27 января 2025 года по настоящее время — руководитель отдела приёма документации
социальной помощи коммунального государственного учреждения «Центр трудовой
мобильности» акимата города Астаны.

Сведения о ближайших родственниках:

• Отец — Ермеков Нурлубек Кабдулович, 18.05.1953 г.р., уроженец села Георгиевка,
проживает в селе Қалбатау,Жарминского района, области Абай.

• Мать — Ермекова (Матайбаева) Калия Оскетаевна, 08.10.1954 г.р., уроженка г.
Семипалатинск, проживает по тому же адресу Жарминского района, область Абай.

• Брат — Ермеков Айдын Нурлубекович, 03.01.1980 г.р., проживает в селе Қалбатау,
Жарминского района, область Абай.

• Дочь — Нурлубекова Ания Нурлубекқызы, 09.09.2007 г.р., проживает в городе
Астана.



Алматы

город Алматы 

Социальный проект

Молодёжный центр «Меiirim 16» —
пространство роста, социализации и 
поддержки

Частный фонд "Реабилитационный центр 
для детей и подростков с 
ограниченными возможностями 
Мейірім"

Автор проекта: Кузембаева Елена Анатольевна

Должность: Директор

Цель: Цель работы молодежного центра «Меiirim 16» — улучшить качество жизни молодых
людей с особыми потребностями, предоставить им необходимые ресурсы и поддержку
на пути к самостоятельности, раскрытию потенциала и полноценному участию в жизни
общества.

Задачи:

1. Создание условий для социальной адаптации молодых людей с
дополнительными потребностями через участие в совместных мероприятиях, обучении и
коммуникации.

2. Развитие навыков самостоятельной жизни и активного участия в городской
среде.

3. Организация образовательных, развивающих и досуговых программ,
направленных на формирование практических, творческих и коммуникативных
компетенций.

4. Обеспечение психологической, тьюторской и тренерской поддержки с учётом
индивидуальных особенностей и потребностей участников.

5. Организация мероприятий, направленных на развитие навыков самостоятельной
жизни, повышение уверенности в себе и знакомство с профессиональными
возможностями.

6. Формирование инклюзивного сообщества, способствующего взаимопомощи,
толерантности и личностному росту.

7. Сотрудничество с городскими организациями, образовательными учреждениями
и сообществами для вовлечения участников в общественную, культурную и
профессиональную жизнь города.



Алматы

Результаты: 90 детей - служба дневного пребывания для детей с нарушением ОДА и
психоневрологическими патологиями от 1,5 лет, в том числе с РАС нуждающимся в
оказании специальных социальных услуг в условиях полустационара. Создано
пространство для молодежного центра оборудовано внедрены международные
технологии 5С, AFLS, программа Aflatoon - социально финансовая грамотность.

• Социальная адаптация и интеграция Экскурсии, совместные выходы, участие в
городских культурных и спортивных событиях развивают социальные навыки, расширяют
кругозор и укрепляют уверенность в себе.

• Навыки самостоятельности Обучение ориентированию в городе, правилам безопасного
поведения в общественных местах и транспорте помогает участникам уверенно
справляться с повседневными ситуациями.

• Психологическая поддержка Групповые и индивидуальные консультации направлены
на укрепление самооценки, раскрытие внутреннего потенциала и улучшение
коммуникативных навыков.

• Профориентация Мастер-классы, тренинги, встречи с профессионалами и практические
занятия помогают молодым людям понять свои сильные стороны, попробовать себя в
разных сферах и сделать осознанный выбор.

• Активная городская жизнь Мы вовлекаем участников в общественную, культурную и
спортивную жизнь города, формируя ощущение причастности и полноты жизни.

• Поддержка родителей Мы активно работаем с семьями, организуя регулярные встречи,
консультации и открытые мероприятия. Это позволяет родителям быть вовлечёнными в
процессы, чувствовать поддержку и видеть реальные изменения в жизни своих детей.

Источники финансирования: Собственные средства Частного фонда
«Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями
«Мейiрiм»



Алматы

Победитель по номинации

«Лучший работник  медико-социальной 
экспертизы»     

Кудайбергенова Шынар Нурсултановна

Жизненное кредо:

"Бороться и искать, Найти и не сдаваться"

Автобиография - Кудайбергенова Шынар Нурсултановна родилась 8 сентября 1980 года
в городе Иссык Алматинской области, в семье педагогов.

С юных лет отличалась трудолюбием, настойчивостью и стремлением помогать людям.

После окончания средней школы села Береке Карасайского района в 1998 году
поступила в Казахский государственный медицинский университет имени С.Д.
Асфендиярова на факультет лечебное дело, который окончила в 2003 году. В 2004 году
успешно завершила интернатуру по специальности «эндокринология».

Свои профессиональные шаги начала в Городской поликлинике №17 города Алматы, где
проработала восемь лет. За годы работы проявила себя как ответственный,
внимательный и преданный своему делу врач.

С 2012 года продолжает свой трудовой путь в Департаменте Комитета регулирования и
Контроля в сфере социальной защиты населения города Алматы, где в настоящее время
занимает должность руководителя отдела медико-социальной экспертизы№3.

Замужем с 2007 года, мама четверых замечательных детей. Надеюсь что могу быть
достойным примером гармоничного сочетания семейных ценностей и преданности делу.



Алматы

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания» 

Нурмағаметова Гүлнұр Елеусізқызы

Жизненное кредо:

«Давайте соревноваться в доброте!»

Биография:

Я, Нурмагаметова Гульнур Елеусизовна, родилась в 1995 году в священном селе Карасаз.
Имею два высших образования. Замужем, мать тре х замечательных дочереи . Моя семья
— мои главныи источник вдохновения и поддержки.

В настоящее время работаю социальным работником в Центре социальных услуг «Аяла».
Свою профессию я выбрала по зову сердца, ведь она требует не только знании , но и
искреннего сострадания, терпения и доброты. Каждыи день, помогая людям, я чувствую,
что приношу пользу обществу, и это наполняет мою жизнь смыслом.

Мое жизненное кредо — «Даваи те соревноваться в доброте!». Эти слова являются для
меня источником вдохновения и главным ориентиром в жизни.



Алматы

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»       

Бимурзаева Карлыгаш Копшилбаевна

Жизненное кредо: Справедливость, ответственность и человечность — основа моей
профессии и моей жизни.

Автобиография: Я, Бимурзаева Карлыгаш Копшилбаевна родилась 9 фераля 1970 года в
Илийском районе Алма-Атинской области Республики Казахстан. Закончила среднюю
школу в 1986 году, после щколы обучалась на курсах секретарь-машинистки в учебном
центре.

Трудовую деятельность начинала в апреле 1987 года секретарь-машинисткой

Министерства социального обеспечения Казахской ССР. В 1988 году поступила в

Талды-Курганский юридический техникум, 1990 году после окончания техникума

работала в Алма-Атинском выплатном центре пенсий и пособий.

С 1992 года инспектор Московского райсобеса, с 1993 года по 1997 год главный
специалист Московского райсобеса. С 1997 года 2004 год главный специалист, начальник
отдела Медеуского райсобеса.

Период 1999-2001 обучалась на юридическом факультете в Центрально-Азиатском
университете. Профессия-юристпруденция.

С 2004 -2007 год работала главным специалистом отдела назначения пенсий и пособий
Департамента Министерства труда и социальной защиты населения по Алматинской
области.

С 2007-2008 год главный специалист отдела назначения пенсий и пособий
Департамента Министерства труда и социальной защиты населения по городу Алматы.

С 2008-2022 год начальник отдела пенсионного и социального обеспечения
Департамента комитета труда и социальной защиты по городу Алматы.

2022 год с февраля по май месяц заместитель директора по социальной работе Центр
социальных услуг «СЕНІМ».

С июля 2022 года по настоящее время руководитель отдела пенсионного и социального
обеспеяения №2 Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной
защиты населения по городу Алматы.

Проживаю в г.Алматы, воспитываю сына 2010 г.р. учится в школе в 10 классе.



Алматы

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»     

Домакбай Раушан Жетескызы

Жизненное кредо: «Быть честной, трудолюбивой и полезной для общества.»

Автобиография: Я, Домакбай Раушан Жетескызы, родилась 9 марта 1993 года в городе
Байконур. В период с 2011 по 2015 годы получила образование на факультете
дефектологии Казахского национального педагогического университета имени Абая
(КазНПУ) по специальности «Логопед».

Свою трудовую деятельность я начала 1 августа 2016 года в городе Алматы в Центре
социального обслуживания «Аяла» в качестве логопеда. На сегодняшний день мой опыт
работы в данной сфере составляет 9 лет. Работа с детьми с особыми образовательными
потребностями является моим профессиональным направлением. Моя основная цель –
выявление речевых нарушений у ребенка, восстановление и развитие сохраненных
функций. Кроме того, я провожу работу, направленную на повышение коммуникативных
способностей ребенка, развитие его внимания, памяти и когнитивных возможностей.

Я являюсь специалистом с категорией педагог-модератор. Ответственно отношусь к
своей работе и постоянно повышаю свое профессиональное мастерство. Участвую в
различных семинарах и курсах повышения квалификации в области социальной работы
и логопедии, стараясь эффективно применять полученные знания на практике.

Активно участвую во внутриучрежденческих и городских мероприятиях, провожу
совместную творческую работу с детьми и коллегами. Добиваюсь хороших результатов,
участвуя в различных смотрах и конкурсах.

Моя цель – внести вклад в раскрытие потенциала особенных детей и помочь им найти
свое место в обществе. Моя любовь к профессии очень велика. Успехи каждого ребенка
являются для меня большим источником радости и вдохновения. Считаю своим главным
призванием оказывать позитивное влияние на развитие детей.

В свободное время я люблю заниматься спортом, плаванием, гулять на природе,
особенно мне нравится ходить в горы. Это не только укрепляет мое здоровье, но и
повышает жизненную энергию, а также дарит творческое вдохновение.



Алматы

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Умарова Зульфия Альдибековна

Жизненное кредо:

Для меня самое большое богатство в жизни — это благополучие семьи и взаимное
уважение между людьми. Я считаю своим долгом относиться к каждому с добротой и, по
мере возможности, оказывать помощь. Не падая духом перед трудностями, я стараюсь
начинать каждый день с добрыми мыслями и быть примером для окружающих. Я верю,
что честный труд и чистые намерения — это ключ к успеху и счастью.

Профессиональные принципы:

• Умение выслушать и молчаливо поддержать — первый шаг к установлению
доверия.

• Конфиденциальность — один из основных принципов моей деятельности.

• Профессиональное сочувствие и терпение — залог того, чтобы подарить надежду
женщинам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Автобиография:

Я, Умарова Зульфия Альдибековна, родилась 4 ноября 1989 года в селе Карашокы,
Кербулакского района Алматинской области. Выросла в многодетной семье, где нас
четверо детей, и я — младшая.

В 2007 году окончила среднюю школу и в этом же году поступила в Казахский
национальный университет имени аль-Фараби в городе Алматы. В 2011 году завершила
обучение в бакалавриате. В 2013 году поступила в магистратуру и успешно окончила её в
2015 году. Во время обучения в магистратуре прошла стажировку в Германии с целью
повышения профессиональной квалификации и получила международный сертификат,
подтверждающий мой профессиональный уровень.

В 2009 году вышла замуж.В настоящее время проживаю вместе с супругом, свёкрами и
двумя сыновьями. Моя семья — это опора моей жизни, главный источник энергии и
вдохновения.

С 2017 года работаю в кризисном центре «Жан Сая» в качестве социального работника по
направлению оценки и определения специальной социальной помощи. За эти годы,
проявляя верность своему делу, я смогла значительно развить профессиональные
навыки и достичь ряда успехов. Для меня работа в социальной сфере — это не просто
служебная обязанность, а искреннее проявление заботы и милосердия к людям и
обществу.



Алматы

Победитель по номинации

«Лучший работник центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»

Меирбекова Кульзинат
Рахманбердиевна

Жизненное кредо: «Моя цель — не просто трудоустройство, а развитие человеческого
капитала города».

Автобиография

Я, Меирбекова Кульзинат Рахманбердиевна, родилась в 1966 году в селе Сырдарья
Сарыагашского района Туркестанской области.

В 1983 году окончила среднюю школу имени Шакарима города Сарыагаш Туркестанской
области.

В 1987 году поступила в Алматинский техникум железнодорожного транспорта по
специальности «Автоматика и телемеханика», который окончила в 1990 году.

С 1991 по 2013 годы проходила службу в ДВД города Алматы, в Управлении криминальной
полиции, в должности оперуполномоченного по особо важным делам.

С 2013 года — пенсионер по выслуге лет (звание — майор).

В 2005 году окончила Юридический институт при Академии МВД Республики Казахстан по
специальности «Юриспруденция».

Семья:

• Дочь — Турсынбаева Нурила, в декретном отпуске.

• Дочь — Турсынбаева Фариза, в декретном отпуске.

• Сын — Турсынбай Байдулат, студент.

Трудовой опыт:

С 4 февраля 2014 года по настоящее время работаю в Карьерном центре КГУ «Центр трудовой
мобильности города Алматы» Управления занятости и социальных программ города Алматы в
должности специалиста по взаимодействию с работодателями отдела поддержки
работодателей.

Достижения:

• За отличные результаты и перевыполнение плана по проекту «Өрлеу» в 2017 году
награждена Почётной грамотой Министра труда и социальной защиты населения Республики
Казахстан Тамары Дуйсеновой.

• В 2019 году получила Благодарственное письмо от Министра труда и социальной
защиты населения РК Биржана Нурымбетова за 1-е место в номинации «Лучший сотрудник
центра занятости города Алматы», а также Почётную грамоту от заместителя акима города
Алматы С. Туякбаева.

• В 2020 году прошла обучение в городе Астане по программе «Тренер тренинга»,
организованной АО «Центр развития трудовых ресурсов». Имеется соответствующий
сертификат.

В настоящее время работаю по Концепции развития, по проектам «Алтын жас» и другим
направлениям. Достичь высоких результатов— моя цель!



Абай

Область Абай, город Семей 

2025 гг.

Социальный проект

«ТОО «Реабилитационный центр 
«Балғын-2» 

Автор проекта: Смагулова Айгерим Акрамовна

Должность: Учредитель

Цель: Создание условий для оказания качественных специальных социальных услуг
детям с неврологическими и психоневрологическими патологиями, направленных на
восстановление и развитие их функциональных возможностей, повышение уровня
социальной адаптации, самостоятельности и интеграции в общество, а также поддержку
семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоровья.

Задачи:

Обеспечение доступа к качественным специальным социальным услугам для детей с
неврологическими и психоневрологическими патологиями в соответствии с
государственными стандартами.

Создание условий для восстановления и развития утраченных и нарушенных функций,
повышения уровня самостоятельности и социальной адаптации получателей услуг.

Оказание комплексной коррекционно-развивающей и психолого-педагогической
поддержки детям и их семьям.

Проведение диагностической, консультативной и профилактической работы с целью
раннего выявления и коррекции нарушений развития.

Обучение и повышение квалификации специалистов, работающих с детьми с особыми
образовательными потребностями, внедрение современных методов и технологий
реабилитации.

Содействие интеграции детей с особыми образовательными потребностями в систему
инклюзивного образования и общественную жизнь.

Развитие межведомственного взаимодействия между социальными, медицинскими и
образовательными организациями для комплексного сопровождения семей.Повышение
информированности общества о проблемах и возможностях детей с ограниченными
возможностями здоровья, формирование толерантного отношения и инклюзивной
культуры в регионе.



Абай

Результаты:

На момент открытия центр был одним из первых частных проектов оказывающих
специально социальные услуги и зарекомендовал себя как одно из ведущих учреждений
региона, оказывающих специальные социальные услуги детям с неврологическими и
психоневрологическими патологиями. Организация состоит в реестре социального
предпринимательства. Основное внимание уделяется

комплексной помощи детям и их семьям, а также формированию условий для успешной
социализации и интеграции в общество.

За указанный период:

Специальные социальные услуги получили около 200 детей, что свидетельствует о
высокой востребованности и доверии со стороны родителей.

Проведено более 250 бесплатных консультаций узких специалистов медицинского и
педагогического профиля, направленных на поддержку семей, разъяснение
особенностей развития детей и подбор эффективных методов коррекционно-
развивающей помощи.

Организовано обучение специалистов города, в ходе которого были представлены
современные методики работы с детьми с особыми образовательными потребностями.
Это позволило повысить профессиональный уровень специалистов и расширить сеть
квалифицированной помощи в регионе.

Благодаря системной работе центра 10 детей успешно интегрировались в
общеобразовательные школы и общие классы, что является одним из ключевых
показателей эффективности предоставляемых услуг.

Таким образом, деятельность ТОО «Реабилитационный центр «Балғын-2» не только
способствует повышению качества жизни детей с ограниченными возможностями
здоровья, но и оказывает значимое влияние на развитие инклюзивного образования,
формирование толерантного общества и укрепление социальной поддержки семей.

Источники финансирования: Личные средства, Государственный социальный заказ



Абай

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Кудайбергенова Динара Маратқызы

Жизненное кредо: «Будущее принадлежит тем, кто безусловно верит в свою мечту».

Автобиография: Я родилась и выросла в городе Аягоз в 1990 году. В 2008 году окончила
школу с отличием и поступила в Медицинский центр государственного медицинского
университета г. Семей по специальности «общая медицина». С 2013 по 2015 год
продолжила обучение по программе бакалавриата и получила квалификацию врача-
терапевта.

Семейное положение – замужем, воспитываю двоих замечательных детей.

После окончания обучения в 2015 году начала трудовую деятельность в должности
главного специалиста в Департаменте Комитета труда и социальной защиты населения
по Восточно-Казахстанской области в городе Семей.

С 2022 года, после образования Департамента Комитета регулирования и контроля в
сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по области Абай, была назначена руководителем
отдела медико-социальной экспертизы№ 2.

Моё хобби – кулинария: люблю готовить и придумывать оригинальные, вкусные блюда,
эстетично украшать и красиво их подавать. Также увлекаюсь чтением. В свободное время
предпочитаю проводить его с семьёй на природе, развивая у детей любовь к спорту
(плавание, футбол, кикбоксинг), приучая их к выносливости и дисциплине.



Абай

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Мырзахметова Нұргүл Нұржауқызы

Жизненное кредо: «Моя жизненная миссия - действовать ответственно и приносить
пользу обществу, помогая людям».

Автобиография: Я, Мырзахметова Нургуль Нуржаукызы, родилась 3 августа 1989 года в
селе Караул Абайского района Восточно-Казахстанской области.

В 2006–2010 годах обучалась в педагогическом колледже им.М.О. Ауэзова в городе Семей
по специальности «Начальное образование».

С 2010 по 2013 годы проходила заочное обучение в Казахском инновационном
гуманитарно-юридическом университете по специальности «Иностранный язык: два
иностранных языка».

В 2010 году начала трудовую деятельность учителем начальных классов в средней школе-
лицее имени Абая.

С 2019 года по настоящее время работаю в территориальном центре оказания
социальных услуг Абайского района.

Мой стаж работы в социальной сфере составляет 8 лет.

Моё хобби - помогать людям, общаться с ними и поднимать настроение. Работа в
социальной сфере для меня - не просто профессия, а дело по зову сердца.

В свободное время люблю гулять на свежем воздухе, читать книги, узнавать новое и
участвовать в различных социальных проектах.



Абай

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 

инспектор» 

Садыкова Самал Катрановна

Жизненное кредо: Будь лучшей версией себя каждый день и никогда не сдавайся.

Автобиография: Я родилась 26 сентября 1980 года в городе Аягоз. В 1997 году окончила
среднюю школу и поступила в Семейское национальное агентство "Интех" при
Новосибирском гуманитарном институте, где получила образование по специальности
«Информационно-компьютерные системы в экономике и бизнесе» и квалификацию
«Оператор систем персонального компьютера».

С сентября 1998 года по июнь 2002 года обучалась в Семипалатинском государственном
университете имени Шакарима по специальности «Финансы и кредит», получив
квалификацию «Финансист-экономист».

С сентября 2013 года по июнь 2015 года обучалась в Казахском гуманитарно-юридическом
университете по специальности «Юриспруденция» и получила степень бакалавра права.

Мой трудовой путь начался 2 декабря 2002 года на должности старшего специалиста в
Аягозском районном отделе Государственного центра по выплате пенсий Восточно-
Казахстанской области.

С 2022 г. по настоящее время работаю главным специалистом в отделе пенсионного и
социального обеспечения в РГУ «Департамента Комитета регулирования и контроля в
сфере социальной защиты населения» Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по области Абай.

В семье я - любящая мать, воспитываю сына и дочь.



Абай

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Идришева Аяулым Балтабековна

Жизненное кредо: «Будь великим, будь живым, будь одним из лучших»

Автобиография: Я, Идришева Аяулым Балтабековна, родилась в городе Семей Восточно-
Казахстанской области. Окончив среднюю школу имени М.Ауэзова, поступила в
педагогический колледж имени М.Ауэзова на специальность «Казахский язык и
литература», которая обеспечила меня всем необходимым на моём жизненном пути.
Получив диплом об окончании учебного заведения в 2008 году, начала свою трудовую
деятельность учителем в основной средней школе села Ажа, в которой проработала с
2009 по 2013 годы. В этот же период окончила высшее учебное заведение
им.А.Бокейханова.

В 2010 году вышла замуж, совместно с супругом воспитываем двоих дочерей. В 2014 году
я связала свою трудовую деятельность с социальной сферой, устроившись на работу в
качестве социального работника Тассайского сельского округа. В 2022 году была
переведена на должность воспитателя в отделение дневного пребывания.

В настоящее время общий трудовой стаж составляет 14 лет.

Не зря в народе существует изречение «Ученье - свет, а неученье - тьма!». В каждой сфере
жизнедеятельности людей необходимы специальные знания, однако специалист
социальной сферы должен быть универсальным человеком, владеющим различными
навыками и умениями, способным оказать восемь видов услуг услугополучателям.
Работая в социальной сфере, человек воспитывает в себе терпеливость, уважение,
духовное богатство и заботу в отношении окружающих его людей.



Абай

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных

услуг»

Кулкаева Балгын Нургазыевна

Жизненное кредо: Не уставай творить добро!

Автобиография

Я, Кулкаева Балгын Нургазыевна, родилась 10 декабря 1988 года в селе Ақсуат,
Ақсуатского района. В 2006 году я окончила среднюю школу имени К. Нұрбаева в Ақсуат
и получила образование по специальности «Начальная военная подготовка» в
Семейском государственном педагогическом институте.

Свой трудовой путь начала в 2011 году временным сотрудником окружного отдела. С
октября 2016 года работаю в социальной сфере, в отделе по работе с детьми с
ограниченными возможностями и взрослыми с психоневрологическими нарушениями
старше 18 лет.

Активно участвую в различных общественных мероприятиях.

Что касается моего семейного положения, я замужем и воспитываю четырех дочерей.

За время своей работы достигла ряда успехов, была награждена Почетными грамотами и
благодарственными письмами.

Я искренне люблю свою работу. Постоянно принимаю активное участие в мероприятиях,
направленных на помощь пожилым людям и людям с ограниченными возможностями.

Помощь людям с состраданием для меня - не просто обязанность, это моя жизненная
цель и смысл моей профессиональной деятельности.



Абай

Победитель по номинации

«Лучший работник Центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»                                       

Баяндинова Диана Бауржанқызы

Жизненное кредо: «Каждому человеку – шанс реализовать себя. Моя работа – помочь
сделать этот шаг».

Автобиография: Я, Баяндинова Диана Бауржанқызы родилась 17 июля 1990 году, в селе
Георгиевка, Жарминского района, Восточно-Казахстанской области.

C 1996 по 2002 годы училась в КГУ «Основная школа имени Шевченко» в селе Каражал. С
2003 по 2005 годы училась в КГУ «Женская гимназия» города Семей. С 2005 по 2009 годы
обучалась в КГКП «Политехнический колледж» города Семей по специальности
«Бухгалтерский учет и аудит». С 2012 по 2014 годы обучалась в Учреждении «Казахский
иновационный университет» по специальности «Экономика».

Трудовая деятельность: В ноябре 2011 года была принята на работу в КГУ «Центр
занятости населения Жарминского района» на должность делопроизводителя. С 1 июля
2012 года по 30 июня 2023 года была переведена на должность специалиста. В связи с
ликвидацией организации, с 01.07.2023 года была принята специалистом по
взаимодействию с работодателями в КГУ «Центр трудовой мобильности области Абай».

Семейное положение: Замужем, имею троих детей.

В свободное время я люблю читать книги и шить на швейной машинке. Это доставляет
мне удовольствие, вдохновляет на творчество, развивает усидчивость и положительно
сказывается на моей профессиональной деятельности.



Акмола

Регион

Акмолинская область г.Кокшетау

Социальный проект

Мен өзім жүремін»

Автор проекта: ОФ ре-абилитации детей с инвалидностью «Я сам шагаю»

Должность: Директор — Камелинова Гаукар Темиргалиевна

Цель: Создание условий для эффективной реабилитации, социализации и интеграции
детей с инвалидностью в общество через систему коррекционно-развивающих и
оздоровительных мероприятий.

Задачи:

• Проведение регулярных реабилитационных и развивающих занятий для детей с
особыми образовательными потребностями.

• Организация обучающих встреч и консультаций для родителей.

• Повышение квалификации специалистов центра.

• Проведение профилактических мероприятий, направленных на снижение уровня
вторичных нарушений и развитие навыков самостоятельности у детей.

• Развитие волонтёрского движения в сфере инклюзии и поддержки семей,
воспитывающих детей с инвалидностью.

Результаты:

• Повышение уровня социальной и бытовой адаптации детей.

• Улучшение физического и эмоционального состояния участников программы.

• Активное вовлечение родителей в процесс реабилитации.

• Расширение инклюзивного пространства в сообществе.

• Формирование устойчивой модели взаимодействия специалистов, родителей и
волонтёров.

Источники финансирования: Источники финансирования:

• Собственные средства фонда.

• Грантовые программы и конкурсы.

• Государственный социальный заказ.

• Поддержка государственных и частных партнёров.



Акмола

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Иргибаева Дария Саматовна

Жизненное кредо: «Всё что ни происходит – к лучшему».

Автобиография: Иргибаева Дария Саматовна родилась 07.11.1989 года в с. Каменный брод
Айыртауского района.

Закончила школу в 2007 году и в том же году поступила в Казахскую государственную
медицинскую Академию г. Астаны ныне АО «Медицинский университет Астана».

После окончания бакалавриата в 2012 году поступила в интернатуру АО «Медицинский
университет Астана».

По окончанию интернатуры работать начала с 2014 года в ГКП на ПХВ «Кокшетауская
городская поликлиника с больницей № 2» в с. Красный яр, в качестве участкового
терапевта. С 2018 года перешла работать по собственному желанию главным
специалистом в отдел МСЭ № 5 РГУ «Департамента комитета труда, социальной защиты и
миграции Министерства труда и социальной защиты населения РК по Акмолинской
области».

С февраля 2019 года назначена главным специалистом в ОМСЭ № 4. С января 2025 года
назначена руководителем медико-социальной экспертизы № 2. На службу в
вооруженные силы не призывалась.

Прошла военную кафедру при университете. Звание лейтенанта м/с.



Акмола

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
надомного обслуживания»

Филипьева Светлана Петровна

Жизненное кредо: Не переставай учиться, и жизнь не перестанет удивлять.

Автобиография: Я, Светлана Петровна, родилась в селе Отрадное в Целиноградской
области 15 июня 1966 года. После 10 класса поступила в Омск на радиотехника, но спустя
год обучения поняла, что это не мое.

Поступаю в педагогическое училище в Щучинске. После окончания учебы в 1991 году,
работала в должности пионеровожатой в школе. Проработав год в школе, устроилась
воспитателем в детском саду, там я проработала 12 лет.

С 2004 года я работаю социальным работником по уходу за детьми с инвалидностью и
лицами с инвалидностью старше 18 лет с психоневрологическими заболеваниями.

В 2010 г. поступила в университет Ш. Валиханова по специальности педагог-психолог и в
2014 г. окончила.

Семейное положение: замужем, двое сыновей.



Акмола

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»    

Искакова Гульмира Бауыржановна

Жизненное кредо: Я не жду возможностей – я создаю их сама.

Автобиография: Искакова Гульмира Бауыржановна родилась в Акмолинской области,
район Биржан сал, село Андыкожа батыр.

В 1999 году начала обучение в КГУ «Кокшетауский государственный университет
им.Ш.Уалиханова» по специальности «социальная педагогика».

С 2016 по 2018 год учеба в «Центрально-казахстанской академии» по специальности
«юриспруденция».

С июля 2008 по октябрь 2012 года работала в ГУ «Отдел занятости и социальных программ
Уалихановского района Северо-казахстанской области» ведущим специалистом по
кадрам, главным специалистом сектора занятости населения.

С октября 2012 года по ноябрь 2024 года работала в ГУ «Управление координации
занятости и социальных программ Акмолинской области» главным специалистом отдела
по работе с медико-социальными учреждениями, руководителем административного
отдела, руководителем отдела социальной реабилитации лиц с инвалидностью и
оказания специальных социальных услуг».

С ноября 2024 по настоящее время работаю в РГУ «Департамент Комитета регулирования
и контроля в сфере социальной защиты населения по Акмолинской области» в
должности руководителя отдела по контролю в сфере социальной защиты населения.

Проживаю в г.Кокшетау, воспитываю 3 детей.



Акмола

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Газизова Мансия Жаналыковна

Жизненное кредо: «Сердцем понимать, терпением направлять, любовью воспитывать»

Автобиография: Газизова Мансия Жаналыковна родилась в Уалихановском районе, село
Ундрус.

В 2013 г. окончила педагогический колледж имени Ж.Мусина «Начальное образование», в
2019 г. окончила Кокшетауский университет имени Абая Мырзахметова «Дошкольное
обучение и воспитание», была принята на работу в КГУ «Центр оказания специальных
социальных услуг г. Кокшетау» с 1 марта 2019 года, на должность санитар-палатный.

В начале своей трудовой деятельности и за время работы Мансия Жаналыковна
зарекомендовала себя с положительной стороны. Является молодым, креативным
специалистом в нашем учреждении. Мансия Жаналыковна, с активной жизненной
позицией, неравнодушный человек, проявляет огромный интерес в развитии нашего
центра, участвует в художественной самодеятельности в праздничных и открытых
мероприятиях центра и в домах культуры.

Мансия Жаналыковна, хорошо работает в команде, исполнительна и
инициативна, ответственно относится к поручениям. Она коммуникабельна и легко
устанавливает контакт с родителями и воспитанниками.

В ноябре 2019 года, в городском конкурсе «Бірге түзетейік», заняла 1-ое место, а в
сентябре 2023 года победила в номинации «Тіл жанашыры».



Акмола

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»                                       

Арестова Евгения Анатольевна 

Жизненное кредо: : «Социальная работа — это искусство сопереживания. Моё кредо —
видеть в каждом человеке личность и помогать так, чтобы рядом со мной мир становился
добрее. Я помогаю так, как хотела бы, чтобы помогали мне — с уважением, теплом и
сердцем».

Автобиография

Я, Арестова Евгения Анатольевна, родилась 28 января 1984 года в Кокчетавской области,
Куйбышевском районе, селе Володарское.

Моя мама — Лагута Галина Франковна, 1957 года рождения, ушла из жизни в 2014 году.

Отец — Лагута Анатолий Васильевич, 1956 года рождения.

В 1991 году я пошла в Володарскую среднюю школу, которую окончила в 2001 году.

С 2001 по 2003 годы обучалась в Петропавловском медицинском колледже по
специальности «Стоматология ортопедическая», получив квалификацию «Зубной техник».

В 2021 году поступила в Кокшетауский университет имени Абая Мырзахметова, где
освоила специальность «Социальная работа» и получила квалификацию специалиста по
социальной работе.

Трудовую деятельность начала в 2003 году в ТОО «Береке-Агро». С 2013 по 2015 годы
работала социальным работником на дому, где приобрела первый практический опыт в
сфере социальной защиты.

С 2015 года по настоящее время тружусь специалистом по социальной работе в КГУ
«Центр оказания специальных социальных услуг города Щучинск». Замужем, воспитываю
троих детей. Проживаю по адресу: город Щучинск, Бурабайский район, улица Магнитная,
дом 6а, квартира 2.



Акмола

Победитель по номинации

«Лучший работник Центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»                                       

Бейсенбаева Айгерім Серікқызы

Жизненное кредо: Моё жизненное кредо – быть честной, трудолюбивой и действовать с
ответственностью. Я стремлюсь не желать никому зла, а наоборот – заниматься делами,
приносящими пользу обществу. Для меня семья – опора, доброта – сердце, труд –
будущее. Я верю, что единственный путь к успеху – непрерывное развитие и упорный
труд.

Автобиография: Я, Бейсенбаева Айгерім Серікқызы, родилась 13 декабря 1992 года в
городе Баян-Өлгий, Монголия. В 1993 году вместе с семьёй переехала в Акмолинскую
область, Зерендинский район, село Акадыр.

В 1998 году пошла в нулевой класс средней школы села Акадыр, которую окончила в 2008
году, завершив 9 классов обучения. В том же году поступила в Казахский педагогический
колледж имени Ж. Мусина города Кокшетау, который окончила в 2012 году, получив
среднее специальное педагогическое образование. В 2024 году поступила в
Алматинскую гуманитарно-экономическую академию на факультет педагогики и
психологии.

С 25 февраля 2013 года по 16 августа 2013 года работала воспитателем в ясли-саду №21
«Акбота» города Кокшетау.

16 августа 2013 года вышла замуж за уроженца Акмолинской области, Енбекшилдерского
района, села Макпал — Бейсенбаева Нурлыбека Жаксылыковича, 1985 года рождения.

С 8 сентября 2015 года по 8 января 2018 года работала воспитателем в ясли-саду
«Күншуақ» Енбекшилдерского района города Степняк.

С 8 января 2018 года по 31 марта 2022 года работала в КГУ «Центр занятости населения»
Енбекшилдерского района города Степняк в должности ассистента.

С 3 мая 2022 года по 30 июня 2023 года работала специалистом в КГУ «Центр занятости
населения» города Степногорск.

С 1 июля 2023 года по настоящее время работаю специалистом по содействию занятости
в Карьерном центре города Степногорска.

В 2024 году была награждена благодарственным письмом акима города Степногорск.

В 2025 году получила благодарственное письмо от руководителя Управления
координации занятости и социальных программ по Акмолинской области.



Актобе

Регион: Актюбинская область, 
Шалкарский район

2019-2025  гг.

Социальный проект

«Лучший социальный проект» 

Автор проекта: Алдашев Ерлан Итжемесұлы

Должность: Руководитель общественного объединения «Шалқар саясы» центр
поддержки людей с инвалидностью.

Цель:

Обеспечить возможность свободного передвижения людей с ограниченной
подвижностью:

• облегчить повседневную жизнь людей с инвалидностью;

• обеспечить доступ к объектам социальной инфраструктуры (больница, ЦОН,
учебные заведения, учреждения социальной защиты и т.д.);

• Создать условия для активного учатия в общественной жизни.

Задачи:

Организовать безопасную и своевременную транспортировку людей с инвалидностью.
Оказывать услуги на специально оборудованном автомобиле. Создать условия для
полного участия в жизни общества и равноправного образа жизни.

Результаты:

У людей с инвалидностью увеличилась возможность передвижения, повысился уровень
участия в общественной жизни, снизилась социальная изоляция. Улучшилась
мобильность.

Источники финансирования: За счет местного бюджетного финансирования.



Актобе

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Абишева Орынгул Салымбаевна

Жизненное кредо: Оказывать заботу и вселять доверие— моя главная обязанность.

Автобиография: Я, Абишева Орынгуль Салымбаевна, родилась 15 августа 1967 года в селе
Комсомол Актюбинской области.

В 1969 году мы переехали в совхоз Восточный Комсомольского района. В 1974 году пошла
в 1-й класс Восточной средней школы и в 1984 году окончила 10 классов этой школы.

С 1984 по 1987 год обучалась в Адамовском сельскохозяйственном техникуме
Оренбургской области по специальности «Зоотехник». После окончания техникума в 1987
году вернулась в село Восточное Комсомольского района и начала трудовую
деятельность в ветеринарной санитарной службе. В 1994 году работала сотрудником
ветеринарной аптеки в селе Восточное.

В связи с семейными обстоятельствами с 2007 года работала младшим сотрудником в
Комсомольском сельском округе. С 2013 года по настоящее время работаю социальным
работником. Замужем, имею дочь и внуков.



Актобе

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»        

Азбергенова Гульнар Сабировна

Жизненное кредо: Помогая людям сегодня, мы создаем справедливое и светлое
общество в будущем.

Автобиография: Азбергенова Гульнар Сабыровна, родилась в Кобдинском районе
Актюбинской области.

В 2001 году окончила 9 классов средней школы №33 города Актобе, а в 2005 году —
Актюбинский гуманитарный колледж по специальности «Учитель начальных классов и
информатики».

В том же году поступила в Актюбинский региональный университет имени К. Жубанова
на экономический факультет и в 2010 году получила высшее образование по
специальности «Государственное и местное управление».

Трудовую деятельность начала в 2014 году в акимате города Актобе.

С 2017 года работала ведущим специалистом отдела по делам инвалидов и ветеранов
управления координации занятости и социальных программ Актюбинской области.

С 2019 года работаю главным специалистом в РГУ «Департамент по регулированию и
контролю в сфере социальной защиты населения по Актюбинской области» в отделе
пенсионного и социального обеспечения.

В соответствии с Социальным кодексом Республики Казахстан от 20 апреля 2023 года
№224-VII оказываем 14 видов государственных услуг, в том числе назначение пенсий и
социальных пособий качественно и в установленные Законом сроки.

Основное направление моей работы —качественное и своевременное оказание
государственных услуг населению и защита оказание уязвимых слоёв общества.

В своей профессиональной деятельности всегда проявляю ответственность и
стремление помогать людям, решая их социальные вопросы.

В будущем планирую вносить вклад в развитие системы государственного социального
обеспечения и работать на благо общества.

Замужем, воспитываю троих детей. Национальность — казашка.



Актобе

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Смағұл Еламан Сұразғұлұлы

Жизненное кредо: Дарить людям радость и наполнять их сердца любовью к жизни.

Автобиография: Смағұл Еламан Сұразғұлұлы, родился в селе Жиренкопа Кобдинского
района Актюбинской области.

В 2002 году пошёл в Жиренкопинскую среднюю школу, которую окончил в 2011 году. В
том же году поступил в Многопрофильный высший колледж «Болашак» города Актобе по
специальности «Учитель начальных классов» и «Начальная информатика».

С 1 сентября 2014 года начал трудовую деятельность в Жиренкопинской средней школе
Кобдинского района в должности учителя начальных классов. По направлению
Центра занятости, устроился на работу в Дом престарелых и инвалидов (в настоящее
время — КГУ «Центр оказания социальных услуг №1») на должность организатора
культурно-массовых мероприятий.

В настоящее время я работаю организатором культурно-массовых мероприятий в КГУ
«Центр оказания социальных услуг №1» города Актобе.

Горжусь своей профессией и считаю своим жизненным долгом оказывать духовную
поддержку социально уязвимым категориям граждан, дарить им радость, тепло и
надежду.

Семьянин, отец 4 детей.



Актобе

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Тулебаева Жайнагул Таласбаевна

Жизненное кредо: Справедливость и честность, доброта и понимание – основа моей
профессиональной деятельности.

Автобиография

Я, Тулебаева Жайнагул Таласбаевна, родилась в 1974 году в городе Шалкар Актюбинской
области. В 1992 году окончила Коргантусскую среднююшколу.

В 1993 году получила образование в Актюбинском колледже по специальности
«бухгалтер».

Трудовую деятельность начала в 1993 году в Шалкарском районном отделе социальной
защиты населения в должности социального работника.

В настоящее время продолжаю трудовую деятельность в коммунальном государственном
учреждении «Центр социальных услуг Шалкарского района Актюбинской области» в
должности социального работника.

В ходе работы ставлю своей целью оказание поддержки гражданам, помощь
нуждающимся и продвижение принципов доброты и справедливости в обществе.

В работе отличаюсь ответственностью, человечностью и умением работать в коллективе.

Семейное положение – замужем, мать четырёх детей, бабушка семи внуков.

Постоянное место жительства – Актюбинская область, городШалкар, улица МПС, дом 53/7.



Актобе

Победитель по номинации

«Лучший сотрудник Центра трудовой 
мобильности и карьерного центра»

Кенжебаева Жадыра Жалгасовна

Жизненное кредо: «Честный труд — залог светлого будущего».

Автобиография:

Я, Кенжебаева Жадыра Жалгасовна, родилась в 1990 году в городе Кандыагаш,
Мугалжарского района, Актюбинской области.

В 2005 году окончила 9 классов средней школы№1 города Кандыагаш.

В том же году поступила в Актюбинский финансово-экономический колледж, который
окончила в 2008 году по специальности «Экономист, бухгалтер и аудит».

В 2009 году поступила в Актюбинский университет имени Сактагана Баишева и в 2012
году получила степень бакалавра по специальности «Экономика».

Семья

- Отец – Кенжебаев Жалгас Жолдасович, пенсионер.

- Мать – Кенжебаева Жанат Калдыбековна, пенсионер.

- Дочь – Берик Зейнеп Гусмановна, ученица 3 класса.

Трудовой опыт:

- 03.02.2009 – 03.08.2009гг. проходила молодежную практику в государственном
учреждении «Отдел занятости и социальных программ Мугалжарского района»;

- 01.12.2010 – 05.07.2011гг. работала делопроизводителем в государственном
учреждении «Аппарат акима Мугалжарского района»;

- 05.07.2011 – 05.01.2020 гг. специалист в государственном учреждении «Центр
занятости Мугалжарского района»;

- 05.01.2020 – 30.06.2023гг. специалист коммунального государственного
учреждения «Центр занятости города Актобе»;

- с 01.07.2023 года по настоящее время работаю руководителем отдела «Поддержка
работодателей и соискателей» в коммунальном государственном учреждении «Центр
трудовой мобильности по Актюбинской области».



Алматинская область

Алматинская область, 
Карасайский район

2025  гг.

Социальный проект

«Луч надежды» 

Автор проекта: Амантаева Каршыга Мансуровна

Должность: Директор общественного фонда «Ерекшем»

Цель: Создание благоприятных условий для реабилитации, развития и социальной
адаптации детей с ограниченными возможностями.

Задачи:

1. Организовать системную работу по физическому, речевому и познавательному
развитию детей;

2. Проводить занятия по лечебной физкультуре (ЛФК) и механотерапии для
укрепления опорно-двигательного аппарата;

3. Оказывать логопедическую помощь для коррекции речевых нарушений;

4. Организовать массажные и оздоровительные процедуры для укрепления
здоровья детей;

5. Проводить развивающие и познавательные занятия, направленные на
формирование социальных навыков;

6. Оказывать методическую и психологическую поддержку родителям;

7. Обеспечить индивидуальный подход к каждому ребенку в процессе
реабилитации;

8. Способствовать социальной интеграции и активному участию детей в
жизни общества.

Результаты:

С момента реализации проекта около 50 детей прошли занятия с логопедом,
дефектологом, массажистом и инструктором ЛФК. У детей отмечаются положительные
изменения в речевом, двигательном и познавательном развитии. Около 10 детей сделали
первые шаги и начали самостоятельно ходить. 80% родителей отметили значительные
успехи своих детей. Для каждого ребенка была разработана индивидуальная программа,
созданы условия для его полноценного развития.

Источники финансирования: Помощь оказывается за счет государственного
социального заказа.



Алматинская область

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Ботабекова Гульмира Жанымхановна

Жизненное кредо: Ботабекова Г.Ж. зарекомендовала себя как квалифицированный,
опытный специалист и руководитель. Добросовестно исполняет свои служебные
обязанности, проявляет инициативу в работе коллектива. Более 26 лет вносит
значительный вклад в укрепление системы социальной защиты населения Республики
Казахстан. Активно передаёт свой накопленный опыт молодым специалистам.

Автобиография: Заместитель руководителя Департамента Комитета по регулированию
и контролю в сфере социальной защиты населения по Алматинской области — Гульмира
Жанымханкызы Ботабекова в 1986–1993 годах обучалась в Семипалатинском
медицинском институте по специальности «педиатрия».

Свою трудовую деятельность начала в августе 1993 года в качестве травматолога во 2-й
городской больнице города Усть-Каменогорска.

С августа 1999 года по 13 января 2006 года работала врачом-хирургом в №3 отделе
медико-социальной экспертизы Департамента Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по Восточно-Казахстанской области.

С 14 января 2006 года по 1 сентября 2008 года занимала должность начальника того же
отдела.

С 1 сентября 2008 года по 1 ноября 2012 года работала начальником №5 отдела медико-
социальной экспертизы Департамента Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по городу Алматы.

С 1 ноября 2012 года по 5 марта 2022 года занимала должность руководителя отдела
методологии и контроля Департамента Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по Алматинской области.

С 6 марта 2022 года по настоящее время работает заместителем руководителя
департамента.

Награды:

• Почётная грамота Министра труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан Г. Абдикаликовой (2011 г.);

• Почётная грамота руководителя Департамента Комитета труда,
социальной защиты и миграции по Алматинской области Б. Азтаева (2015 г.);

• Медаль «Отличник социально-трудовой сферы» ответственного секретаря
Министерства труда и социальной защиты населения РК А. Курмангалиевой (2017 г.);

• Почётная грамота акима Алматинской области А. Баталова (2021 г.);

• Медаль «Отличник здравоохранения» Министра здравоохранения Респу
блики Казахстан А. Гиният (2023 г.).



Алматинская область

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»                                       

Алгазиева Каракоз Маликовна

Жизненное кредо:

«Моя жизненная позиция- улучшать общество, помогая людям. Как социальный работник,
я стремлюсь уважать достоинство каждого человека и создавать условия для раскрытия
его потенциала. Для меня большое достижение - увидеть свет радости и веры в лицах
людей. Работа с детьми с ограниченными возможностями научила меня, что терпение и
любовь безграничны. Я вижу свет в их сердце и пытаюсь проложить путь к жизни, не
выключая этот свет. Социальное обслуживание-это не просто работа, это выбор сердца.

Автобиография:

Я Алгазиева Каракоз Маликовна родилась 24 января 1978 года в селе Сарыбел
Панфиловского района Алматинской области. С 1984 по 1994 год с отличием окончила
среднюю школу им.Х. Кобикова. С 1995 по 1998 годы училась в Жаркентском гуманитарном
колледже по специальности учитель начальных классов. С 2011 по 2014 годы получила
высшее образование в Алматинском университете непрерывного образования по
специальности “Дошкольный воспитатель”. В 1999 году в связи с замужеством переехала
в село Шарын Уйгурского района . Мы со своим супругом Алгазиевым Кайратом создали
семью и воспитываем 3 сыновей и 1 дочь. С 2012 года работаю социальным работником ГУ
“Отдел занятости и социальных программ Уйгурского района отделения социального
обслуживания на дому детей с инвалидностью по селу Шарын . Стаж работы в данном
учреждении 13 лет.



Алматинская область

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»                                       

Сенгербаев Даулет Турарбаевич

Жизненное кредо: «Наша обязанность – служить народу»

Автобиография:

Я, Сенгербаев Даулет Турарбаевич, родился 9 апреля 1971 года в селе Киндикти,
Аксуатского района Семипалатинской (ныне — Абайской) области.

В 1988 году окончил среднюю школу в совхозе Тас - Булак Таскескенского района и начал
трудовую деятельность в качестве рабочего строительной бригады.

С 1989 по 1991 годы проходил срочную военную службу в Вооружённых силах СССР в
городе Курск, Российская Федерация.

В 1992 году поступил в Казахский сельскохозяйственный институт, который окончил в
1997 году по специальности «агрономия».

В дальнейшем получил дополнительное образование:

2003–2005 гг. — Алматинский экономический университет, специальность
«Государственное и местное управление» (заочно);

2017–2019 гг.— университет «Сырдария», специальность «Юриспруденция» (заочно).

Работал в различных организациях, занимал административно -хозяйственные
должности. С 2012 года — в Республиканской физико-математической школе (РФМШ)
имени О.Жаутыкова, где выполнял функции коменданта и специалиста административно
- хозяйственного направления.

С 2016 года – на государственной службе. До сентября 2022 года занимал должность
главного специалиста отдела по контролю в сфере социальной защиты населения
Департамента Комитета труда, социальной защиты и миграции по Алматинской области.

С 19 сентября 2022 года по настоящее время — руководитель отдела по контролю в сфере
социальной защиты населения Департамента Комитета по регулированию и контролю в
сфере социальной защиты населения по Алматинской области.

Женат, воспитываю троих детей. Супруга – индивидуальный предприниматель. Среди
близких родственников — педагоги и государственные служащие. Я, моя семья и близкие
родственники не привлекались к уголовной ответственности и не судимы.



Алматинская область

Победитель по номинации

“Лучший социальный педагог” 

Қожахмет Бағлан Жанатұлы

Жизненное кредо: «Моя цель - создавать условия, в которых особенный ребёнок
чувствует себя способным, а не ограниченным.»

Я, Қожахмет Бағлан Жанатұлы, родился 09.05.2001г. в городе Талдыкорган.

Бакалав по специальности «Педагогика и методика начального обучения». Начинал
профессиональную деятельность в сфере образования, работал учителем начальных
классов, где приобрёл практический опыт организации учебного процесса,
воспитательной работы и индивидуального подхода к детям с различным уровнем
развития.

В период работы в школе столкнулся с необходимостью обучения ребёнка с особыми
образовательными потребностями. Этот опыт стал отправной точкой для моего
дальнейшего профессионального развития. Осознав значимость специализированной
педагогической поддержки, я поступил в магистратуру по специальности «Специальная
педагогика», где углубил знания в области инклюзивного и коррекционно-развивающего
образования.

Во время обучения в университете принимал активное участие в общественной и
волонтёрской деятельности. Был волонтёром благотворительного фонда «Қамқор», где
мы оказывали помощь нуждающимся семьям — морально-психологическую и
педагогическую поддержку, направленную на развитие детей и улучшение семейного
взаимодействия.

В настоящее время работаю дефектологом и методистом в центре дневного пребывания
города Конаев. Основное направление моей деятельности — коррекционно-
развивающая работа с детьми с особыми образовательными потребностями, включая
детей с ограниченными двигательными возможностями и расстройствами
аутистического спектра. Провожу индивидуальные и групповые занятия, логомассаж,
упражнения на развитие мелкой моторики, сенсорного восприятия и коммуникативных
навыков.

В своей работе придерживаюсь принципов инклюзии, профессиональной этики и
уважения к личности ребёнка. Активно участвую в разработке методических материалов,
консультирую коллег по вопросам ведения документации и организации коррекционно-
развивающего процесса.

Ранее исполнял обязанности председателя профсоюзного комитета, занимался
координацией общественной деятельности коллектива и укреплением корпоративной
культуры. Являюсь активистом общественного фонда «Справедливость и процветание»,
принимаю участие в субботниках и социальных инициативах.

Вне работы предпочитаю активные виды отдыха — горные походы, плавание, сапбординг
и зиплайн. Стремлюсь к постоянному профессиональному развитию, изучаю
современные методики дефектологии.

Свою деятельность рассматриваю как важный вклад в развитие инклюзивного общества
и повышение качества жизни детей с особыми образовательными потребностями.



Алматинская область

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Қожахан Еділжан Мәлікұлы

Жизненное кредо: : «Помогать человеку — это дело сердца. Каждая забота и доброта —
вклад в общество и надежда на будущее».

Автобиография

Я, Қожахан Еділжан Мәлікұлы, родился 19 сентября 2002 года в городе Алматы,
Турксибском районе. Национальность — казах. Воспитан в полной семье. Отец —
Рсметбов Мәлік Қожаханович, родился 30 августа 1973 года, специалист в сфере связи.
Мать — Дауытбаева Қарлығаш Жұмахановна, родилась 11 января 1976 года, работает в
школе. Я — старший ребёнок в семье. У меня две младшие сестры: Қожахан Айша
Мәлікқызы (2008 г.р.) — студентка 1 курса высшего учебного заведения, Қожахан Алуа
Мәлікқызы (2010 г.р.) — ученица 10 класса. В 2008 году поступил в 1 класс средней школы
№12 села Байсерке Илийского района Алматинской области. В 2019 году окончил данное
учебное заведение с отличием, получив знак отличия «Алтын белгі».

В 2019 году поступил на факультет философии и политологии Казахского национального
университета имени аль-Фараби по специальности «Социология» кафедры социологии и
социальной работы. В 2023 году окончил обучение с отличием, получив диплом с
отличием.

С 1 апреля 2024 года работаю специалистом по социальной работе в коммунальном
государственном учреждении «Центр дневного пребывания города Қонаев» при
Управлении координации занятости и социальных программ Алматинской области.

Моя деятельность как социального работника направлена на оказание комплексной
поддержки наиболее уязвимым слоям населения, в том числе детям с особыми
образовательными потребностями. В настоящее время, наряду с оказанием социальных
услуг, исполняю обязанности заместителя директора по социальной работе.

Ежедневно работаю с детьми из малообеспеченных семей, детьми с особенностями
развития и с их родителями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. В системе
социального обслуживания моими основными задачами являются всесторонняя помощь
детям, обеспечение их безопасности и защиты прав, оказание психосоциальной
поддержки, а также содействие адаптации и социализации.

Кроме того, в мои обязанности как исполняющего обязанности заместителя директора
входит контроль качества предоставляемых услуг и обеспечение их соответствия
установленным стандартам. В этой связи слежу за эффективной и скоординированной
организацией социально-психологических, медицинских и педагогических услуг, а также
работаю над повышением профессиональной этики и ответственности среди
сотрудников.

Социальная работа — это не просто профессия, а жизненная миссия, требующая
отзывчивости и большого сердца. Работая в этой сфере, я стремлюсь дарить надежду
каждому ребёнку и содействовать его полноценной интеграции в общество.

Семейное положение: не женат. Постоянное место жительства: город Алматы,
Алмалинский район, улица П. Аносова, дом 37, квартира 29.



Алматинская область

Победитель по номинации

«Лучший работник    центров трудовой 
мобильности»                                    

Нүсіпхан Гаухар Нүсіпханқызы

Жизненное кредо: Помощь каждому человеку – суть моей профессии.

Автобиография:

Я, Нусипхан Гаухар Нусипханкызы, родилась 20 апреля 1996 года в селе Жамбыл
Райымбекского района Алматинской области.

В 2014 году поступила в Казахский национальный аграрный исследовательский
университет и в 2018 году окончила его. В этот период я получила высшее
профессиональное образование и освоила отраслевые навыки.

В целях повышения квалификации в 2022–2024 годах обучалась в Международном
Таразском инновационном институте имени Шерхана Муртазы по специальности
«Местное и государственное управление».

Трудовую деятельность начала в 2018 году в Центре занятости населения акимата
Райымбекского района в качестве специалиста по социальной помощи.

С 2023 года продолжаю свою деятельность карьерном центре Райымбекского района
Центра трудовой мобильности Алматинской области. В настоящее время работаю по
направлениям взаимодействия с соискателями, оказания государственных услуг,
использования цифровых систем и развития трудовых ресурсов.

Состою в браке, воспитываю двоих детей.



Атырау

Регион

Атырау гг.

Социальный проект

«Социальная деревня – «Маленькая 
страна»

Автор проекта: Кумискалиев Ерлан Асылбаевич

Должность:

Председатель

Цель:

Формирование в Атырауской области устойчивого инклюзивного пространства —
социальной деревни «Маленькая страна», где дети и взрослые с особыми потребностями
получают возможность реабилитации, обучения, общения и гармоничного развития
через взаимодействие с природой и животными.

Задачи:

Реализация органических методов реабилитации (иппотерапия, канистерапия,
фелинотерапия и др.) для детей и взрослых с инвалидностью. Повышение качества
жизни, социальной адаптации и интеграции через природу, труд и заботу. Подготовка
специалистов и развитие научно-методической базы органической терапии.

Результаты:

Создана устойчивая модель органической реабилитации, охватывающая более 225
бенефициаров в год. Подготовлены специалисты и разработаны 16 научных работ. Проект
получил государственные и международные награды, став признанной практикой
инклюзии и устойчивого развития.

Источники финансирования:

Финансирование проекта осуществляется за счёт собственных средств организации,
социальной поддержки компаний Тенгизшевройл и Texol Group. Дополнительные
ресурсы формируются через благотворительные пожертвования и участие волонтёров.



Атырау

Победитель по номинации

«Лучший сотрудник медико-социальной 
экспертизы»

Ахынова Шолпан Ызымхановна

Жизненное кредо: Жизненное кредо: «Уважай себя и уважай других, а также умей нести
ответственность за каждое своё действие».

Автобиография: Ахынова Шолпан Ызымхановна, родилась 08.02.1970 году в Восточно-
Казахстанской области, Шубартуский район, село Емельтау. В 1987 году окончила
среднюю школу имени Еркегали Рахмадиева с золотой медалью и в том же году
поступила в Семипалатинский медицинский институт на факультет лечебного дела,
которую закончила в 1993 году.

- 02.08.1993 г. – 08.02.1994 г.— интерн, Жанасемейская районная больница;

- 14.02.1994 г. – 02.05.1994 г.— врач, Научно-исследовательский институт, г. Семей;

- 02.05.1994 г. – 10.08.1998 г. — врач-психотерапевт, Семейский консультативно-
диагностический центр, г. Семей;

- 02.05.2000 г. – 01.03.2001 г. — психиатр, ВКО психолого-медико-педагогическая
консультация, г. Усть-Каменогорск;

- 01.03.2001 г. – 31.05.2001 г. — врач-психиатр, Медицинская служба УВД ВКО,
поликлиника, г. Усть-Каменогорск;

- 09.07.2001 г. – 17.09.2001 г. — врач-психотерапевт, Городская поликлиника №8, г.
Алматы;

- 02.09.2001 г. – 03.03.2003 г. — участковый врач-психиатр, Центр психического
здоровья, г. Алматы;

- 04.03.2003 г. – 20.07.2009 г. — главный специалист отдела №6 МСЭ, Департамент
контроля и социальной защиты населения МТСЗН РК по г. Алматы, г. Алматы;

- 20.07.2009 г. – 04.11.2014 г. — начальник отдела №6 МСЭ, Департамент контроля и
социальной защиты населения МТСЗН РК по г. Алматы, г. Алматы;

- 05.11.2014 г. – 03.04.2016 г. — начальник отдела №6 МСЭ РГП «Комитет труда,
социальной защиты и миграции МЗСР РК по г. Алматы», г. Алматы;

- 04.04.2016 г. – 07.04.2023 г. — начальник специализированного отдела №6 МСЭ,
Департамент Комитета труда, социальной защиты и миграции МТСЗН РК по г. Алматы, г.
Алматы;

- 10.04.2023 г. – по настоящее время — начальник отдела №1 МСЭ Департамента
Комитета регулирования и контроля в сфере социальной защиты населения по
Атырауской области, г. Атырау.



Атырау

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Абдурайимова Роза Байдаулетовна

Жизненное кредо: Заботиться о нуждающихся от всего сердца, искренне и с
состраданием.

Автобиография: Я Абдураимова Роза Байдаулетовна, родилась 12 марта 1983 года в
городе Жетысай Мактааральского района Туркестанской области.

Семья: Семейная. У меня двое детей. Живу с родителями мужа. Как говорится, «Дом, где
есть пожилой человек — это сокровище», свекр со свекровью всегда меня поддерживают.
Я стремлюсь жить нравственно и служить во благо страны, прислушиваясь к советам и
благословениям старших.

Образование: В 2000 году окончила гимназию имени Бауыржана Момышулы. В 2001 году
поступила в Жылойский гуманитарно-технический колледж. В 2003 году окончила
факультет «Экономика, учет и аудит». В 2014 году поступила в гуманитарно-технический
колледж имени Темирхана Байсырымова в г.Кульсары. В 2017 году окончила отделение
«Начальное образование». В 2022 году окончила Университет Дружбы Народов имени
академика А. Куатбекова по специальности «Педагогика и методика начального
обучения».

Трудовая деятельность: началась с 2013года в отделе занятости и социальных программ
Жылыойского района социальным работником. Стаж работы в социальной сфере – 12 лет.

На работе я оказываю персональную поддержку особенным детям, которые столкнулись
со сложными жизненными ситуациями, не смогли добраться до места назначения, не
смогли выразить свои мысли, помогаю адаптироваться к социальной среде, найти свое
место в жизни и жить полноценной жизнью.

Моя цель как социального работника создать условия для полноценной жизни каждого
человека в обществе, в том числе и детей с особыми потребностями, научить их жить
самостоятельно в будущем, учитывая их место в обществе.

Благодаря ответственности и требовательному отношению к работе, я заслужила
доверие коллег и руководства и участвую в конкурсе в этой номинации.



Атырау

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Сисатова Самал Жасулановна

Жизненное кредо: Родившись человеком – нужно остаться человеком. Человечность,
ответственность, духовное богатство, уважение к старшим и почтение к младшим,
искренность и мудрость, любовь к Родине! Стремление к знаниям и постоянный поиск.

Автобиография: Сисатова Самал Жасулановна родилась в селе Балкудык
Курмангазинского района Атырауской области.

В 1998 году поступила в Государственный Университет имени Х.Досмухамедова по
специальности «Экономика в социальном сфере и отраслях».

С 2002 года до настоящего времени работаю в Департаменте Комитета регулирования и
контроля в сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной
защиты населения Республики Казахстан.

С 2011 года занимаю должность руководителя отдела пенсионного и социального
обеспечения Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной
защиты населения по Атырауской области.

Семейное положение замужем. Муж государственный служащий, воспитывают троих
дочерей.



Атырау

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Карпекова Гульнар Мусаевна

Жизненное кредо: Делать свою работу - с душой и ответственностью. Каждый ребенок
уникален, и моя задача раскрыть его потенциал через труд, терпение и любовь.

Автобиография: Я, Карпекова Гульнар Мусаевна, родилась 16 марта 1965 года в городе
Гурьев.

В 1982 году закончила среднюю образовательную школу № 20 имени А.С. Пушкина. В
1982-1987 гг. – училась в КазПИ имени Абая на художественно-графическом факультете по
специальности «Учитель черчения, рисования и трудового обучения».

Профессиональная деятельность:

1987-1989 гг. - Карагандинская область - Шахтинская детская художественная школа -
учитель живописи и графики;

1989-1995 гг. - преподователь кафедры в ПиМНО Гурьевский пединститут;

1995-1996 гг. - заместитель директора ТОО «Капитал»;

1996-1999 гг. - преподователь графики в Профессионально-технической школе№3;

2001-2004 гг. - специалист по работе с общественностью;

2007-2008 гг.- -менеджер представительства ТОО «ASB»;

2009г. - кадровый работник в ИП «Кабылов Н.К.»;

2009-2010 гг. - менеджер по юридическим и физическим лицам ТОО «Эвбика»

2010г. - воспитатель Атырауского областного интерната с умственно-отсталыми детьми;

С 2013 года и по сей день - инструктор трудотерапии КГУ «Центр оказания специальных
социальных услуг №3».



Атырау

Победитель по номинации

«Лучший работник Центра оказания 
специальных социальных услуг»

Тулесинова Ханнат Нуралиевна

Жизненное кредо: : «Моя жизненная позиция - проявлять доброту и заботу о пожилых
людях. Это история прошлого, живая история нации. Уважение к пожилым людям - это не
только моя профессия, но и мой жизненный долг».

Автобиография

Я Тулесинова Ханнат Нуралиевна, родилась 15 июля 1968 году в селе Карабау
Кызылкогинского района Гурьевской области.

Окончила Карабаускую среднюю школу Кызылкогинского района Гурьевской области в
1985 году. В 1987 году поступила Гурьевский педагогический институт. В 1991 году
окончила по специальности «дошкольная педогогика и психология».

С 1985 по 1987 годы работала в молодежной бригаде «Жалын». 1991 году устроилась
воспитательницей детского сада «Карлыгаш» Кызылкогинского района и проработала 13
лет заведующим детского сада. Работала главным специалистом в Кызылкогинском
сельском округе.

С 2010 года работаю специалистом по социальной работе в учреждение «Оказания
специальных социальных услуг № 4» управления занятости и социальных программ
Атырауской области. Я работаю в социальной сфере 15 лет. Благодаря моей
ответственности и требовательности к своему делу, я завоевываю доверие коллег и
руководства и участвую в конкурсе по этой номинации. Моя цель как социального
специалиста - создать условия для полноценной жизни каждого человека в обществе, в
том числе пожилых и инвалидов с особыми потребностями.

Замужем. На сегодняшний день воспитваю 2 сыновей, 2 дочерей, 7 внуков. Все с высшим
образованием. Живу со свекровью. Как говорится «Дом, где есть пожилой человек, — это
сокровище», свекровь всегда меня поддерживают. Я стремлюсь жить нравственно и
служить на благо страны, прислушиваясь к советам и благословениям старших.



Атырау

Победитель по номинации

«Лучший работник Центра трудовой 
мобильности»

Ахаева Аяулым Айдаровна

Жизненное кредо: Трудись – приноси пользу своей стране.

Автобиография: Я, Ахаева Аяулым Айдаровна, родилась 20 ноября 1989 года в Восточно-
Казахстанской области.

После окончания средней школы в 2006 году поступила в Казахский инновационно-
гуманитарный юридический университет, который окончила по специальности
«Юриспруденция».

Трудовую деятельность начала в 2011 году в сфере занятости населения, а именно в
Макатском районном центре занятости населения Атырауской области в должности
специалиста. Благодаря ответственному труду и профессионализму, в июле 2023 года
была назначена на должность начальника отдела прогнозирования, сбора и анализа
данных Центра трудовой мобильности Атырауской области.

С 2024 года активно делюсь своим опытом с коллегами, обучая новых сотрудников.

С 2025 года осуществляю консультирование граждан по вопросам трудоустройства за
рубежом и оказываю информационную поддержку в рамках организации
международной трудовой миграции.

В ходе своей профессиональной деятельности провожу анализ рынка труда, способствую
трудоустройству граждан, налаживаю эффективное сотрудничество с работодателями,
активно участвую в реализации государственных программ занятости населения. Свою
работу выполняю с высокой ответственностью, главным приоритетом считаю
качественное обслуживание населения.

За добросовестный труд и активное участие в общественной жизни неоднократно
поощрялась благодарственными письмами и грамотами акимов области и района, а
также выражениями благодарности от населения.

Семья: Замужем, супруг работает в нефтяной отрасли. Воспитываю троих детей. Высоко
ценю семейные ценности и стараюсь сохранять баланс между семьей и
профессиональной деятельности.



ВКО

Восточно-Казахстанская область, 

г. Усть-Каменогорск

Социальный проект

«Создание комплекса для обучения и 
реабилитации детей со сложными 
нарушениями в развитии на базе школы 
«Бастау» 

Автор проекта: Мамбурова Лилия Юрьевна

Должность: координатор проекта

Цель: создание коррекционной школы «Бастау» и реабилитационного центра «Страна
чудес» для детей с аутизмом, ДЦП и другой психоневрологической патологией

Задачи: коррекция и реабилитация детей с психоневрологической патологией

Результаты: Открытие первой в Казахстане школы для детей с диагнозом аутизм и ДЦП
«Бастау» в сентябре 2025 года. Проектная мощность – 108 ученических мест,
полустационар для детей с психоневрологией – 50 мест, трудоустроено 30 специальных
педагогов.

Источники финансирования: кредитование в банке по программе «ДАМУ», с целью
приобретения здания бывшего детского сада с собственной землей для реконструкции
здания в коррекционную школу и реабилитационный центр. Реконструкция произведена
за счет собственных средств учредителей. Оснащение школы мебелью и
специализированным оборудованием, произведено за счет благотворительных средств.



ВКО

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Литке Наталья Викторовна

Жизненное кредо: «Разум и совесть – основа каждого решения», (с). А. Кунанбаев.

Автобиография:

Литке Наталья Викторовна, родилась в 1983 году г. Семей. Исполняет обязанности
руководителя департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной
защиты населения Министерства труда и социальной защиты населения Республики
Казахстан по Восточно-Казахстанской области.

Образование высшее, в 2006 году окончила Семипалатинскую государственную
медицинскую академию по специальности педиатрия.

Трудовую деятельность начала в 2007 году МУ «Денсаулық», врачом - невропатологом в г.
Семей. С 2009 года начала работу в департаменте Комитета труда социальной защите
Комитета по контролю и социальной защите Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по Восточно-Казахстанской области главным
специалистом, руководителем отдела методологии и контроля медико-социальной
экспертизы, заместителем руководителя департамента, в настоящее время работает
исполяющей обязанности руководителя департамента.

Награждена благодарственным письмом (16.12.2018 г.), нагрудным знаком «Әлеуметтік
еңбек саласының үздігі» (10.12.2021 г.), благодарственным письмом департамента
Агентства Республики Казахстан по делам государственной службы по ВКО (23.06.2023 г.),
"Почетной Грамотой" Министра труда и социальной защиты населения РК (26.10.2023 г.).

Обладает глубокими теоретическими знаниями и богатым практическим опытом,
является активным и компетентным руководителем. Постоянно совершенствует свой
профессиональный уровень. Строго соблюдает законодательство Республики Казахстан в
сфере социальной защиты, проявляет инициативу и эффективность в решении сложных
вопросов.



ВКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Кисыкова Айгул Кокандовна

Жизненное кредо: «Помощь людям - высший пример человечности».

Автобиография: Кисыкова Айгуль Кокандовна, родилась 18 марта 1971 года в селе
Акмектеп Тарбагатайского района Восточно-Казахстанской области.

В 1989 году окончила среднюю школу имени В.П.Чкалова в селе Карасу.

В 1991 году прошла бухгалтерские курсы в Институте народного хозяйства.

С 3 марта 1992 года начала трудовую деятельность в качестве социального
работника в Карасуском сельском округе.

В 1992–2004 годах была членом избирательной комиссии № 916 села Карасу.

С 2010 по 2025 годы являюсь членом участковой комиссии по поддержке
малообеспеченных семей Карасуского сельского округа.

Работая в этой сфере, в 2018 году окончила Казахский национальный
педагогический университет имени Абая по специальности «История».

С 3 марта 1992 года работаю социальным работником в «Отделении оказания
специальных социальных услуг на дому для одиноких пожилых людей и людей с
инвалидностью» в Карасуском сельском округе. Стаж работы составляет 33 года.

15 декабря 2022 года решением аттестационной комиссии КГУ «Управление
координации занятости и социальных программ Восточно-Казахстанской области» мне
была присвоена квалификация социального работника по уходу второй категории с
высоким уровнем квалификации.

Замужем, имею троих детей.



ВКО

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»                                       

Ақынтаев Нұралы Ермұхамбекұлы

Жизненное кредо: : «У хороших людей учись хорошему»

Автобиография: Ақынтаев Нұралы Ермұхамбекұлы родился в селе Карабулак
Зайсанского района, Восточно-Казахстанской области.

В 2002-2013 годах учился в «Средней школе имени Абая» села Карабулак, Зайсанского
района.

Образование высшее-область юриспруденции.

Трудовая деятельность с 13.11.2015 года по 02.12.2017 года работал социальным работником
в центре социального обслуживания «Ульба» акимата города Усть-Каменогорска.

С 16.08.2018 года по 20.09.2021 года работал консультантом по социальной работе в центре
социального обслуживания «Ульба» акимата города Усть-Каменогорска.

С 27.02.2023 года на сегодняшний день работаю главным специалистом социальным
инспектором отдела контроля в области социальной защиты населения департамента
Комитета по регулированию и контролю в сфере социальной защиты населения
Министерства труда и социальной защиты населения Республики Казахстан по
Восточно-Казахстанской области.



ВКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог» -

Баженова Екатерина Юрьевна 

Жизненное кредо: : «Каждый маленький шаг – это большое достижение».

Автобиография: Баженова Екатерина Юрьевна, родилась в пос.Усть-Таловка
Шемонаихинского района, ВКО.

В 2005 г. окончила общеобразовательную школу имени Астафьева.

В 2005 году поступила в Восточно-Казахстанский региональный университет,
специальность «Социальная работа, в 2009 году окончила данный университет. В 2022
году - Восточно-Казахстанский университет им. Сарсена Аманжолова специальность
«Дефектология», 2024 год - успешно окончила данный университет.

С 2013 года работаю в КГУ «Городской территориальный центр социального
обслуживания населения «Ульба» акимата города Усть-Каменогорска, до октября 2022
года специалистом по социальной работе, с октября 2022 года арт-терапевтом. С 2024
года работаю поведенческим аналитиком.

В период с 2023 года по 2025 год прошла курсы повышения квалификации: "Организация
работы с детьми с аутизмом по методам АВА-терапии"; «Вводный курс по АВА-терапии»;
«Сенсорная интеграция» (дополнительная профессиональная программа); полная
сертифицированная программа обучения поведенческих аналитиков IBAО (6 модулей -
270 часов – 2025 год, Азбука АВА); сертификат о получении 1000 часов практики под
супервизией, групповые, индивидуальные; «Эффективные коммуникации и работа в
команде»; «Основы социальной работы».

Замужем, воспитываю сына.



ВКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»                                      

Бекмуханова Самал Мукановна

Жизненное кредо: «Делать добро другим — величайшее богатство».

Автобиография

Я, Бекмуханова Самал Мукановна, родилась 14 декабря 1979 года в

с. Кызыл Енбек Майского района, Павлодарской области.

В школу пошла в 1986 году, окончила в 1997 году.

В 2001 году окончила Алматинский институт экономики и статистики по специальности
экономика и бухгалтерский учет.

С октября 2002 года была принята в Казахстанскую общеобразовательную среднюю
школу учителем информатики.

2004 году поступила в Павлодарский Государственный педагогический институт по
специальности «Основы права и экономики» и окончила в 2007 году.

В 2012 году поступила в Казахский гуманитарный юридический инновационный
университет в г. Семей по специальности информатика и окончила в 2014 году.

С 2017 году с семьей переехали в село Бозанбай района Улан Восточно-Казахстанской
области. В том же году в ноябре устроилась на работу в КГУ Бозанбайский центр
оказания специальных социальных услуг на должность специалиста по социальной
работе, где работаю по сей день. Замужем, один ребенок.



ВКО

Победитель по номинации

«Лучший работник центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»                                       

Курманова Индира Серикхановна

Жизненное кредо: «Относись к другим так, как хочешь, чтобы относились к тебе».

Автобиография: Я, Курманова Индира Серикхановна, родилась 26 ноября 1988 года в
селе Аққайнар Катон-Карагайского района, ВКО.

В 2007 году окончила среднюю школу. В 2011 году получила высшее образование по
специальности педагог-психолог.

С 2011 года работаю в Центре занятости населения. За время работы прошла путь от
специалиста до руководителя сектора. В настоящее время занимаю должность
руководителя сектора переселения.

Замужем не состою. Воспитываю сына, 8 лет.

К своим обязанностям отношусь ответственно, стремлюсь к профессиональному и
личностному развитию.



Жамбыл

Социальный проект

«Предоставление инвалидам с 
нарушением опорно-двигательного 
аппарата социальных услуг в условиях 
ухода на дому и техническое 
обслуживание и ремонт инвалидных 
кресло колясок» 

Автор проекта: Ахметова Шолпан Даукеновна

Должность: Президент «Общественное объединение «Общество инвалидов «Нақты
көмек» Жамбылской области»

Цель: цель проекта по ремонту инвалидных колясок заключается в решении задач по
ремонту и обслуживанию всех типов инвалидных колясок, включая электрические.

Проект направлен на создание мастерской (Инва-СТО) и обеспечение
качественного сервиса по техническому обслуживанию средств передвижения для
людей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, а также оказание социальных
услуг на дому.

Кроме того, в рамках проекта предоставляются консультационные услуги по
выбору и плановому обслуживанию инвалидных колясок, обучению получателей услуг
правильной эксплуатации технических средств реабилитации.

Проект также включает пропаганду здорового образа жизни, проведение
спартакиад для лиц с инвалидностью и благотворительных мероприятий. Его ключевая
миссия — защита прав людей с инвалидностью, обеспечение равных возможностей без
дискриминации и предоставление социальной помощи, основанной на стандартах
качества и современного менеджмента..

Задачи: Основные задачи проекта — поддержка социально уязвимых слоёв населения,
реализация социальных программ и инициатив, направленных на решение актуальных
социальных вопросов на республиканском, отраслевом и региональном уровнях.

Проект предусматривает расширение деятельности путём развития партнёрства
с различными ведомствами для улучшения социальных условий жизни людей
с ограниченными физическими возможностями.

Проект «Ремонт инвалидных кресел-колясок» способствует развитию
гражданского общества и созданию безбарьерной среды для людей с нарушениями
опорно-двигательного аппарата.

Жамбылская область

2022-2025 гг.



Жамбыл

Результаты: Организация выездного сервиса позволяет оперативно решать вопросы
ремонта инвалидных колясок на дому как в городе Тараз, так и во всех районах
Жамбылской области.

Результатом реализации проекта стало создание мастерской по ремонту
технических средств реабилитации, обеспечение доступного и качественного сервиса, а
также налаживание логистики поставки необходимых запчастей.

Это, в свою очередь, способствует повышению качества жизни людей с
инвалидностью, формированию позитивного психологического настроя, социальной
адаптации и интеграции в общество.

Среди социально-экономических эффектов проекта — возможность для
людей с инвалидностью самореализоваться, трудоустроиться, улучшить качество своей
жизни и получить поддержку специалистов: социального работника, психолога и юриста.

Источники финансирования: Местный бюджет



Жамбыл

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»                                      

Сейдалиева Фарида Аширбековна

Жизненное кредо: «Проявлять сострадание к каждому — для меня не обязанность, а
осознанное благо, ставшее смыслом жизни.

Забота — это не просто работа, это голос сердца.

Мой путь основан на доброте и человечности.

Если мне удаётся облегчить ношу слабого и согреть душу одинокого — это моя самая
большая победа.

Каждый человек достоин уважения, поддержки и счастья.

Моя цель — улучшать качество жизни людей с ограниченными возможностями и
помогать им найти своё место в обществе.

Не существует людей с ограниченными возможностями — есть сердца, возможности
которых ещё не раскрыты.

Каждый день, когда я помогаю хоть одному человеку, становится исполнением моего
жизненного долга.

Творить добро — мой осознанный выбор.

Дарить тепло и заботу людям с особыми потребностями — мой главный жизненный
принцип.

Каждый человек — уникальный мир.

В душах людей с ограниченными возможностями скрыты безграничная доброта, талант и
стремление к жизни.

Моя миссия — увидеть этот свет и помочь ему озарить окружающих.

Дарить надежду, поддержку и тепло — мой жизненный путь и моё истинное счастье».



Жамбыл

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог» 

Сүлеймен Ақниет Қайратқызы

Жизненное кредо: Быть честной с другими и с собой, стойко противостоять трудностям,
упорно идти к поставленным целям, верить в свои способности и преодолевать
трудности.

Автобиография: Сулеймен Акниет Кайратовна, родилась в городе Кентау, Южно-
Казахстанской области.

В 2005 году пошла в школу №2 имени Б. Момышулы в городе Кентау, а в 2010 году
перевелась в школу-гимназию№14 имени Аль-Фараби.

В 2013–2016 годах обучалась в колледже №7 города Кентау по специальности
«Организация питания» и получила диплом о среднем специальном образовании.

В 2016–2019 годах получила высшее образование в Шымкентском университете по
специальности «Профессиональное обучение».

С 2020 года по настоящее время работаю учителем труда в Кордайском районном центре
реабилитации и адаптации детей с инвалидностью.

Семейное положение: не замужем.



Жамбыл

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»                                      

Колпакова Асилхан Тулегеновна

Жизненное кредо: способствовать развитию социальных навыков у детей, находящихся
в трудной жизненной ситуации, их адаптации в обществе и оказывать поддержку тем, кто
столкнулся с трудностями.

Автобиография

Я, Колпакова Асилхан Тулегеновна, родилась 9 августа 1975 года в селе Мерке,
Жамбылского района Жамбылской области.

В 1982 году поступила в среднюю школу №26 имени Мирзояна города Тараза,
окончила в 1992 году.

В период с 1992 по 1996 годы обучалась в Казахско-турецком экономическом
колледже по специальности «Бухгалтер».

С 2000 года работала социальным работником по уходу в отделении №1 по
оказанию социальной помощи на дому инвалидам и пожилым людям отдела занятости и
социальных программ акимата города Тараза.

В 2011–2015 годах обучалась в Казахстанском инженерно-педагогическом
университете дружбы народов по специальности «Педагогика и психология», получив
высшее образование.

В 2023 году работала социальным работником в городской поликлинике №5.

С 1 июля 2024 года работаю в коммунальном государственном учреждении «Центр
поддержки детей с аутизмом» в должности специалиста по социальной работе.

Семейное положение: замужем, мать двоих детей.



Жамбыл

Победитель по номинации

«Лучший сотрудник Центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)» 

Наджафова Джамиля Музафаровн

Жизненное кредо: Служение народу — мой осознанный выбор!

Биография

Я, Наджафова Джамиля Музафаровна, родилась 26 января 1981 года в селе Степное,
Кордайского района, Жамбылской области.

В 2001 году окончила Кыргызский государственный институт экономики и коммерции по
специальности «Юриспруденция» и получила квалификацию «Правоведение».

Трудовую деятельность начала в 2004 году в коммунальном государственном
предприятии на праве хозяйственного ведения «Кордай су» в должности контролера.

С 1 июля 2011 года по 1 июля 2023 года работала специалистом в Центре занятости
населения акимата Кордайского района.

С 1 июля 2023 года по настоящее время работаю специалистом по взаимодействию с
работодателями сектора поддержки работодателей карьерного центра по Кордайскому
району коммунального государственного учреждения «Центр трудовой мобильности
управления координации занятости и социальных программ акимата Жамбылской
области».

Семейное положение: замужем, воспитываю двух дочерей и одного сына.



Жетісу

Социальный проект

Выездная реабилитация

Автор проекта: Баялышбаев Е. К.

Должность: председатель

Цель: Сделать реабилитацию доступной для людей с ограниченными возможностями
передвижения и занятых в дневное время.

Задачи:

1. Организовать выезды специалистов на дом.

2. Ввести вечерние смены для работающих пациентов.

3. Обеспечить команду транспортом и мобильным оборудованием.

Результаты: 119 человек прошли курс реабилитации.

• 72 пациента — в дневную смену.

• 47 пациентов — в вечернюю.

Отмечено улучшение подвижности, самостоятельности и общего самочувствия у
большинства участников.

Источники финансирования: местный бюджет

Область Жетісу

2025 г.



Жетісу

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»                                       

Екатерина Борисовна Юн

Жизненное кредо: «Живи с совестью, работай душой».

Автобиография: Я, Юн Екатерина Борисовна, родилась в городе Семипалатинске 13
февраля 1972 года рождения. В девичестве Пак Екатерина Борисовна, после заключения
брака присвоена фамилия Юн. Свидетельство о заключении брака от 27 декабря 1991
года.

Трудовой стаж начала 15 сентября 1989 года в должности санитарки детского отделения
при железнодорожной больнице города Семипалатинска. Тогда же поступила на
вечернее подготовительное отделение при Семипалатинском медицинском институте.

С 13 августа 1991 по 1997 гг. – студентка Семипалатинской медицинской академии,
факультет лечебное дело, врач лечебник.

С 28.08.1997 г., после окончания медицинской академии принята врачом
рентгентерапевтом близкофокусная рентгентерапия (БФР -терапия) в Талдыкорганскую
областную онкологическую больницу.

С 2000 г. по 2002 г. – врач радиолог областного онкологического диспансера (далее ООД)
г. Талдыкорган.

С 2002 г. по 2004 г. – переведена заведующей радиологического отделения.

С 2004 г. по 2006 г. – врач радиолог ООД г. Талдыкорган.

С 04 апреля 2006 года принята на должность государственного служащего – главного
специалиста медико-социальной экспертизы (далее МСЭ) № 7 Департамента МТСЗН РК
по Алматинской области.

С 09 ноября 2015 года принята на должность руководителя

отдела МСЭ№ 6.

С 01 ноября 2022 года принята на должность главного специалиста отдела методологии и
контроля МСЭ Департамента комитета труда и социальной защиты по области Жетісу.



Жетісу

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Темирбаева Лаура Абикеновна

Жизненное кредо: «Делать добро — это не обязанность, а служение от всего сердца»

Автобиография: Темирбаева Лаура Абикеновна родилась 26 апреля 1972 года в селе
Екиаша, Сарканского района. С 1979 по 1989 год училась в Екиашинской средней школе.

В 1995 году поступила в Талдыкорганский экономико – технологический техникум, в 1998
году окончила данный техникум по специальности экономист по бухгалтерскому учету.

Трудовую деятельность начала в 1995 году бухгалтером в крестьянском хозяйстве
«Молжигитов».

С 2006 по 2015 год работала индивидуальным помощником для лиц с инвалидностью 1
группы в отделе занятости и социальных программ Сарканского района.

С 2016 года и по настоящее время работаю социальным работником по оказанию
социальной помощи на дому одиноким престарелым и лицам с инвалидностью в отделе
занятости и социальных программ Сарканского района.

Воспитываю двоих детей.



Жетісу

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор» 

Акимбеков Бакытжан Кожахметович

Жизненное кредо: : Ответственность и справедливость — основа моей работы.

Автобиография: Я, Акимбеков Бакытжан Кожахметович, родился 2 апреля 1988 года в
селе Жылыбулак Каратальского района Алматинской области Республика Казахстан.

25 августа 2008 года был принят на работу бухгалтером в школу имени М. Горького
Каратальского района.

16 февраля 2009 года уволился по собственному желанию.

В тот же день, 16 февраля 2009 года, был принят на должность специалиста в
Талдыкорганское городское отделение филиала Акционерного общества
«Государственный центр по выплате пенсий».

3 октября 2014 года переведён на должность специалиста отдела контроля социальных
выплат.

27 апреля 2015 года назначен начальником Уйгурского районного отдела.

25 июля 2016 года переведён на должность начальника Текелийского городского отдела.

19 июня 2017 года переведён на должность главного специалиста Коксусского районного
отдела.

С 3 октября 2017 года назначен начальником Аксусского районного отдела.

10 апреля 2018 года переведён на должность начальника Коксусского районного отдела.

С 11 апреля 2022 года работаю в Департаменте Комитета регулирования и контроля в
сфере социальной защиты населения по области Жетісу, главным специалистом отдела
пенсионного и социального обеспечения.

Свою профессиональную деятельность посвятил сфере социальной защиты населения,
так как считаю важным помогать людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. За
годы работы приобрёл большой опыт в вопросах назначения и перерасчёта социальных
выплат, консультирования граждан и взаимодействия с государственными органами. В
своей деятельности стараюсь быть внимательным, справедливым и ответственным,
всегда придерживаюсь принципов честности и добросовестности.

Моё жизненное кредо — служить людям и выполнять свою работу с полной отдачей,
чтобы каждый гражданин чувствовал поддержку государства.

Работа социального инспектора для меня — это не просто профессия, а возможность
помогать людям, улучшать качество их жизни и вносить вклад в развитие социальной
сферы.

За время работы неоднократно поощрялся благодарственными письмами за
добросовестный труд и высокий профессионализм.

Считаю, что главный результат нашей работы — это доверие и признательность граждан



Жетісу

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог» 

Сембекова Лариса Жумахановна

Жизненное кредо: «Хочешь остаться в памяти народа на год – корми его, хочешь остаться
в памяти народа на десять лет – посади дерево, а хочешь остаться в памяти народа
навсегда – воспитай ребёнка», – гласит народная мудрость. Для них самая священная и
святая профессия – учитель.

Автобиография: Я Сембекова Лариса Жумахановна родилась 30 октября 1972 года в
городе Уштобе Каратальского района Алматинской области в полной семье. По
национальности казашка. Отец, Сембеков Жумахан работал заведующим интерната, а
мать, Сембекова Жампуза – библиотекарь. Нас в семье семеро детей. В 1979 году
окончила школу, в 1989 году с отличием окончила Жанаталапскую среднюю школу и 1992
году поступила Казахский женский педагогический институт по специальности
география, труд.

В 1989-1990 годах работала воспитателем в школе-интернате имени 60-летия СССР.

В 1990-1992 годах я работала старшим пионервожатым в средней школе № 13 города
Уштобе.

С 1992 по 2008 год я работала учителем начальных классов в Жанаталапской средней
школе.

С 2008 по 2010 год я работала учителем географии в средней школе имени Кемеля
Токаева в Уштобе.

С 2010 по 2017 год я работала учителем географии в Жанаталапской средней школе, при
которой имеется небольшой дошкольный центр.

С 2018 года по настоящее время работаю инструктором по трудотерапии в КГУ
«Каратальский центр дневного пребывания для детей с ограниченными возможностями»
ГУ «Управления координации занятости и социальных программ области Жетісу» г.
Уштобе.

Замужем.Мать двоих детей.



Жетісу

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»  

Жаксыкельдинов Аслан Манатаевич

Жизненное кредо: «Служить обществу посредством своей профессии, поддерживать
людей и вселять надежду в жизнь».

Автобиография

Я, Жаксыкельдинов Аслан Манатаевич, родился 21 сентября 1985 года в селе Кабанбай,
Алакольского района, Жетысуской области.

В 1992 году я пошел в Кабанбайскую среднюю школу №2 и окончил её в 2003 году. В том
же году я поступил в Талдыкорганский медицинский колледж и окончил его в 2012 году.

Образование – среднее медицинское техническое. Имею квалификацию первой
категории по медицинской специальности.

Прошёл несколько курсов повышения квалификации по социальной работе и имею
соответствующие сертификаты.

С 2020 года работаю специалистом по социальной работе в коммунальном
государственном учреждении «Алакольский центр оказания специальных социальных
услуг «Шуақ» государственного учреждения «Управление координации занятости и
социальных программ области Жетісу».

В ходе своей работы я эффективно осваиваю новые технологии, помогаю получателям
услуг повышать свою цифровую грамотность и адаптироваться к новой среде. Я
испытываю особый интерес к получателям услуг и считаю своим долгом оказать
поддержку каждому из них.

В 2023 году за вклад в развитие социальной сферы Жетысуской области я был награжден
благодарственным письмом от руководителя управления. Считаю это высокой оценкой
своего труда за последние пять лет.

Я активно участвовал в общественной работе и заслужил уважение в коллективе. Меня
признали преданным и ответственным сотрудником. В 2020 году я создал семью.

В настоящее время я отец двоих детей. Семья – это смысл моей жизни и самый большой
источник мотивации.



Жетісу

Победитель по номинации

«Лучший работник центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»

Юзефович Елена Викторовна

Жизненное кредо: «Служение людям, обеспечение социальной справедливости и
улучшение благосостояние каждого, кто нуждается в помощи», «Распространяйте любовь
везде, где бы не находились, куда бы не пошли. Пусть все, кто приходит к вам, уходят от
вас счастливыми».

Автобиография:

Я, Юзефович Елена Викторовна, родилась 8 ноября 1982 года в селе Коксу Гвардейского
района.

С 1989 года по 2000 год училась в Коксуйской средней школе с. Коксу.

В 2000 году поступила в Талдыкорганский экономико-технологический колледж, который
закончила с отличием в 2002 году по специальности «Налоги и налогообложение».

В 2003 году поступила в Жетысуский государственный университет им. И.Жансугурова и
закончила в 2006 году по специальности «Финансы».

В 2003 году началась моя трудовая биография.

С 2003 по 2011 год работала в ГУ «Аппарат акима города Текели пос. Рудничный» главным
специалистом по налогам.

С 2011 года по настоящее время работаю специалистом Карьерного центра города Текели
(ранее КГУ «Центр занятости населения акимата города Текели»).

Воспитываю сына – Вишнякова Андрея Сергеевича, 2008 года рождения.



ЗКО

Социальный проект

«Қарлығаш - әр үйге бақыт ұяласын»

Автор проекта: Санкаева М.Б.

Должность: Председатель Правления ЗКО ОО детей-инвалидов «Бәйтерек»

Цель: Укрепление института семьи, нравственности, духовности, признание важности
ответственного супружества, повышение ответственности родителей в воспитании детей,
в том числе детей с инвалидностью, демонстрация и широкая пропаганда семейных
ценностей.

Задачи: Формирование духовно-богатого, социально-активного гражданина через
участие в благотворительной работе;

Укрепление института семьи, нравственности, духовности, признание важности
ответственного супружества;

Повышение ответственности родителей в воспитании детей, в том числе детей с
инвалидностью; Демонстрация и широкая пропаганда семейных ценностей;

Возрождение традиционно-нравственных ценностей; Решение проблем
социальной изоляции, устранение негативных стереотипов в сознании общества.

Межведомственный подход и консолидация усилий государственных и
общественных институтов;

Создание условий беспрепятственного доступа людей с инвалидностью к
объектам социальной инфраструктуры, а также исполнения положений Закона
Республики Казахстан «О социальной защищенности инвалидов в Республике Казахстан»
и «Национального плана по обеспечению прав и улучшения качества жизни лиц с
инвалидностью до 2025 года»

Результаты: Повышение потенциала родителей\опекунов и членов их семей через
консультации, супервизии и наставничество.

Преодоление социальной изолированности семей с детьми с особыми
образовательными потребностями. Улучшение социального самочувствия и
психологического климата в семьях, воспитывающих детей- инвалидов. Информационно-
просветительская деятельность. Сотрудничество и координация деятельности с
ключевыми заинтересованными сторонами по вопросам организации мероприятий в
рамках месячника и поднятие статуса семей, имеющих на воспитании детей с
ограниченными возможностями.

Источники финансирования: ГСЗ и спонсорская поддержка



ЗКО

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Есетова Хазима Муратовна

Жизненное кредо: «Справедливости, объективности, ответственности, сострадания и
уважения к людям».

Автобиография: Есетова Хазима Муратовна родилась 01 января 1965 года, посёлке
Кирсаново, района Зеленый Западно-Казахстанской области.

Образование: высшее, в 1988 году окончила Актюбинский государственный медицинский
институт по специальности «Медицина».

Общий трудовой стаж – более 33 лет, из них вся профессиональная деятельность
непосредственно связано с медико-социальной сферой.

Х.М. Есетова свои должностные обязанности выполняет с большой ответственностью и
качественно. Ко всем поручениям подходит с большой отвественностью, в поставленных
целях ищет новые особые пути решения, постоянно занимается совершенствованием
своих профессиональных знаний.

С 1994 года работала главным специалистом отдела медико-социальной экспертизы № 5.

С 26 сентября 2023 года по настоящее время работает руководителем отдела медико-
социальной экспертизы №1 РГУ «Департамент Комитета регулирования и контроля в
сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по Западно-Казахстанской области».

2016 год – награждена нагрудным знаком «Әлеуметтік-еңбек саласының үздігі».

Есетова Х.М. пользуется высоким авторитетом, имеет уважение и почет среди коллег, а
также с профессиональной стороны среди организации, с которыми ведется совместная
работа.



ЗКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Искалиева Жанылсын Темирхановна

Жизненное кредо: «Уважение к старшим –это уважение к собственному будущему»

Автобиография: Я, Искалиева Жанылсын Темирхановна родилась 24 января 1974 года в
селе Егиндикуль Каратобинского района Западно-Казахстанской области. По
национальности – казашка. В 1981 году поступила в общеобразовательную школу в
родном селе Егиндикуль. В 1983 году семья переехала в село Жусандой, где я продолжила
обучение. В 1991 году окончила Жамбылскую среднююшколу.

В 1992 году поступила в Уральский кооперативный техникум по специальности
бухгалтер, который окончила в 1994 году.

В 2013–2015 годах обучалась в Уральском педагогическом колледже имени Ж.
Досмухамедова по специальности «Начальное образование».

В 2019–2022 годах получила образование в Западно-Казахстанском
инновационно-технологическом университете по специальности «Дошкольное
воспитание и обучение».

С 1 апреля 1993 года принята на работу в совхоз имени 60-летия Казахской ССР на
должность социального работника. Искалиева Жанылсын Темирхановна на протяжении
многих лет ведет постоянную работу с одинокими пожилыми людьми, лицами с
инвалидностью, малообеспеченными семьями. Она с особым сочувствием, добротой
относится к каждому получателю услуг и принимает максимальное участие в
своевременном решении их проблем.

По инициативе Жанылсын Темирхановны ежегодно проводятся
благотворительные акции, сборы пожертвований для людей с ограниченными
возможностями. Ею организованы мероприятия творческий фестиваль «Өмірге
құштармыз –өнерлі жандармыз». Она активный участник общественной жизни,
принимает участие в различных культурно-массовых мероприятиях.

В 1994 году вступила в брак. В семье воспитывает четверых детей.

Жанылсын Темирхановна - трудолюбивая, ответственная, честная,
доброжелательная и отзывчивая женщина. С коллегами поддерживает хорошие
отношения, пользуется уважением и авторитетом в коллективе. Отличается терпением,
требовательностью и преданностью своему делу.



ЗКО

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Абилов Бауыржан Жасимович

Жизненное кредо: справедливости, открытый, честный

Автобиография: Абилов Бауыржан Жасимович Родился 21 декабря 1984 года посёлке
Кушанкуль, района Казталовка Западно-Казахстанской области.

Образование: высшее. В 2006 году окончил Западно-Казахстанский государственный
университет имени М.Утемисова по специальности «экономист», в 2014 году Западно-
Казахстанский инженерно-гуманитарний университет, по специальности
«юриспруденция».

Общий трудовой стаж - более 7 лет трудового стажа Абилова Б.Ж. непосредственно
связан с социальной сферой.

С 1 октября 2024 года работает руководителем отдела по контролю в сфере социальной
защиты населения Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере
социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан по Западно-Казахстанской области».

Абилов Б.Ж. свои должностные обязанности выполняет с большой ответственностью и
качественно. Ко всем поручениям подходит с большой отвественностью, в поставленных
целях ищет новые особые пути решения, постоянно занимается совершенствованием
своих профессиональных знаний.

За многолетний добросовестный труд и вклад в развитие социальной сферы в 2021 году
награжден Почетной грамотой Министра труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан.

Абилов Б.Ж. пользуется высоким авторитетом, имеет уважение и почет среди коллег, а
также с профессиональной стороны среди организации, с которыми ведется совместная
работа.



ЗКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

( в системе оказания специальных 
социальных услуг)

Кадырова Алтын Бериковна

Жизненное кредо: «Даря детям тепло и внимание, получаешь радость и вдохновение».

Автобиография: Я, Кадырова Алтын Бериковна, родилась в Западно-Казахстанской
области, Чингирлауском районе, посёлке Чингирлау. В 2009 году окончила Западно-
Казахстанский государственный университет имени М. Утемисова. В 2014 году
окончила Западно-Казахстанский гуманитарный колледж по специальности
«Дошкольное воспитание и обучение». С 2010 года работаю воспитателем в центре
«Шапағат». Замужем, воспитываю троих детей.

Моя работа связана с особыми детьми — с теми, кто нуждается в особом внимании,
заботе и поддержке. Каждый ребёнок уникален, и моя задача — помочь ему раскрыть
свои способности, поверить в себя и почувствовать собственную значимость. За годы
работы зарекомендовала себя как ответственный, целеустремлённый и творческий
педагог, искренне любящий свою профессию и детей. В своей деятельности стремлюсь
создать условия для полноценного, всестороннего развития личности ребёнка,
раскрытия его индивидуальных способностей, воспитания самостоятельности,
трудолюбия и доброжелательности.

В работе применяю современные и нетрадиционные методы обучения и воспитания,
использую игровые технологии, элементы арт-терапии и проектной деятельности.
Самостоятельно разрабатываю и изготавливаю дидактические материалы, творчески
подхожу к организации занятий и игровой среды.

Я убеждена, что педагог способен изменить судьбу ребёнка. Важно не только обучать, но
и быть рядом, поддерживать, принимать ребёнка таким, какой он есть, и помогать
преодолевать трудности. Моя профессия требует терпения, чуткости и огромной души.
Каждый день я стараюсь быть для своих воспитанников не просто педагогом, а другом,
который помогает сделать маленький шаг к большой победе.

Я горжусь своей профессией, потому что она даёт мне возможность менять жизнь детей к
лучшему. Если хотя бы один ребёнок стал счастливее благодаря моей поддержке —
значит, моя работа имеет глубокий смысл и приносит обществу настоящую пользу.

Впереди — новые задачи, проекты и открытия. Я стремлюсь и дальше развиваться,
повышать профессиональное мастерство, внедрять инновации в педагогический
процесс. Верю, что через любовь, терпение и творчество можно подарить детям светлое
будущее и уверенность в собственных силах.



ЗКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Сагмбаева Малика Магомедовна

Жизненное кредо: «Помогать людям – делом, словом, улыбкой».

Автобиография

Я, Сагмбаева Малика Магомедовна родилась 3 августа 1989 года, в Западно-Казахстанской
области, Бурлинский район, поселок Аксу в интернациональной семье.

2006 году окончила Аралтюбинскую среднюю школу Сырымского района. По окончанию
школы поступила в Западно-Казахстанский Государственный университет имени
Махамбета Утемисова, по специальности учитель физики.

Трудовую деятельность начала с Круглоозерновской средней общеоброзовательной
школы. С 2017 года работает в КГУ «Круглоозерновский центр оказания специальных
социальных услуг» Управлении координции занятости и социальных программ Западно-
Казахстанской области. Регулярно повышаю квалификацию, участвую в семинарах и
тренингах.

За годы работы в данном учреждении была награждена благодарственным письмом от
министра труда и социальной защиты Республики Казахстан; от акима города Уральска;
неоднократно от директора Круглоозерновского центра оказания специальных
социальных услуг, а также была награждена почетной грамотой от председателя
Западно-Казахстанского областного отраслевого профсоюза работников
государственных учреждений.

Семейное положение – замужем.Мама трех сыновей.



ЗКО

Победитель по номинации

«Лучший работник центров трудовой 
мобильности карьерного центра»

Амиров Бакдаулет Канатович

Жизненное кредо: Служение обществу, сочетая профессионализм с гуманностью.
Автобиография: Амиров Бакдаулет Канатович родился 25 июня 1991 года в селе
Казталовка Казталовского района Западно-Казахстанской области. По национальности
казах.
После окончания школы в течение двух лет обучался в Западно-Казахстанском
инженерно-технологическом колледже по специальности «Юриспруденция». В 2022 году
окончил Казахстанский университет инновационных и телекоммуникационных систем
по специальности «Правоведение» и получил квалификацию юриста.
Трудовую деятельность начал в 2010 году по программе «Молодежная практика» в
Казталовском районном суде.
С августа 2011 года по настоящее время работает в сфере занятости населения.
В 2011–2023 годах — специалист Казталовского районного центра занятости.
С июля 2023 года — руководитель отдела по оказанию адресной социальной помощи и
содействию занятости филиала «Карьерный центр Казталовского района».
За годы работы проявил себя как трудолюбивый, ответственный и инициативный
сотрудник, преданный своему делу, обладающий организаторскими способностями и
смелым подходом к работе.
Бакдаулет Канатович пользуется заслуженным авторитетом среди коллег, друзей и
односельчан, отличается взвешенным мнением и уважением окружающих.
Постоянно повышает свой профессиональный уровень, активно участвует в семинарах,
тренингах, а также в районных и сельских мероприятиях.
Достижения и награды: Победитель молодежного конкурса акима Казталовского района
«Жыл үздігі – 2024» в номинации «Лучший молодой работник социальной сферы».
Активный участник районных спортивных игр «Толагай», посвященных
25-летию Независимости Республики Казахстан и профессиональному празднику
работников социальной сферы — обладатель I места.
Участник семинара на тему «Оценка эффективности качества государственных услуг в
рамках реализации государственных социальных программ» с участием госслужащих,
представителей бизнеса и НПО.
За добросовестный труд в сфере занятости неоднократно награждался:
Почетной грамотой Министра труда и социальной защиты населения Республики
Казахстан;
Почетной грамотой председателя отраслевого профсоюза работников государственных
учреждений «Қызмет» Западно-Казахстанской области;
Благодарственным письмом акима Западно-Казахстанской области;
Благодарственным письмом руководителя управления координации занятости и
социальных программ Западно-Казахстанской области;
Благодарственным письмом акима Казталовского района.
В семье вместе с супругой воспитывает одного сына и двух дочерей.
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Социальный проект

«Клуб по интересам»

Автор проекта: Соционер Ж.К

Должность: Методист

Цель: Создание пространства для развития интересов, общения и приобретения
практических навыков лиц с инвалидностью, с акцентом на цифровое и творческое
развитие.

Задачи:

• Обеспечить доступ к современным образовательным и развивающим
программам.

• Формировать социальные, коммуникативные и трудовые навыки.

• Повышать уровень цифровой грамотности и мотивацию к саморазвитию.

• Создавать инклюзивную среду, способствующую социальной адаптации и
взаимодействию

Результаты:

• Улучшилось качество жизни детей с ограниченными возможностями.

• Повысился психо-эмоциональный климат в семьях имеющих детей с
ограниченными возможностями.

• Увеличилось количество реабилитированных частично или без ухудшения в
соматическом, физическом и психическом статусе в процессе проведенных мероприятий
в клубах «Спартак», «Творчество без границ», «Песочная мозайка жизни».

• Повысились умственные способности у детей с ограниченными возможностями
и социальный статус.

• Дети и подростки с ограниченными возможностями научились общаться со
сверстникамии окружающими их людьми.

• Участники освоили базовые IT компетенции основы графики и мультимедиа,
применяемые в повседневной жизни

• Сформированы навыки самообслуживания, уборки, кулинарии и ручного труда,
способствующие развитию самостоятельности .

Балхашское городское 
общественное объединение

« Улкен Журек»

2025год.
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• Повысился уровень эмоциональной стабильности, уверенности и
коммуникативных навыков.

• Занятия в клубе «Творчество без границ» в процессе лепки, рисования, рукоделия
развивают мелкую моторику рук, координацию движений, творческую инициативу,
воображение, эмоционально-волевые качества.

• Занятия в клубе «Музыка для всех» способствуют развитию положительных
эмоций, развитию речи, памяти, двигательных упражнений под музыку.

Таким образом все выше перечисленные методы помогают детям и молодёжи
имеющим инвалидность достигать положительной динамики, общего эмоционального
настроя: от настороженности и апатии к радостному желанию творить, общаться,
делиться своими достижениями.

Расширились социальные контакты, преодолевается социокультурная и
психологическая изоляция, повышается самооценка.

Идёт отвлечение от сосредоточенности на заболевании. А так же получили творческий
толчок к развитию личности и интеграции их в общество.

Источник финансирования : Гос.соц.заказ, волонтёры,

Благотворительная помощь, собственный вклад организации.
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Победитель по номинации

«Лучший работник медико социальной 
экспертизы»

Нурмагамбетова Галия Абеновна

Жизненное кредо: «Сердцем жить, с добром служить».

Нурмагамбетова Галия Абеновна, руководитель отдела медико-социальной экспертизы
№ 4 г.Балхаша Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной
защиты населения Министерства труда и Социальной защиты населения по
Карагандинской области.

Автобиография: Я, Нурмагамбетова Галия Абеновна, 02.03.1964г. рождения, родилась в
Жамбылской области, Меркенского района, с. Нововоскресеновка. Закончила
Алматинский государственный медицинский институт с 1982г-1988г., педиатрический
факультет. Трудовая деятельность с 06.09.1988г-03.2002г.: Врач- интерн, врач- педиатр,
врач- невропатолог Детской больницы г. Балхаша. С 03.01.2002-01.04.2002гг., стала
работать главным специалистом отдела МСЭ№9, ГУ «Департамента труда и социальной
защиты населения по Карагандинской области».

С 01.04.2002г назначена начальником, далее руководителем отдела МСЭ№9 по настоящее
время.

Награждена Почетной грамотой Министра труда и социального развития РК
Абдикаликовой Г в 2010 году, Медалью в честь 20 летие Независимости Республики
Казахстан в 2011г, благодарственное письмо зам .директора Департамента Комитета
труда , социальной защиты и миграции Министерства здравоохранения и социального
развития по Карагандинской области Газалиевой Ш в 2014г..

Министра труда, социальной защиты населения Т.Дуйсеновой «Алғыс хат» 2022 г.

Замужем, имею троих детей, 8 внуков.

Участвую в общественной жизни Департамента. Сама люблю спорт, путешествие,
регулярно посещаю спортивные залы по улучшению состояния здоровья, люблю бег. В
свободное время провожу с внуками.
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Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Турегелдиева Асемгуль Саулетбековна

Жизненное кредо: «Людям помогать!», основанное на стремлении к социальной
справедливости, поддержке нуждающихся и содействию благополучию людей.

Я выбрала эту профессию не случайно — мне важно быть полезной. Для меня работа
социальным работником — это не просто обязанности, это возможность каждый день
помогать тем, кто в этом действительно нуждается. Особенно, когда речь идёт о детях.

Я верю, что каждый ребёнок заслуживает заботы, тепла и безопасности, независимо от
жизненных обстоятельств. Моя задача — быть рядом, услышать, поддержать, помочь
справиться. Иногда просто тёплое слово, внимание и участие могут изменить гораздо
больше, чем кажется. Стараюсь делать свою работу с душой, честно и по совести. Для
меня быть социальным работником — это, в первую очередь, быть Человеком.

Я работаю с особенными детьми, и каждый день понимаю, насколько важны простые
вещи: внимание, терпение, забота и искренность. Моё кредо — быть рядом, когда
особенно трудно. Не жалеть, а поддерживать, понимать и верить в ребёнка. Каждый из
них — личность, со своими чувствами, мечтами и возможностями. И моя задача — не
жалость, а помощь: в быту, в развитии, в жизни.

Я верю, что любовь, терпение и уважение творят больше, чем лекарства. Иногда просто
тёплое слово, спокойный голос или уверенность взрослого рядом дают ребёнку силы
бороться, жить и радоваться. Работаю с душой и по совести. Потому что для меня это не
просто профессия — это путь сердца.

«Каждый ребёнок заслуживает любви, безопасности и шанса на счастливое будущее. Я
верю, что через доброту, терпение и профессиональную поддержку можно изменить
жизни к лучшему. Моя миссия — быть рядом, когда это важнее всего, помогать расти,
верить и преодолевать трудности. Я здесь, чтобы слышать, понимать и действовать во имя
детства без боли и страха. Социальная сфера – одно из важных направлений,
направленных на улучшение благосостояния общества. Я стараюсь внести свой вклад в
эту сферу, способствовать улучшению качества жизни детей с ограниченными
возможностями в развитии.
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Автобиография: Я, Турегелдиева Асемгуль Саулетбековна родилась 11 мая 1981 года в
поселке Карагайлы Карагандинской области. С детства меня окружали простые, но очень
важные вещи: уважение к людям, тепло семьи, желание быть полезной. Думаю, именно
это и повлияло на выбор моего жизненного пути — помогать другим.

После окончание школы в 1997 году я поступила в Карагандинский Государственный
Университет имени Е.А. Букетова на факультет социальная педагогика. Училась на
социального педагога — и это было больше, чем просто образование. В 2001 году
успешно окончила университет .Эти годы сформировали моё отношение к людям,
научили слышать, понимать, сопереживать и искать решения даже в самых непростых
ситуациях .В 2007 году получила второе высшее образование — юридическое, в
Университете имени Д. Кунаева. Это был осознанный шаг: мне хотелось быть не просто
помощником, а настоящим защитником прав тех, кто в этом нуждается. И теперь я могу
уверенно использовать и социальные, и правовые знания в своей работе.

Профессиональный путь: В 2001 году окончив КарГУ проработала в детском доме с 2001
по 2004 год. Это был особенный, важный этап. Я работала с детьми с ограниченными
возможностями, и каждый день давал мне новое понимание жизни, сострадания,
терпения. Это был вызов, но и огромная школа человечности.

С 2004 года я продолжаю свою работу в сфере социальной помощи — в КГУ «Отделение
социальной помощи на дому района им. Казыбек би г.Караганды» Отдела занятости и
социальных программ г.Караганды. Моя деятельность направлена на то, чтобы облегчить
жизнь детей и их родителей поддержать их в трудную минуту помочь адаптироваться к
особенностями ребенка.

За время работы была награждена почётными грамотами акима области. В 2024 году
стала победительницей городского конкурса «Жаңа есімдер» в номинации
«Мейірімділік». Организовывала благотворительные акции, проводила мастер-классы.
Активно работала со спонсорами.

Немного о себе вне работы: Семья — мой главный тыл. Я замужем, у нас двое детей, и
именно они придают смысл многим моим усилиям. Мы стараемся поддерживать
традиции, быть вместе не только в праздники, но и в простых повседневных вещах.

Люблю активный отдых — прогулки, природу, спорт. Это помогает перезагрузиться,
восстановить энергию. Есть и маленькие увлечения — иногда люблю почитать,
поэкспериментировать на кухне, поразмышлять в тишине. Постоянно чему-то учусь —
иногда через книги, иногда через людей, которых встречаю.

Жить с пользой — это, наверное, мой главный принцип. Неважно, сколько у тебя званий,
сколько строк в дипломе или должностей в трудовой книжке — главное, какой ты
человек и что оставляешь после себя. Я верю, что даже маленькая помощь может
изменить чью-то жизнь. И именно ради этого я продолжаю свой путь. Я стремлюсь к
тому,чтобы каждый ребенок с ограниченными возможностями чуствовал
поддержку,получал возможность раскрыться и быть услышанными.
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Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Бейсбекова Бекзат Яхияевна

Жизненное кредо: Настойчивый труд на благо общества и оправдание доверия народа
считаю своим гражданским и профессиональным долгом.

Автобиография: Я, Бейсбекова Бекзат Яхияевна, родилась 20 августа 1988 года в селе
Успенское, Шетского района Карагандинской области. В 2006 году окончила среднюю
школу имени Сакена Сейфуллина.

В 2010 году с отличием окончила Карагандинский государственный университет имени
академика Е.А. Букетова по специальности «Профессиональное обучение».

В 2012 году окончила Карагандинский экономический университет Казпотребсоюза по
специальности «Государственный финансовый контроль».

Трудовую деятельность начала в период с августа по декабрь 2010 года в отделе
камерального контроля Управления государственных доходов по району Казыбек би
города Караганды в рамках государственной программы «Молодёжная практика».

В период с августа по ноябрь 2011 года работала в отделе технического и
профессионального образования Управления образования Карагандинской области по
программе «Общественные работы».

С ноября 2011 года по октябрь 2014 года - преподаватель специальных дисциплин в
Карагандинском колледже технологий и сервиса.

С декабря 2015 года моя деятельность связана с системой социальной защиты населения.

Прошла путь от ведущего специалиста до руководителя отдела пенсионного и
социального обеспечения Департамента Комитета по регулированию и контролю в
сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты
населения Республики Казахстан по Карагандинской области.

Каждое обращение гражданина - это судьба, и моя главная задача - обеспечить
своевременное и справедливое решение его вопроса.

Кроме того, выполняю функции пресс-секретаря Департамента, координирую
информационную политику и обеспечиваю взаимодействие со средствами массовой
информации.

Считаю важным, чтобы деятельность государственных органов была открытой и понятной
для населения.
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Для разъяснения социальных реформ подготавливаю информационные материалы,
статьи и публикации.

Возглавляемый мною отдел реализует государственную политику в сфере пенсионного и
социального обеспечения граждан, осуществляет контроль за правильностью и
своевременностью назначения социальных выплат филиалом АО «Государственный
фонд социального страхования», а также за полным перечислением пенсий, пособий и
социальных выплат филиалом НАО «Государственная корпорация «Правительство для
граждан» в пределах своих полномочий.

Основная цель деятельности отдела - обеспечение социальных прав граждан, поддержка
социально уязвимых категорий населения, укрепление доверия к системе социальной
защиты.

Реализация государственных реформ и организация информационно-разъяснительной
работы - главные направления моей профессиональной деятельности.

В свободное время вместе с дочерью занимаюсь плаванием и теннисом, люблю чтение
книг, направленных на личностное и духовное развитие.

Придавая особое значение самосовершенствованию и воспитанию подрастающего
поколения, считаю своей главной целью - честное служение на благо общества.

Краткое описание достижений: более девяти лет успешной работы в системе социальной
защиты населения.

- Прошла путь от ведущего специалиста до руководителя отдела пенсионного и
социального обеспечения.

- Участвую в реализации государственных реформ в сфере социальной защиты,
направленных на повышение прозрачности, качества и эффективности пенсионных и
социальных выплат.

- Подготавливаю и публикую информационно-разъяснительные материалы для
населения.

- Награждена Почётной грамотой Министерства труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан, а также благодарственными письмами государственных органов.

- Принимаю активное участие в прямых теле и радиоэфирах по вопросам пенсионного и
социального обеспечения.



Караганда

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Сатбеков Максат Канатович

Жизненное кредо: «Саморазвивайся! Делай! Не останавливайся» «Что бы не делал6
делай это красиво!»

Автобиография: Я, Сатбеков Максат Канатович, родился 5 декабря 1974 года, в
Каркаралинском районе Карагандинской области.

В 2009 году окончил Карагандинский университет им. Е.А.Букетова по специальности
учителя рисования и черчения.

Начал свою карьеру в социальной сфере в 1998 году.

С 2017 года работаю в КГУ «Центр оказания специальных социальных услуг
Каркаралинского района Карагандинской области» инструктором по трудотерапии.

До 2017 года работал в «Центре оказания специальных социальных услуг для детей»
города Караганда.

Работа инструктора по труду – это профессия для меня не просто работа, а моя
жизненная цель протягивать руку помощи людям с ограниченными возможностями. Мой
главный долг в работе в социальной сфере – оказание социально- трудовой услуги
людям с ограниченными возможностями.

Так, как моя профессия учителя черчения и рисования близка к творчеству, работа
инструктора по трудотерапии мне очень интересна и вдохновляет на поиски. Моя
основная цель – развивать трудовые навыки и творческие способности у получателей
услуг. Каждый человек испытывает радость от всего, что сделал собственными руками.

Под моим руководством получатели услуг ежегодно участвуют на разных конкурсах и
фестивалях и занимают призовые места. Такие мероприятия дают им возможность
открыться и показать свою многогранность на весь «огромный мир».

В личной жизни веду здоровый образ жизни. Люблю теннис, волейбол. В составе
волейбольной команды организации участвовали в разных турнирах и соревнованиях,
где получали главные призовые места.

Женат. Двое детей. В семье я прилагаю усилия прививать своим детям такие качества, как
моральные ценности, трудолюбие, протягивание руки помощи нуждающимся.

Если мы хотим, чтобы молодое поколение в будущем стало людми, мы должны понимать,
что наш долг – дать им трудовое воспитание с юных лет.

За время работы в этой сфере я получил немало нагрождении. Одной из которых
являеться получение мною в 2018 году номинации «Лучший сотрудник медико-
социальной сферы», «За вклад социально-экономического развития Каркаралинского
района» от Акима Каркаралинского района.

В том же году получил награждение и благодарственное письмо акима Каркаралинского
района «За активное участие в общественно-политической жизни района, личный труд и
творческий вклад в строительство Нового Казахстанского общества.

Ежегодное «Благодарственное письмо за искреннюю преданность своему делу и
приобщение людей с ограниченными возможностями к миру прекрасного» от
Общественного благотворительного фонда «Лучик надежды»



Караганда

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг» 

Аубакиров Дарын Даниялович

Жизненное кредо: Быть полезным людям

Я, Аубакиров Дарын Даниялович, родился 16 декабря 1988 года в

г. Каркаралинск Карагандинской области. По образованию – юрист, имею сертификаты
«Основы социальной службы» и «Организация специальных социальных услуг
комплексного характера».

В профессию я пришел осознанно. В 2011 году, ухаживая за родным братом с
ограниченными возможностями, я понял, насколько важна забота и внимание к тем, кто
нуждается в помощи. С тех пор я понял, что хочу посвятить жизнь социальной защите и
реальной поддержке людей.

С 2012 года я работаю в социальной сфере Карагандинской области. Руководил семью
Центрами оказания специальных социальных услуг, внедрял подушевое
финансирование, лицензирование и цифровизацию, модернизировал инфраструктуру и
создавал современные условия для получателей услуг.

Под моим руководством открывались бассейны, иммерсионные и шунгитовые комнаты,
LEGO-зоны для детей, кабинеты арт-терапии, релаксации и логопедии. Привлекал
спонсоров из ОАЭ и Канады, обучал молодых специалистов региона и консультировал
коллег по вопросам лицензирования и финансирования.

Активно продвигаю имидж социальной сферы в социальных сетях – мои публикации в
Instagram с аудиторией более 10 000 подписчиков вызывают большой общественный
отклик.

Награжден «Құрмет грамотасы» акима Карагандинской области, благодарственными
письмами, в том числе от жителей города Арыс.

Для меня социальная работа – это не просто профессия, а путь сердца. Каждый день я
стараюсь доказать, что помощь людям – это не обязанность, а призвание.



Караганда

Победитель по номинации

«Лучший работник центров трудовой

мобильности карьерного центра»

Ушакова София Васильевна

Жизненное кредо: «Моя миссия — быть опорой для тех, кто ищет работу, и мостом между
человеком и его возможностями».
Краткая автобиография В социальной сфере начала карьеру с 1 июля 2017 года по 31
декабря 2017 года, работала инспектором военно-учетного стола в РГУ «Отдел по делам
обороны Абайского района Карагандинской области». После окончания срока договора с
1 января 2018 года начала трудовую деятельность в КГУ «Центр занятости населения
Абайского района» на должности ассистента.
После ликвидации Центра занятости с 1 июля 2023 года продолжила работу в Карьерном
центре Абайского района КГУ «Центр трудовой мобильности Карагандинской области»
Управления координации занятости и социальных программ по Карагандинской области
на должности специалиста отдела предпринимательских инициатив, обучения и
временного трудоустройства.
Работа в социальной сфере для меня — это не просто профессия, а важная миссия.
Каждый день я стремлюсь помогать людям найти работу, построить карьеру и поверить в
собственные силы. Поддержка занятости населения — это мой личный вклад в развитие
Абайского района и улучшение качества жизни граждан.
С раннего возраста я увлекалась спортом: занимала призовые места по баскетболу,
награждена медалями по настольному теннису. Эти занятия воспитали во мне
дисциплину, целеустремлённость и командный дух — качества, которые помогают мне в
профессиональной деятельности.
Моя семья — надёжная опора, вдохновляющая меня развиваться и помогать людям.
Краткое описание достижений
Неоднократно награждалась грамотами и благодарственными письмами за успешную
работу. Зарекомендовала себя как ответственный и инициативный сотрудник,
пользующийся уважением у коллег и руководства.
Помогла большому числу граждан трудоустроиться и реализовать профессиональные
цели. Провела множество разъяснительных мероприятий среди предприятий района.
Заключила ряд меморандумов о сотрудничестве с организациями и работодателями.
Активно участвую в реализации государственных программ занятости и мобильности
трудовых ресурсов.
Веду информационную работу в СМИ, провожу прямые эфиры по вопросам занятости и
социальных программ.
Принимаю активное участие в общественно-политической жизни района.

Награды и благодарности:
Грамота от директора Департамента национальной статистики Бюро Карагандинской
области;
Благодарственное письмо от руководителя отдела занятости Абайского района
Сейфуллиной А.Т.;
Почетная грамота от акима Абайского района Асанова Б.К;
Благодарственное письмо от директора КГУ «Центра трудовой мобильности».



Костанай

Социальный проект

«Содействие обеспечению 
трудовой занятости 
населения»

Автор проекта: Ещанов Санаш Сагандыкович

Должность: Председатель Правления Общественного объединения «Рудненское
городское добровольное общество инвалидов» (РГДОИ)

Цель: Создание условий для трудовой и социальной интеграции людей с
инвалидностью, развитие их потенциала через предоставление рабочих мест в сфере
социального предпринимательства.

Задачи:

• организация устойчивых рабочих мест для людей с ограниченными
возможностями;

• обеспечение доступности труда и социальной адаптации;

• создание самодостаточных подразделений (СТО, прачечная, столовая, мебельный
цех);

• формирование положительного отношения общества к людям с инвалидностью;

• укрепление материальной базы организации для дальнейшего развития.

Результаты:

• Создано 44 рабочих места, на которые трудоустроено 25 лиц с

инвалидностью;

• укрепление социальной интеграции лиц с инвалидностью в общество.

• устойчивое развитие подразделений;

• улучшение качества жизни работников и их семей;

• СТО самообслуживания «Сделай сам»

Работают диспетчерами люди с инвалидностью. Ведут учет клиентов, выдают
оборудование и инструменты. СТО стало востребованной площадкой для
автомобилистов города, а работники получают стабильный доход. Создано 8 рабочих
мест. Трудоустроено 8 лиц с инвалидностью.

Костанайская область, город 
Рудный

2025 год



Костанай

• Прачечная

Услуги прачечной востребованы не только у жителей г. Рудный, но и у юридических лиц
Костанайской области., налажены долгосрочные заказы от организаций.

Создано 3 рабочих места. Трудоустроено1 лицо с инвалидностью.

• Столовая

Организована доступная столовая, ежедневно обслуживается более 70 посетителей.

Создано 5 рабочих мест. Трудоустроено 1 лицо с инвалидностью.

• Инватакси

С 2016 года предоставляются услуги по перевозке людей с инвалидностью. Создано 13
рабочих мест. Трудоустроено 5 человек с инвалидностью.

• Мастерская по ремонту электрооборудования

Предоставляются услуги по ремонту и обслуживанию электрооборудования и мелкой
сельскохозяйственной технике: болгарки, шуруповерты, дрели, триммеры,
газонокосилки, мотопомпы, электростанции и многое другое. Создано 2 рабочих места.
Трудоустроено 2 лица с инвалидностью.

• Тир

Открыт ТИР за собственные средства, где занимаются лица с инвалидностью, проводятся
тренировки по паралимпийскому виду спорта - по пулевой стрельбе.

Создано 2 рабочих места. Трудоустроено 1 лицо с инвалидностью.

• Благоустройство поселка Качар

Производятся такие работы как: обслуживание детских площадок (реставрация, замена
поврежденных изделий, изготовление изделий и т.д.), покос травы, кронация деревьев,
уход за центральным парком, посадка деревьев, цветов, полив растений.

Создано 11 рабочих мест. Трудоустроено 7 с инвалидностью.

Источники финансирования:

Государственный социальный заказ;

Государственные и региональные гранты;

Собственные средства Общества (доходы от деятельности подразделений);

Спонсорская и благотворительная помощь.



Костанай

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Вагин Юрий Павлович

Жизненное кредо: : «Вдохновлять примером, объединять сердцем, помогать делом!»

Автобиография: Вагин Юрий Павлович, родился 20 сентября 1990 года в городе
Костанай.

После окончания школы в 2008 году, работал сборщиком мебели, в 2010 году
поступил в КГПК «Индустриально-педагогический колледж» по специальности
специалист по социальной работе, в 2024 году поступил в Карагандинский университет
Казпотребсоюза по направлению «Социальная работа» для получения высшего
образования.

С 2013 по 2020 год работал в ОО «Костанайское городское добровольное общество
инвалидов». С ноября 2020 года и по настоящее время работаю социальным работником
по уходу в отделении социальной помощи на дому детям с инвалидностью и лицами с
инвалидностью старше 18 лет. Коммунальное государственное учреждение "Центр по
оказанию социальных услуг" государственного учреждения "Отдел занятости и
социальных программ акимата города Костаная".

В профессиональной деятельности стараюсь сочетать практические навыки
социального работника с активной общественной деятельностью. Является
организатором и участником региональных проектов: фестиваль «Солнце светит всем»,
проект «Под единым Шаныраком», «Организация летнего досуга для детей с
инвалидностью». Принимал участие в семинарах и тренингах: «Психосоциальная помощь
лицам с ментальными нарушениями здоровья» (2015 год), семинаре- тренинге «Тең-
теңімен» қағидаты бойынша инклюзивті қоғамды құру негізінде» (2022 год).

Отмечен рядом наград и благодарственных писем: Победитель конкурса
профессионального мастерства «Социальный работник 2013», победитель премии «Jas
Kenes Siylygy» в номинации «Adamgersilik» 2024 года, почетной грамотой акима
Костанайской области (2024 год), а также награжден за вклад в развитие молодежной
политики и поддержку волонтерского движения.



Костанай

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог» 

Жакупова Айнур Мейрамхановна

Жизненное кредо: «Слушать сердцем, чтобы помочь душе исцелиться»

Автобиография: Жакупова Айнур Мейрамхановна, родилась 21 апреля 1978 года в
Амангельдинском районе Костанайской области. В настоящее время проживаю в городе
Аркалык. Семейное положение — замужем, воспитываю четверых детей.

В 1995 году поступила в Рудненский педагогический колледж имени И. Алтынсарина,
который окончила в 1999 году по специальности «Музыкальное образование». По
окончании обучения присвоена квалификация учителя музыки, музыкального
руководителя. В 2008 году поступила в Аркалыкский государственный педагогический
институт имени И. Алтынсарина, где в 2011 году завершила обучение по специальности
«Педагогика и психология».

Трудовую деятельность начала в 2011 году. С этого времени работаю психологом в
отделении дневного пребывания КГУ «Центр оказания специальных социальных услуг»
ГУ «Отдел занятости и социальных программ акимата города Аркалыка».Общий трудовой
стаж составляет 13 лет. В профессиональной деятельности проявляю ответственность,
добросовестность и внимательность. Успешно применяю современные методы
психокоррекционной и консультативной работы, направленные на поддержку,
адаптацию и реабилитацию получателей социальных услуг. В своей работе использую
индивидуальный и групповой подход, создаю доверительную атмосферу, способствую
раскрытию личности, укреплению уверенности в себе и улучшению эмоционального
состояния клиентов.

Активно участвую в жизни коллектива и развитии социальной сферы, делюсь опытом с
коллегами, принимаю участие в семинарах и мероприятиях по повышению
профессионального уровня. Проходила обучение на платформе Skills.enbek.kz по
программе повышения квалификации «Основы социальной работы», полученные знания
успешно применяю в практике.

За годы работы неоднократно поощрялась Почётными грамотами за добросовестный
труд, профессионализм и преданность делу.

• В 2022 году награждена Почётной грамотой руководителя Управления
координации занятости и социальных программ акимата Костанайской области Г.Т.
Абеновой «За добросовестный труд и вклад в систему социальной защиты населения».

• В 2024 году награждена Почётной грамотой акима города Аркалыка А.Б. Асанова
«За плодотворный труд и в честь Международного женского дня 8 марта».

В свободное время люблю играть на домбре, петь и читать книги.



Костанай

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Мурзахметов Азамат Сайлаубаевич

Жизненное кредо: «Относись к людям так, как хотел бы, чтобы относились к тебе. Делай
добро, не ожидая благодарности».
Автобиография: Мурзахметов Азамат Сайлаубаевич, родился 10 сентября 1994 года в
Костанайской области, Алтынсаринском районе. Проживаю в городе Костанай. Моя
семья состоит из трех человек: мама, сестренка и я.
В 2003 году поступил в Карагайлинскую среднюю школу, которую окончил после 9
классов в 2011 году. В том же году поступил в Костанайский колледж Казпотребсоюза по
специальности «Специалист по социальной работе». Обучался с 2011 по 2014 год и
успешно завершил.
В 2014-2015 года после окончания колледжа работал в супермаркете консультантом. В
2015 году проходил молодёжную практику в отделе занятости города Костанай. Позже
работал не официально разнорабочим с 2016 по 2017 годы.
В 2017 году начал трудовую деятельность Коммунальное государственное учреждение
"Центр оказания специальных социальных услуг" Управления координации занятости и
социальных программ акимата Костанайской области» в должности специалиста по
социальной работе, где работаю по настоящее время.

С ранних лет мне было близко чувство сострадания, желание помогать людям,
поэтому выбор профессии социального работника был осознанным и искренним. Работа
в социальной сфере требует не только профессиональных знаний, но и человеческого
тепла, терпения и доброты, что я стараюсь проявлять в ежедневной работе.

За годы работы приобрел большой опыт в оказании социальных услуг, в общении с
людьми разного возраста и жизненных ситуаций. На практике убедился, что для
человека, оказавшегося в трудном положении, важны не только помощь и поддержка, но
и доброе слово, внимание и понимание.

В своей деятельности руководствуюсь принципами гуманности, уважения к
личности и ответственности за результаты своего труда.

Стараюсь постоянно развиваться как специалист, повышать профессиональный
уровень, изучать новые подходы в сфере социальной работы. За добросовестный труд,
высокий профессионализм и чуткое отношение к людям неоднократно поощрялся
благодарственными письмами и грамотами руководства.

В 2020 и 2023 годах награжден грамотой КГУ «Костанайский центр оказания
специальных социальных услуг» за добросовестный труд и профессионализм.

В 2024 году награжден почетным письмом от руководителя ГУ «Управления
координации занятости и социальных программ акимата Костанайской области» за
добросовестный труд и значительный вклад в работе системы социальной защиты.

Являюсь победителем областного конкурса 2025 года «Үздік шебер» в номинации
«Профессия с душой (сердцем) забота и служение людям», награжден дипломом.

Коллеги и руководство относятся ко мне с уважением. В коллективе поддерживаю
добрые отношения, умею работать в команде, проявляю инициативу и отзывчивость.

Считаю, что социальный работник - это человек с большим сердцем, который
способен сопереживать и помогать другим. Я горжусь своей профессией и стараюсь
вносить свой вклад в общее дело - заботу о людях, нуждающихся в поддержке и
внимании.



Костанай

Победитель по номинации

«Лучший работник центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»

Итикей Айнагуль Каримулдаевна

Жизненное кредо: «Оглянись на себя и подумай о том, кто ты есть, где ты есть и – куда же
потом?» - Омар Хайям

Автобиография: Итикей Айнагуль Каримулдаевна, родилась 5 августа 1986 года в городе
Аркалык Костанайской области.

В 2004 году поступила в Костанайский государственный педагогический институт
на очное отделение по специальности «Психология», который окончила с отличием в
2008 году.

Сразу после окончания института, с 2008 года, начала трудовую деятельность в
должности психолога в КГУ «Надеждинская средняя школа» Костанайского района, где
проработала до 2016 года. За время работы была удостоена 2-го места в районном
конкурсе «Самый лучший школьный психолог».

С 2016 по декабрь 2017 года работала в КГУ «Майкольская средняя школа» в должности
психолога и по совместительству — заместителя директора по воспитательной работе. В
2017 году заняла 1-е место в шахматном турнире Костанайского района.

С февраля 2018 по 2020 годы работала психологом в Психолого-медико-педагогической
консультации. Изменения мест работы были связаны с переменой места жительства.

С 2020 года по 2025 год работала в КГУ «Центр адаптации и поддержки семей,
оказавшихся в сложной жизненной ситуации», который в 2023 году прошёл
реорганизацию и получил новое название: «Центр адаптации для лиц (семей),
оказавшихся в трудной жизненной ситуации».

В период трудовой деятельности исполняла обязанности председателя профсоюзного
комитета, принимала активное участие в культурно-оздоровительных мероприятиях
коллектива.



Костанай

Имею ряд благодарственных писем и наград:

• От председателя регионального профсоюза «Кызмет» – М.Жакыпова;

• От председателя областного профсоюза «Кызмет» – А. Досекенова;

• За сотрудничество и обмен опытом – от начальника Департамента ПС КНБ РК по
Костанайской области А. Джаржанова;

• От начальника Управления обороны по Костанайской области, подполковника А.
Каракозиева;

• От декана факультета педагогики и психологии Костанайского государственного
педагогического института.

• В 2022 году заняла 2-е место в областном конкурсе «Лучший социальный
работник».

С февраля 2025 года продолжаю трудовую деятельность в должности специалиста по
содействию занятости в филиале «Карьерный центр Алтынсаринского района». В рамках
своей профессиональной деятельности:

• Активно взаимодействую с работодателями;

• Имею положительные отзывы от выпускников и партнеров о качестве
консультаций и организованных мероприятий;

• Уверенно работаю в информационной системе АИС «Рынок труда»;

• Регулярно прохожу обучение на профильных платформах;

• Провожу мероприятия для безработных граждан (ярмарки вакансий, круглые
столы);

• Веду информационно-разъяснительную работу среди студентов и школьников по
вопросам занятости.

Общественная деятельность:

Являюсь членом партии «Аманат».

Семья:

Замужем 15 лет.

Муж - Итикей Алмат Абельжанович, 20.04.1985 года рождения, работает.

Воспитываем троих детей.

Место проживания:

Костанайская область, Алтынсаринский район, село Силантьевка



Кызылорда

Социальный проект

“Общественный фонд "Центр 
развития инновационных идей 
"Самурык" 

Автор проекта: Тумагамбетов Жандос Бектаевич

Должность: руководитель

Цель: Оказать социальную помощь жертвам бытового насилия.

Задачи: оказать поддержку семьям, пострадавшим от домашнего насилия и предоставить
им специальные социальные услуги

Результаты: 92 процента семей вернулись в свои семьи.

Источники финансирования: государственный социальный заказ

Регион

Кызылорда 2025 гг.



Кызылорда

Победитель по номинации

«Лучший сотрудник медико-социальной 
экспертизы»

Дусжанова Карлыга Булатовна

Жизненное кредо: Только настойчивость и труд приведут тебя к вершине.

Биография: Дусжанова Карлыга Булатовна родилась 20 января 1978 года.

В 1993–1996 годах окончила Кызылординское медицинское училище по специальности
«медицинская сестра».

В 1997–2003 годах получила высшее образование в Карагандинской государственной
медицинской академии по специальности «врач».

Трудовую деятельность начала в 1996 году медицинской сестрой по участку в
Кызылординской городской детской больнице. Является выпускницей интернатуры
Карагандинской государственной медицинской академии.

С 2 августа 2004 года работала участковым врачом-педиатром детского отделения №2
Кызылординской городской поликлиники, участковым врачом-педиатром детской
поликлиники «Медицинская служба транспорта» Кызылординской железнодорожной
больницы, участковым врачом-педиатром Жалагашской районной поликлиники,
участковым врачом-педиатром и заведующей детским отделением Кызылординской
городской поликлиники, врачом-педиатром ТОО «Достар Мед Line», участковым и врачом
общей практики№6 Кызылординской городской поликлиники.

С 2018 года работает в системе Министерства труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан — в Департаменте Комитета труда, социальной защиты и миграции
по Кызылординской области. Прошла путь от главного специалиста отдела методологии
и контроля медико-социальной экспертизы до руководителя отдела №1 медико-
социальной экспертизы Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере
социальной защиты населения по Кызылординской области.

В 2020 году награждена Благодарственным письмом Министерства труда и социальной
защиты населения Республики Казахстан.

Семейное положение: Замужем, мать троих детей.



Кызылорда

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации обслуживания на дому»

Жетписбаева Айнур Еркиновна

Жизненное кредо: «Осветить судьбу каждого человека и принести тепло в его жизнь.
Ведь доброта и забота — самые благородные качества человека».

Биография

Жетписбаева Айнур Еркиновна, родилась 12 сентября 1980 года в селе Жалагаш,
Жалагашского района, Кызылординской области.

С 1986 по 1997 год получила среднее образование в школе № 123 Жалагашского
района.

В 1998–2000 годах обучалась в Аграрном колледже по специальности «экономист-
бухгалтер».

В 2013–2018 годах окончила Университет «Болашак» по специальности
«Педагогика и психология».

Трудовую деятельность начала в 2005 году в качестве социального работника в
Жалагашском районном отделе занятости и социальных программ и продолжает
работать в этой должности по сей день.

А. Жетписбаева работает в учреждении по уходу на дому с получателями
специальных социальных услуг – детьми-инвалидами и инвалидами старше 18 лет с
психоневрологическими заболеваниями.

Семейное положение: замужем, мать троих детей.



Кызылорда

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор» 

Дүйсенбай Салтанат Жолдыбайқызы

Жизненное кредо: Честный труд — дело чести.

Автобиография: Дюсенбай Салтанат Жолдыбаевна родилась в городе Кызылорда.

В 1989–2000 годах обучалась в казахской средней школе№143 имени С.М. Кирова.

В 2000–2004 годах училась в Кызылординском академическом университете экономики,
экологии и права на факультете «Финансы и кредит» и получила специальность
«экономист-финансист».

Трудовую деятельность начала в Управлении Агентства Республики Казахстан по делам
государственной службы по Кызылординской области в должности специалиста по
делопроизводству.

Работала оператором компьютерной техники в территориальном управлении
Министерства сельского хозяйства РК по Кызылординской области, а также оператором
программы Lotus-Notes в Управлении Агентства по делам государственной службы по
Кызылординской области.

С 18 февраля 2008 года начала трудовую деятельность в Департаменте по
Кызылординской области Министерства труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан, где прошла путь от ведущего специалиста до главного
специалиста Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной
защиты населения Министерства труда и социальной защиты населения РК по
Кызылординской области, и в настоящее время ответственно исполняет свои
обязанности.

Награждена Почетной грамотой Министерства труда и социальной защиты населения
Республики Казахстан (2019 г.).



Кызылорда

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог» 

Кәрібаева Айгерім Мұхтарқызы

Жизненное кредо: «Понимание ребёнка — это самая высокая ступень воспитания. Путь к
сердцу каждого ребёнка открывается через доброту и доверие».

Автобиография: Кәрібаева Айгерім Мұхтарқызы родилась в в селе Турмагамбет
Кармакшинского района Кызылординской области.

В 2006 году поступила в Кызылординский государственный университет имени Коркыт
Ата по специальности «Педагогика и психология» и в 2010 году окончила его с отличием.

Трудовую деятельность начала в 2012 году в дошкольных организациях,
подведомственных городскому отделу образования Кызылорды, где работала
методистом, а затем заведующей.

Накопленный опыт в сфере образования с 2020 года направила на социальную сферу,
продолжая трудовую деятельность в коммунальном государственном учреждении
«Центр оказания специальных социальных услуг для детей» при управлении
координации занятости и социальных программ Кызылординской области в должности
методиста.

В ходе профессиональной деятельности Айгерим Мухтаровна, учитывая индивидуальные
особенности детей, внедряет новые проекты, направленные на психологическую и
социальную поддержку, активно применяя инновационные методики на практике.

Пользуется уважением среди коллег, отличается профессионализмом,
добросовестностью и творческим подходом к делу.



Кызылорда

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник центра 
по оказанию специальных социальных 
услуг» 

Қожабайұлы Еркебұлан

Жизненное кредо: Жизнь человека возвышает не карьера и богатство, а его честность и
человеческие качества. Для меня самое большое достижение – быть честным перед
собственной совестью.

Биография

Я, Қожабайұлы Еркебұлан, родился 3 июня 1987 года в селе Айтеке би Казалинского
района Кызылординской области.

С детства усвоил, что истинная ценность человека не в должностях и наградах, а в
честности, доброте и умении помогать другим. Этот принцип определил мой жизненный
путь.

В 2008 году я окончил Кызылординский гуманитарно-юридический колледж, а затем
Южно-Казахстанский государственный университет имени М. Ауезова, получив
профессию социального работника.

Моя карьера началась в Казалинском центре оказания специальных социальных услуг,
где я с 2010 года посвятил себя помощи людям, нуждающимся в поддержке и заботе.
Сегодня я работаю заместителем директора по социальной работе этого центра.

Я женат, воспитываю троих замечательных детей, которые вдохновляют меня быть
примером доброты, терпения и веры в людей.



Кызылорда

Победитель по номинации

«Лучший работник центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)»

Мақсұтова Гүлнұр Мақсұтқызы

Жизненное кредо: «Заслужить доверие народа и внести свой вклад в развитие страны!».

Биография: Максутова Гульнур Максутовна родилась 16 ноября 1990 года в Жалагашском
районе Кызылординской области в простой крестьянской семье.

С 1998 по 2008 годы училась в средней школе №202 Жалагашского района. Поступила в
колледж Кызылординского государственного университета им. Коркыт ата, в 2010 году
окончила учебное заведение с отличием. Окончила программу бакалавриата этого
университета по специальности «Финансы».

Трудовую деятельность начала в 2012 году инспектором Центра занятости населения
Жалагашского районного акимата Кызылординской области. Как ответственный и
внимательный сотрудник перешла на должность специалиста.

С 1 июля 2023 года работает руководителем отдела временного трудоустройства
социально уязвимых категорий населения в карьерном центре Жалагашского района
Центра трудовой мобильности Управления координации занятости и социальных
программ Кызылординской области.

За успехи в трудовой деятельности награждена благодарственными письмами министра
труда и социальной защиты населения РК, акимов областей и районов, руководителей
управлений. Ведет здоровый образ жизни, с юных лет занимается дзюдо, участвует в
различных соревнованиях, добивается хороших результатов.

Параллельно со служебной обязанностью совершенствует свои знания в направлении
профессионального развития.

Замужем, воспитывает двух дочерей.

Специалист, который вносит свой вклад в развитие страны, оказывая качественные
услуги населению.



Мангистау

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Кожамбетова Айнагуль Кенжебековна

Жизненное кредо: Мой жизненный принцип – служить обществу и всегда быть рядом с
теми, кто нуждается в помощи. Выбор социальной сферы я считаю одним из самых
правильных решений в своей жизни. Я горжусь своим делом и намерена дальше
добросовестно трудиться, оказывая поддержку уязвимым слоям населения и
способствуя повышению социального благополучия общества. Ответственно выполнять
свою работу, проявлять доброту и человечность – мой главный жизненный принцип.

Автобиография: Я, Кожамбетова Айнагуль Кенжебековна, родилась 6 августа 1982 года
в поселке Шетпе,Мангистауский район, Мангистауская область.

В 1989 году поступила в 1-й класс средней школы №3, которую окончила в 1999 году,
завершив обучение в 11-м классе.

В период с 1999 по 2004 годы обучалась в Актауском государственном университете
имени Ш. Есенова на педагогическом факультете.

Трудовую деятельность начала в 2006 году в Аппарате Актауского городского маслихата в
должности секретаря-референта.

В 2007 году была принята на работу в Актауский городской центр оказания специальных
социальных услуг в детское отделение в должности социального работника, а в 2009
году переведена на должность заведующей отделением одиноких пожилых людей и лиц
с инвалидностью.

С целью углубления профессиональных знаний и соответствия современным
требованиям постоянно повышаю свою квалификацию. В частности, в 2024 году прошла
курс повышения квалификации в Международной академии “Bolashak” по теме:
«Социальная работа с пожилыми людьми и людьми с инвалидностью: современные
вызовы, ключевые аспекты и новые технологии работы».

Мой труд не остался без внимания: в 2022–2023 годах была дважды награждена
Благодарностью акима Мангистауской области «За вклад в социально-экономическое
развитие Мангистауской области», в 2024 году – Благодарностью заместителя акима
области, а также в 2016 году – Благодарностью руководителя Управления координации
занятости и социальных программ Мангистауской области «За вклад в систему
социальной защиты населения Мангистауской области».

Эти награды являются для меня большой гордостью и вдохновением на дальнейшую
добросовестную работу. В семье я воспитываю двух дочерей.
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Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»                                       

Кунебаева Зинеп Колдасбаевна

Жизненное кредо: Моя жизненная позиция заключается в том, что каждый ребенок
уникален, каждое сердце нуждается во доброте. Преподавание — это не просто
профессия, это выбор сердца, желание души. Для меня маленькое достижение ученика –
большая победа, а их радость – моя самая большая награда.

Моя главная цель – пробудить в каждом ребенке свои способности и повысить
уверенность в себе. Я верю: каждый ребенок – это свет жизни, если мы сможем не гасить
этот свет, а наоборот, окружить его теплом, любовью, этот ребенок в будущем станет
яркой личностью.

Для меня урок труда – это не просто предмет, который учит ремеслу, это школа адаптации
к жизни, настойчивости и пунктуальности. Поэтому я стараюсь проводить каждый урок
так, чтобы он приносил радость душе ребенка.

Моя позиция-воспитывать добро, получать энергию от труда, сжигать надежду в сердце
ребенка.

Величайшее достижение учителя-вера и улыбка в глазах ученика.Оправдание этой веры-
смысл моей жизни.

Моя цель-способствовать тому, чтобы особые дети нашли свое место в обществе, стали
уверенными в себе, трудолюбивыми личностями. Через предмет труда я не только
развиваю мелкую моторику детей, но и прививаю их творческим способностям к
совершенствованию, усидчивости, внимательности.

Я считаю своей главной целью-ответственно относиться к своему делу, всегда быть в
поиске и повышать свое профессиональное мастерство.

Автобиография: Я, Кунебаева Зинеп Колдасбаевна родилась 24 февраля 1982 года в
городе Ходжели Республики Каракалпакстан, Узбекистан. В 3 года ходила в детский сад.

В 1989-1999 годах училась в средней школе№52 г. Ходжели.

В 2002-2005 годах окончила педагогический колледж г. Ходжели по специальности
«учитель труда». Вышла замуж 23 ноября 2005 года.

В 2005-2008 годах работала подростковым руководителем в №52-й школе г. Ходжели, где
училась.

В 2012 году работала воспитателем в детском саду «Жаудир» в селе Атамекен
Мунайлинского района Мангистауской области.

3-го февраля 2020 года устроилась учителем труда в «Центр оказания специальных
социальных услуг №3».

В настоящее время обучаюсь на заочном 3 курсе по специальности «Специальная
педагогика Дефектология» в Университете Дружбы народов имени академика А.
Куатбекова г.Шымкент.

Мы с супругом воспитываем троих детей.
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Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра  
оказания специальных  социальных услуг 

Тынысбаева Айшолпан Нургазиевна

Жизненное кредо: Постоянное развитие профессиональных навыков и обогащение
практического опыта;

- Стремление к повышению качества социальных услуг и улучшению

- Благополучия подопечных;

- Применение современных и эффективных методов в оказании

всесторонней помощи детям;

- Стремление войти в число лучших специалистов в сфере социальной

работы;

- Оказание поддержки, защиты и помощи социально уязвимым слоям населения как
профессиональный долг, так и человеческое призвание

Автобиография: Я, Тынысбаева Айшолпан Нургазиевна, родилась 25 июля 1965 году в
Республике Узбекистан, Автономная Республика Каракалпакстан, город Ходжейли,
поселок Пристань.

В 1972 году впервые переступила порог школы, а в 1982 году завершила обучение,
окончив 10 классов средней школы.

В 1987 году поступила в Жанаозенское медицинское училище, которое окончила в июле
1989 года, получив квалификацию медицинской сестры.

Свою трудовую деятельность начала 25 мая 1983 года в Мунайлинской районной
больнице, где работала младшей медсестрой до 17 октября 1984 года.

До 20 августа 1984 года продолжила трудовую деятельность в Мунайлинском районном
отделе внутренних дел в должности диспетчера пульта.

С 13 октября 1985 года по 26 августа 1987 года работала почтальоном в Мангистауском
отделении связи № 1.

В июле 1989 года, по распределению медицинского училища, была принята на работу в
Мангистаускую областную центральную больницу на должность медицинской сестры, где
проработала до августа 2006 года.

С августа 2006 года работаю социальным работником в детском отделении Актауского
городского центра оказания специальных социальных услуг.

В марте 1991 года вступила в брак с гражданином Мангистауской области — Силханом
Унанбаевым. Вместе воспитываем сына и дочь.

В настоящее время мой трудовой стаж в сфере социальной защиты составляет 19 лет. Я
искренне люблю свою профессию. С момента начала работы в социальной сфере твёрдо
усвоила: оказание помощи, защита и поддержка социально уязвимых слоёв населения —
мой профессиональный и человеческий долг.
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Победитель по номинации

«Лучший сотрудник центра трудовой 
мобильности (карьерный центра)»                                       

Алдонгаров Нурсултан Сатыбалдыулы

Жизненное кредо: Оказывать поддержку безработным гражданам, быть примером для
молодежи и трудиться на благо общества.

Автобиография: Я, Алдонгаров Нурсултан Сатыбалдыулы, родился 1 декабря 1991
года в селе Жетыбай Мангистауской области.

С 1998 по 2007 год обучался в общеобразовательной школе №20 имени М.
Ауэзова.

С 2007 по 2011 годы учился в Мангистауском политехническом колледже имени Х.
Озбекалиева.

С 2011 по 2014 годы получил высшее образование по специальности «Нефтегазовое дело»
в Каспийском университете технологий и инжиниринга имени Ш. Есенова.

Свой трудовой путь начал в 2014–2016 годах в ТОО «Лаис Компани» на должности
менеджера.

В 2017–2018 годах работал волонтером в волонтерском корпусе Актау, активно участвовал
в реализации молодежной политики региона.

С 2019 по 2022 годы работал руководителем в трудовом отряде «Жасыл ел».

С февраля 2019 года начал работать специалистом в отделе молодежи и труда в КГУ
«Центр общественного развития города Актау» в культурно-досуговом комплексе.

В октябре 2019 года был назначен начальником отдела информационного мониторинга.

С 2020 по 2022 год исполнял обязанности заместителя директора по
вопросам молодежной политики.

С ноября 2022 года перешел в социальную сферу и был принят на работу специалистом в
Центр занятости населения акимата города Актау Мангистауской области.

С 2023 года работаю специалистом в КГУ «Центр трудовой мобильности Мангистауской
области» в отделе по взаимодействию с соискателями.

С ноября 2024 года занимаю должность руководителя отдела прогнозирования,
мониторинга и анализа.

Семейное положение: Женат, воспитываю двоих детей, проживаю с
родителями.
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Достижения за время трудовой деятельности:

В 2019 году получил благодарственное письмо от проекта по развитию молодежного
корпуса за вклад в успешную реализацию молодежных проектов города Актау в рамках
первого компонента;

В 2019 году благодарственное письмо от акима города Актау Г. Ниязова за вклад в
социально-экономическое развитие города;

В 2020 году благодарственное письмо от акима города Актау Н. Килыбая за вклад в
социально-экономическое развитие города;

В 2020 году благодарственное письмо от Первого Президента Республики Казахстан –
Лидера нации Н. А. Назарбаева за активное участие в общенациональной акции «Біз
біргеміз!» и поддержку населения совместно с партией «Nur Otan»;

В 2021 году благодарственное письмо от акима города Актау Н. Килыбая за вклад в
проведение Национальной переписи населения, приуроченной к 30-летию
Независимости Республики Казахстан;

В 2023 году благодарственное письмо от председателя Мангистауского областного
маслихата Ж. Матаева за вклад в социально-экономическое развитие Мангистауской
области;

В 2024 году благодарственное письмо от акима Мангистауской области Н.Килыбая за
вклад в организацию помощи, пострадавшим от паводков;

В 2024 году сертификат Академии государственного управления при Президенте
Республики Казахстан (Алматинский филиал) за участие в тренинге для тренеров по
подготовке к выезду за границу (Pre-Departure Orientation – PDO) в рамках укрепления
потенциала центров трудовой мобильности.
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Социальный проект

«Общественное объединение для 
лиц с ментальными нарушениями 
«Клубный дом «Альрами»» 

Автор проекта: Бекенова Назигуль Маратовна

Должность: Директор

Цель: Содействовать людям с ментальными нарушениями (инвалиды 2 группы с
психоневрологическими заболеваниями) преодолевать изоляцию, развивать жизненные
и коммуникативные навыки, а также чувствовать себя полноценными членами общества.

Задачи: Применять инновационные подходы и международные стандарты в
социальной интеграции психологического здоровья лиц с ментальными нарушениями,
которые повышают качество жизни, и укреплять их роль в обществе – как активных,
трудоспособных и важных членов нашей общности.

Результаты:

- Международная аккредитация: В 2017 году организация получила международную
аккредитацию ICCD (Нью-Йорк, США), став единственным Клубным домом в Казахстане и
Средней Азии.

- Международное сотрудничество: Налажено взаимодействие с организациями
Германии, Польши, Швеции и США. Внедрены мировые стандарты реабилитации.

- Реабилитацию прошли свыше 350 человек; у 55% участников ремиссия 5–6 лет и более.

- Трудоустроено 23 человека (октябрь 2025гг.)

- Проектная деятельность: с 2011г. реализовано более 26 социальных проектов, проведены
благотворительные ярмарки, акции и сборы средств.

- Социальная активность: Члены клуба участвуют в городских мероприятиях,
экологических и творческих акциях, конкурсах, выставках и волонтёрских инициативах.

Источники финансирования:

- Государственный социальный заказ ГУ «Отдел занятости и социальных программ г.
Павлодар»

- Общественный фонд ОО КД «Альрами»

- Благотворительные акции и марафоны

- Спонсорские средства

г.Павлодар, Павлодарская 
область

2025 гг.
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Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Дуспекова Толкын Амангельдиновна

Жизненное кредо: «Жизнь проще, когда улыбаешься – даже себе в зеркало».

Автобиография:

Я Дуспекова Толкын Амангельдиновна 11.01.1968 г.р., родилась в

с. Чернорецк, Павлодарский район, Павлодарская область.

В 1986 г. окончила в общеобразовательную школу г. Павлодар.

В 1988 г., окончила учебу в Павлодарском медицинском училище по специальности
«Сестринское дело».

С 2005 г. по 2008 г., окончила Павлодарский государственный университет им.
Торайгырова по специальности «Психология».

С 1988 г. по 1995 г. работала медицинской сестрой в детской областной больнице.

С 1995 г. по 1997 г. работала медицинской сестрой в МСЧ ПТЗ.

С 03.02.1997 г. работала в медико-социальной экспертизы №1 старшей медсестрой
Управления труда и социальной защиты населения г. Павлодар.

С 2004 г. работаю ведущим специалистом в отделе методологии и контроля МСЭ
Департамента комитета регулирования и контроля в сфере социальной защиты
населения по Павлодарской области.

Общий трудовой стаж – 37 лет, стаж на государственной службе 23 года.

Вдова, имею сына Тулеу Т.М. – 2003 г.р.

За годы работы в департаменте была награждена Благодарственным письмом и
Почетной грамотой Департамента, Благодарственным письмом Министерства
здравоохранения и социальной защиты РК, нагрудным знаком «Әлеуметтік-еңбек
саласының үздігі».
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Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Гизатуллина Баян Омерзаковна

Жизненное кредо: Не тлеть, а гореть!

Автобиография: Я, Гизатуллина Баян Омерзаковна, родилась 25 апреля 1967 года в с.
Сретенка, Щербактинского района, Павлодарской области. Выросла в полной,
многодетной семье. Родители работали в совхозе животноводами. В семье было 4
девочки и мальчик. Благодаря родителям все дети получили образование.

Школьные годы прошли в Сретенской 8- летней школе. Совсем девочкой в 1982 году
поступила в Славгородское педагогическое училище Алтайского края по специальности
«Учитель начальных классов и старший пионерский вожатый».

В 1986 году окончив училище, поступила на работу в свою родную школу в качестве
учителя начальных классов. Проработав несколько лет в данной школе, в 1998 году была
назначена директором.

В 2000 году поступила в Павлодарский Государственный Университет на специальность
«Учитель начальных классов». В 2003 году закончила обучение в данном ВУЗе.

В 2006 году сменила место жительство на город Павлодар. С 2006- 2011 годы находилась в
отпуске по уходу за ребенком с особыми потребностями.

В 2012 году поступила на работу в КГУ «Центр социального обслуживания» в качестве
социального работника в детское отделение. Где и работаю в настоящее время.

Работа в данном учреждений дала мне стимул поступить и обучаться в Торайгыров
Университет. В 2025 году получила степень Магистра наук по специальности
«Социальная работа».

Замужем, имею троих детей.

Сертификаты за 2023-2025 годы.

1. Введение в социальную работу.

2. Участие в 4-м Центральноазиатском (Астанинском) Форуме национальных ассоциаций
школ социальной работы.

3. За победу в конкурсе «Лучший реабилитационный работник сообщества»

4. За участие в Декаде базовой социальной работы (включая кейс-менеджмент)

5. Успешно завершила интенсив по «Введению в книготерапию как технологию
социальной работы»

6. За участие во второй Центральноазиатской летней школе по социальной работе,
организованной национальными ассоциациями школ социальной работы Таджикистана,
Казахстана, Кыргызстана и Узбекистана.
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7. Успешно прошла мастер класс по первой помощи.

8. За успешное выступление на международной программе «Неделя образования в
области социальной работы: за устойчивое развитие сегодня»

9. Курс «Управление личными финансами»

10.За участие в декаде «Социальная реабилитация в каждый дом и каждую семью»

11. За участие в международном симпозиуме «Инклюзивное образование: вчера, сегодня,
завтра.

Опубликованные статьи:

1.Организация обучения для детей с инвалидностью в Республике Казахстан.

Статья опубликована в «Материалах международного симпозиума, Инклюзивное
образование: вчера сегодня, завтра» (стр 8-13, 2025 г.)

2. Социальная поддержка семей воспитывающих детей с инвалидностью.

Статья опубликована Материалы научной конференции X VIV Сатпаевские чтения
посвящённой 125-летию академика Каныша Сатпаева (стр 165-169, 2024г.)

3. Организация обучения для детей с инвалидностью в Республике Казахстан. Статья
опубликована «Материалы научно-педагогической конференции г.Москва» (первый
раздел стр 36-42, 2024г)11. За участие в международном симпозиуме «Инклюзивное
образование: вчера, сегодня, завтра.

Награды:

1. За значительный вклад в развитие системы социального обслуживания населения.

2. За активное участие в организации благотворительной помощи детям с
инвалидностью.

3. За активное участие в работе профсоюза, добросовестный труд.



Павлодар

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Айдаркенова Жанар Канатовна

Жизненное кредо: «Справедливость — мой принцип, сочувствие — мой путь».

Автобиография: Я, Айдаркенова Жанар Канатовна, родилась 8 апреля 1975 года в совхозе
Спартак Актогайского района Павлодарской области. В настоящее время проживаю по
адресу: город Павлодар, улица Майры, дом 47/1. Гражданка Республики Казахстан.

В 2006 году окончила Павлодарский педагогический институт по специальности
«Учитель химии и биологии».

В 2020 году окончила Инновационный Евразийский университет по специальности
«Экономика».

С 8 сентября 1997 года по 4 февраля 2002 года работала регистратором ВТЭК №1
Управления труда и социальной защиты населения города Павлодара.

С 25 марта 2002 года по 18 апреля 2004 года работала санитаркой в ТОО «Частная клиника
АСКО-ГРАНТ».

С 15 июля 2004 года по 8 мая 2007 года работала регистратором отдела МСЭ №3
Департамента Министерства труда и социальной защиты населения по Павлодарской
области.

С 8 мая 2007 года по 24 апреля 2013 года работала ведущим специалистом отдела
организационно-контрольного и кадрового обеспечения Департамента Министерства
труда и социальной защиты населения по Павлодарской области.

С 24 апреля 2013 года по 4 апреля 2016 года работала ведущим специалистом отдела
финансов и организационно-контрольного обеспечения Департамента контроля и
социальной защиты по Павлодарской области. С 4 апреля 2016 года работала главным
специалистом указанного отдела.

С 11 сентября 2020 года по 13 июля 2022 года работала главным специалистом отдела
пенсионного и социального обеспечения №1 Департамента Комитета труда, социальной
защиты и миграции по Павлодарской области.

С 14 июля 2022 года по настоящее время работаю главным специалистом отдела по
контролю в сфере социальной защиты населения Департамента Комитета регулирования
и контроля в сфере социальной защиты населения по Павлодарской области.

За годы работы в департаменте была награждена Благодарственным письмом и
Почётной грамотой Департамента, Почётной грамотой акима области, Почётной грамотой
Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан, а также
нагрудным знаком «Әлеуметтік-еңбек саласының үздігі».

За всё время трудовой деятельности к дисциплинарной ответственности не
привлекалась.



Павлодар

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Абишева Асемгуль Мейрамовна

Жизненное кредо: «Моя миссия — помочь ребёнку поверить в себя и найти дорогу к
добру и успеху!»
Автобиография
Должность, место работы, службы (указать точное наименование подразделения
предприятия, учреждения, организации): Психолог детского реабилитационного центра
«Аслан», расположенного по адресу: Павлодарская область, город Аксу, улица
Вокзальная, дом 15.
Пол: женский.
Год и место рождения: 12 января 1994 года, Павлодарская область.
Национальность: казашка.
Образование:
Гуманитарно-педагогический колледж города Павлодара, специализация «Дошкольное
обучение и воспитание».
Павлодарский государственный педагогический институт, специальность — педагог-
психолог.
Научно-образовательный центр «AGZHAN» — повышение квалификации и
профессиональная переподготовка по специализации «Преподаватель-дефектолог».
Государственные награды и поощрения: благодарственное письмо от акима города Аксу
Дюсенбинова Н. в 2023 году.
Общий стаж работы: 11 лет.
Стаж работы в отрасли: 7 лет.
Стаж работы в данном трудовом коллективе: 7 лет.
Характеристика с указанием конкретных особых заслуг награждаемого: специалист
владеет знаниями в области детской и возрастной психологии, психокоррекции,
психологического консультирования, психодиагностики и других направлений.
Профессионально осуществляет работу с детьми с ограниченными возможностями, их
родителями и коллективом. В своей деятельности применяет инновационные методы,
технологии и формы работы с учётом индивидуальных особенностей детей.
За время работы проявила себя как опытный специалист, стремящийся к
самореализации и совершенствованию профессиональных навыков, эффективно
применяющий знания в области психосоциальных услуг на практике.
Асемгуль Мейрамовна обладает необходимыми умениями и опытом, позитивным
настроем и искренним желанием помогать другим. Ей присуща высокая эмпатия и
умение устанавливать доверительный контакт с детьми и родителями Центра. Она всегда
с сочувствием относится к проблемам получателей услуг и находит индивидуальные
подходы к их решению.
Кроме того, Асемгуль Мейрамовна отличается высокими коммуникативными навыками и
умением работать в команде. В течение своей работы в Центре зарекомендовала себя
как ответственный, организованный и инициативный сотрудник.
Специалист обладает всеми необходимыми профессиональными качествами для
успешной работы в социальной сфере, а также искренним стремлением помогать людям
и делать мир лучше.



Павлодар

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Марданов Жангир Канатбекович

Жизненное кредо: Добро начинается с малого дела, сделанного с большой душой!

Автобиография

Я, Марданов Жангир Канатбекович, родился 4 июня 1989 году.

В настоящее время работаю специалистом по социальной работе в КГУ «Областной
психоневрологический центр оказания специальных социальных услуг» управления
координации занятости и социальных программ по Павлодарской области.

В 2013 году окончил Павлодарский государственный университет

им. С. Торайгырова по специальности «Социальная работа».

Стаж работы в сфере социальной защиты населения более 7 лет.

Трудовую деятельность начал в 2015 году в КГУ «Областной психоневрологический центр
оказания специальных социальных услуг» в должности специалиста по социальной
работе.

18 октября 2018 года решением аттестационной комиссии мне была присвоена вторая
квалификационная категория «социальный работник высшего уровня квалификации»

20 декабря 2019 года досрочно присвоена первая квалификационная категория
«специалист по социальной работе высшего уровня квалификации».

5 августа 2025 года присвоена вторая квалификационная категория специалиста по
социальной работе.

В своей деятельности я оказываю помощь более чем 50 получателям услуг – людям с
инвалидностью I и II группы, имеющим психоневрологические диагнозы. В работе
проявляю чуткость, терпение и высокий профессионализм. Для каждого получателя услуг
разрабатываю индивидуальные планы сопровождения с учётом медицинских и
психологических особенностей.

Я являюсь наставником молодых специалистов, активно участвую в благотворительных
акциях и волонтёрских движениях, сотрудничаю с неправительственными
организациями и учебными заведениями, привлекая волонтёров в сферу социальной
защиты.

Мой труд неоднократно отмечался благодарственными письмами управления
координации занятости и социальных программ Павлодарской области, а в 2024 году
был награжден грамотой акима Павлодарской области.



Павлодар

Победитель по номинации

«Лучший сотрудник центра трудовой 
мобильности» 

Омарбаев Марат Нургалиевич

Жизненное кредо: Помогать тем, кто находится в трудной жизненной ситуации,
оказывать поддержку и работать на благо народа независимого государства.

Автобиография:

Омарбаев Марат Нургалиевич родился 24 октября 1993 года в городе Экибастуз
Павлодарской области. С раннего детства проживает в городе Аксу, где получил
начальное и среднее образование.

В 2001 году поступил в 1-й казахский класс средней школы имени К.
Шулембаева в поселке Аксу. В 2011 году окончил 11 классов данной школы. В
период обучения активно участвовал в общественной жизни школы и города, занимал
должность президента школы.

В 2011 году поступил в Аксуский колледж имени Жаяу Мусы, который окончил в 2013 году
по специальности «Учёт и аудит».

Сразу после окончания колледжа начал профессиональную деятельность в
государственном секторе, реализуя свою давнюю мечту — служить на благо народа.

2013–2017 гг. — Инспектор организационно-контрольного отдела аппарата акима
города Аксу. Занимался координацией и контролем исполнения поручений.

С июня 2017 года — Специалист Центра занятости населения города Аксу. Основные
направления работы: содействие занятости населения и реализация программы
добровольного переселения в северные регионы Казахстана.

Июнь 2021 – июль 2023 гг.— Руководитель сектора занятости Центра занятости населения
города Аксу.

С июля 2023 года по настоящее время — Специалист отдела миграции и мобильности
рынка труда Центра трудовой мобильности по Павлодарской области.

За годы службы неоднократно награждался благодарственными письмами от:

• Акима города Аксу;

• Заместителя акима города Аксу;

• Председателя партии «Аманат» (филиал г. Аксу);

• Руководителя управления координации занятости и социальных программ
Павлодарской области.

Проходил различные курсы повышения квалификации, постоянно совершенствует
профессиональные навыки.



СКО

Социальный проект

«Волшебная игла» 

Автор проекта: Ковалева Татьяна Ивановна

Должность: Руководитель ОО «Мой ребенок»

Цель: обучить детей с диагнозом аутизм, швейному мастерству, которое поможет в
реализации потенциала ребенка и даст возможность на финансовую независимость.

Задачи:

• Создание рабочей среды:

Организация универсальной рабочей среды, для работы людей

с ментальными заболеваниями.

• Обучение и развитие:

Обучение лиц с инвалидностью профессиональным навыкам, технике безопасности и
работе с инструментами и материалами.

• Трудоустройство:

Организация сопровождаемой трудозанятости и отработка технологических процессов
для создания сувенирной продукции.

• Продвижение и интеграция:

Организация выставок созданной продукции для демонстрации способностей лиц с
инвалидностью, а также проведение мастер-классов.

• Вовлечение сообщества:

Привлечение волонтеров для взаимодействия с инвалидами и поддержки проекта.

Результаты: на данный момент обучения проходят более15 детей, диагнозом аутизм. В
этом году наши учащиеся стали призерами в областном конкурсе «Самга», заняли первые
места по прикладному искусству с работами из текстиля в национальном стиле.

Источники финансирования: Благотворительные взносы, собственные средства,
социальный грант от РОО «ЭРА-KZ», ЦПГИ

Регион

Петропавловск г.



СКО

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»                                       

Сыздыкова Айгерим Дулатовна

Жизненное кредо: «Не совершайте поступков не достойных Вас».

Автобиография: Я, Сыздыкова Айгерим Дулатовна, родилась 23 августа 1990 года в селе
Валиханово Акмолинской области.

В 2008 году окончила среднюю общеобразовательную школу. В том же году поступила на
грант в Карагандинскую государственную медицинскую академию (ныне
Карагандинский государственный медицинский университет). В 2013 году выпустилась
из университета по специальности бакалавр «Общественное здравоохранение».

С 2013 по 2015 годы работала в Республиканском учебно-оздоровительном центре
«Балдаурен».

С 2015 года по настоящее время работаю в РГУ «Департамент Комитета регулирования и
контроля в сфере социальной защиты населения Министерства труда и социальной
защиты населения Республики Казахстан по Северо-Казахстанской области» в должности
исполняющего обязанности руководителя отдела МСЭ№1.

Замужем, имею двоих несовершеннолетних детей.



СКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Кантарова Алия Абдреевна

Жизненное кредо: «Служить людям, проявлять человечность, милосердие и
ответственность, помогая каждому, кто нуждается в поддержке»

Автобиография: Я, Кантарова Алия Абдреевна родилась 26 августа 1978 года в городе
Кызыл-Орда Кызылординской области.

В 2016 году поступила КГКП «Петропавловский гумманитарный колледж имени М.
Жумабаева» который окончила 2016 году по специальности специалист по социальной
работе.

Свою трудовую деятельность начала в 2016 году в КГУ «Отдел занятости и социальных
программ акимата Жамбылского района Северо-Казахстанской области» где работаю в
настоящее время на должности социального работника по уходу за престарелыми и
лицами с инвалидностью.

Замужем, имею восьмерых детей. Награждена знаком «Алтын алқа».



СКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»                                       

Окунева Любовь Ивановна

Жизненное кредо: «Творить, пробовать, искать, развиваться».

Автобиография

Я, Окунева Любовь Ивановна, родилась 12 июля 1981 года в городе Петропавловске,
Северо-Казахстанская область, Казахская ССР.

В 1988 году поступила в 1 класс средней школы № 10 имени Н.К. Крупской. После
окончания 11 классов поступила в Государственный Петропавловский гуманитарный
колледж имени М. Жумабаева, который окончила в 2001 году с отличием (красным
дипломом) и получила специальность «Преподавание в начальных классах» с
присвоением квалификации «Учитель начальных классов, практический психолог».

В 2001 году поступила в Северо-Казахстанский государственный университет имени М.
Козыбаева. В 2005 году окончила его с отличием, получив диплом по специальности
«Дефектология» с присвоением квалификации педагога-дефектолога (специализация —
«Логопед»).

С 1 июля 2005 года была принята на должность ассистента кафедры «Педагогика и
психология» Северо-Казахстанского государственного университета имени М. Козыбаева.

В 2007 году переведена на должность преподавателя этой же кафедры.

30 сентября 2012 года принята в Петропавловский детский психоневрологический дом-
интернат на должность логопеда отделения дневного пребывания.

В 2018 году переведена на должность старшего преподавателя кафедры «Специальная и
социальная педагогика» Северо-Казахстанского государственного университета имени
М. Козыбаева.

В 2022 году завершила обучение в Негосударственном образовательном частном
учреждении высшего образования «Московский финансово-промышленный
университет «Синергия» (г. Москва, РФ) и получила степень магистра психологии по
направлению (профилю) образовательной программы «Организационная психология».

В 2024 году мне была присвоена квалификационная категория «Педагог-исследователь».

В период с 2018 по 2024 год проходила обучение в аспирантуре Уральского
государственного педагогического университета (г. Екатеринбург, РФ) по специальности
«Педагогическая психология». В ближайшее время планируется предзащита
диссертации.

В настоящее время являюсь совместителем в должности старшего преподавателя
кафедры «Специальное, начальное и дошкольное образование» НАО «Северо-
Казахстанский университет имени М. Козыбаева» и лектором Петропавловского филиала
ФАО «НЦПК «Өрлеу».



СКО

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Кусаинова Сауле Тюлегеновна

Жизненное кредо: «Служить людям — значит делать мир добрее».

Автобиография: Я, Кусаинова Сауле Тюлегеновна, родилась 21 мая 1969 года в городе
Сергеевка района Шал акына Северо-Казахстанской области.

С 1990 года по 2000 год работала на различных должностях в организациях Северо-
Казахстанской области.

С октября 2002 года поступила на государственную службу, где работала
государственным инспектором труда отдела по контролю трудовых отношений
Департамента Министерства труда и социальной защиты по Северо-Казахстанской
области.

С октября 2009 года по 2024 год занимала должность главного специалиста —
юрисконсульта Департамента Комитета труда и социальной защиты Министерства труда
и социальной защиты населения по Северо-Казахстанской области.

С ноября 2024 года по настоящее время являюсь главным специалистом —
государственным инспектором социальной защиты отдела по контролю в сфере
социальной защиты населения.

Замужем.



СКО

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Жангалова Оксана Булатовна

Жизненное кредо: «Быть нужной этому миру - значит делиться теплом души своей,
вниманием и добротой с теми, кто особенно нуждается в поддержке. Помогая обрести
уверенность и веру в себя лицам с инвалидностью, людям, находящихся в трудных
жизненных ситуациях, я наполняю смыслом не только их жизнь, но и свою собственную..»
Оказывая помощь другим, нахожу в этом смысл своей жизни!

Автобиография

Я, Жангалова Оксана Булатовна, родилась 16 июля 1989 году в Кокчетавской области,
Володарский район, с. Володарское. В сентябре

1995 года пошла в 1 класс в СШГ № 1. Закончила в 2006 году Саумалкольскую среднюю
школу №1. В 2006 году поступила в Кокшетауский университет им. Ш. Уалиханова на
филологический факультет по специальности «Русский язык и литература». На 2 курсе
обучения ушла в академический отпуск. После этого восстановилась на факультет
педагогики и психологии. В 2013 году, защитив дипломную работу на отлично получила
специальность «Педагог-психолог».

Родители - Жангалов Булат Маратович, Жангалова Елена Викторовна, сестренка
Жангалова Вероника Булатовна и братишка Жангалов Даникер Булатович.

Замужем.Мужа зовут Баисов Азамат Маратович. Вместе растим троих дочерей.

В 2013 году я начала свою трудовую деятельность в с. Саумалколь КГП на ПХВ
«Айыртауская районная больница» в должности психолога. Я работала с детьми и
подростками, проводила профилактические осмотры, участвовала в семинарах.

В 2016 году услышав, что в КГУ «Айыртауский ЦСО» есть ставка специалиста по
социальной работе, я очень обрадовалась. Так 1 февраля 2016 года я пришла в то место,
где я работаю по сегодняшний день.

Я очень люблю мою профессию, она дает мне возможность помогать получателям услуг,
поддерживать их, быть им нужной. Работа в данной сфере наполняет меня и мою жизнь
смыслом и вдохновением. Я приношу пользу обществу - это так прекрасно. Профессия
специалиста по социальной работе стала для меня не просто делом, а призванием.

Профессиональные качества-дисциплинированность и ответственность,
целеустремленность, способность работать в команде, стрессоустойчивость, умение
находить подход к людям разного возраста и характера, стараюсь анализировать
жизненные ситуации и принимать правильные решения.



СКО

Победитель по номинации

«Лучший работник центров трудовой 
мобильности карьерного центра»                                       

Нурмаканов Руслан Темирбекович

Жизненное кредо: Служить обществу — значит строить будущее страны. Верю, что вклад
каждого человека в развитие социальной сферы — это шаг к справедливому,
процветающему и единому Казахстану.

Автобиография: Я, Нурмаканов Руслан Темирбекович, родился 20 мая 1987 года
с.Карагаш, Рузаевского района, Кокчетавской области. В 1993 году пошел в первый класс
школы, которую окончил в 2004 году.

Образование:

В 2004 году поступил в Кокшетауский университет имени Абая Мырзахметова по
специальности «Финансы» и окончил его в 2008 году.

В 2022 году окончил Кокшетауский университет имени Абая Мырзахметова по
специальности «Юриспруденция».

Служба в армии:

В 2009–2010 годах проходил срочную военную службу в войсковой части №51809, г. Актау.

Трудовая деятельность:

С 2012 по 2013 год — оператор КГУ «Отдел сельского хозяйства акимата района имени
Габита Мусрепова».

С 2013 по 2023 год — работа в КГУ «Центр занятости населения акимата района имени
Габита Мусрепова СКО» на различных должностях: от программиста до заместителя
директора.

С 2023 года по настоящее время — руководитель отдела филиала «Карьерный центр
района имени Габита Мусрепова».

Семейное положение:

Женат, воспитываю двоих детей.



Туркестан

Социальный проект

«Әрбір "Ерекше" жан қоғамда өз
орнын табуға лайық!»

Автор проекта: Аяпбергенова Роза Муратовна

Лауазымы: колледж директоры

Мақсаты:

Мүгедектігі бар жастардың қоғамның мешел мүшесі емес, белсенді мүшесіне айналуына
ықпал ету және осы бағытта білім ордасында жүріп жатқан жұмыс барысымен, тыныс
тіршілігімен таныстыру.

Кіріс табуға мүмкіндік беріп, мемлекет пен жақындарға тәуелділікті азайтады. Еңбек
ресурсы ретінде еңбек нарығында бәсекеге қабілетті болуға жол ашады.

Міндеттері:

Колледжде кәсіби техникалық білім беру жүйесін дамыту және жетілдіру.

Мүгедектігі бар жастардың қабілеттерін ашуға арналған үйірмелер мен секциялар
ұйымдастыру.

Ерекше қажеттілігі бар студенттерге психологиялық және әлеуметтік қолдау көрсету.

Қоғамдық шаралар, тренингтер мен семинарлар өткізу арқылы қоғамның көзқарасын
өзгерту.

Әлеуметтік және медициналық қолдау шараларын қолдана отырып, азаматтардың кәсіби
дағдысын қалыптастыру, еңбек нарығына бейімдеу және өмір сапасын арттыру.

Нәтижелері:

Мүгедектігі бар жастардың кәсіби және әлеуметтік өмірге бейімделуі.

Оқу орнының инклюзивті инфрақұрылымының жақсаруы. Қоғам мүшелерінің ерекше
жандарға деген көзқарасының оң өзгеруі.

Жастардың өзін-өзі дамытуына, еңбекке араласуына мүмкіндік туындауы.

Жобаның нәтижесі ретінде бірнеше студенттің жұмысқа орналасуы немесе жеке кәсібін
ашуы.

Қаржыландыру көздері:

Жергілікті әкімдік пен мемлекеттік гранттар. Демушілер мен кәсіпкерлерден тартылған
қаражат. Ірі қорлардың қолдауы.

Өңір:Түркістан облысы Кентау 
қаласы

2025ж.



Туркестан

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы» 

Кукиева Туймигул Сембиевна

Жизненное кредо: «О том поразмысли, что ждет впереди. Цель выбрав благую, к ней
прямо иди»

Автобиография

Я, Кукиева Туймигул Сембиевна, родилась 7 октября 1975 года в Республике Узбекистан.
Являюсь гражданкой Республики Казахстан. В настоящее время проживаю по адресу:
Туркестанская область, Жетысайский район, город Жетысай, улица Маргулан, дом 4.

Трудовую деятельность начала в октябре 1992 года санитаркой в районной больнице
города Сырдарья Республики Узбекистан, где проработала до августа 1994 года.

С 7 августа 1994 года по 4 июля 2000 года обучалась на лечебном факультете
Шымкентского государственного медицинского института, который успешно окончила.

С 31 августа 2004 года по 7 июля 2005 года продолжила обучение в интернатуре того же
института по специальности «неврология».

С 7 августа по 23 декабря 2006 года работала врачом общей практики в семейной
врачебной амбулатории «Конырат» Мактааральского района.

С 23 декабря 2006 года по 23 февраля 2007 года исполняла обязанности старшего врача в
указанной амбулатории.

С 23 февраля 2007 года по 5 февраля 2008 года продолжила трудовую деятельность в
должности старшего врача в медицинском объединении Мактааральского района.

С 5 февраля по 3 ноября 2008 года работала врачом-неврологом в том же объединении.

С 3 ноября по 24 декабря 2008 года временно исполняла обязанности главного
специалиста в отделе №5 медико-социальной экспертизы Департамента по Южно-
Казахстанской области Комитета труда, социальной защиты и миграции.

С 24 декабря 2008 года по 2 сентября 2018 года исполняла обязанности главного
специалиста в этом же отделе на постоянной основе.

С 3 сентября 2018 года по 20 февраля 2024 года работала главным специалистом в отделе
№9 медико-социальной экспертизы Департамента по Туркестанской области Комитета
труда и социальной защиты.

С 21 февраля 2024 года назначена руководителем отдела №9 медико-социальной
экспертизы Департамента по Туркестанской области Комитета труда и социальной
защиты.



Туркестан

Социальный проект

«Әрбір "Ерекше" жан қоғамда өз
орнын табуға лайық!»

Автор проекта: Аяпбергенова Роза Муратовна

Лауазымы: колледж директоры

Мақсаты:

Мүгедектігі бар жастардың қоғамның мешел мүшесі емес, белсенді мүшесіне айналуына
ықпал ету және осы бағытта білім ордасында жүріп жатқан жұмыс барысымен, тыныс
тіршілігімен таныстыру.

Кіріс табуға мүмкіндік беріп, мемлекет пен жақындарға тәуелділікті азайтады. Еңбек
ресурсы ретінде еңбек нарығында бәсекеге қабілетті болуға жол ашады.

Міндеттері:

Колледжде кәсіби техникалық білім беру жүйесін дамыту және жетілдіру.

Мүгедектігі бар жастардың қабілеттерін ашуға арналған үйірмелер мен секциялар
ұйымдастыру.

Ерекше қажеттілігі бар студенттерге психологиялық және әлеуметтік қолдау көрсету.

Қоғамдық шаралар, тренингтер мен семинарлар өткізу арқылы қоғамның көзқарасын
өзгерту.

Әлеуметтік және медициналық қолдау шараларын қолдана отырып, азаматтардың кәсіби
дағдысын қалыптастыру, еңбек нарығына бейімдеу және өмір сапасын арттыру.

Нәтижелері:

Мүгедектігі бар жастардың кәсіби және әлеуметтік өмірге бейімделуі.

Оқу орнының инклюзивті инфрақұрылымының жақсаруы. Қоғам мүшелерінің ерекше
жандарға деген көзқарасының оң өзгеруі.

Жастардың өзін-өзі дамытуына, еңбекке араласуына мүмкіндік туындауы.

Жобаның нәтижесі ретінде бірнеше студенттің жұмысқа орналасуы немесе жеке кәсібін
ашуы.

Қаржыландыру көздері:

Жергілікті әкімдік пен мемлекеттік гранттар. Демушілер мен кәсіпкерлерден тартылған
қаражат. Ірі қорлардың қолдауы.

Өңір:Түркістан облысы Кентау 
қаласы

2025ж.



Туркестан

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы» 

Кукиева Туймигул Сембиевна

Жизненное кредо: «О том поразмысли, что ждет впереди. Цель выбрав благую, к ней
прямо иди»

Автобиография

Я, Кукиева Туймигул Сембиевна, родилась 7 октября 1975 года в Республике Узбекистан.
Являюсь гражданкой Республики Казахстан. В настоящее время проживаю по адресу:
Туркестанская область, Жетысайский район, город Жетысай, улица Маргулан, дом 4.

Трудовую деятельность начала в октябре 1992 года санитаркой в районной больнице
города Сырдарья Республики Узбекистан, где проработала до августа 1994 года.

С 7 августа 1994 года по 4 июля 2000 года обучалась на лечебном факультете
Шымкентского государственного медицинского института, который успешно окончила.

С 31 августа 2004 года по 7 июля 2005 года продолжила обучение в интернатуре того же
института по специальности «неврология».

С 7 августа по 23 декабря 2006 года работала врачом общей практики в семейной
врачебной амбулатории «Конырат» Мактааральского района.

С 23 декабря 2006 года по 23 февраля 2007 года исполняла обязанности старшего врача в
указанной амбулатории.

С 23 февраля 2007 года по 5 февраля 2008 года продолжила трудовую деятельность в
должности старшего врача в медицинском объединении Мактааральского района.

С 5 февраля по 3 ноября 2008 года работала врачом-неврологом в том же объединении.

С 3 ноября по 24 декабря 2008 года временно исполняла обязанности главного
специалиста в отделе №5 медико-социальной экспертизы Департамента по Южно-
Казахстанской области Комитета труда, социальной защиты и миграции.

С 24 декабря 2008 года по 2 сентября 2018 года исполняла обязанности главного
специалиста в этом же отделе на постоянной основе.

С 3 сентября 2018 года по 20 февраля 2024 года работала главным специалистом в отделе
№9 медико-социальной экспертизы Департамента по Туркестанской области Комитета
труда и социальной защиты.

С 21 февраля 2024 года назначена руководителем отдела №9 медико-социальной
экспертизы Департамента по Туркестанской области Комитета труда и социальной
защиты.



Туркестан

Победитель по номинации

«Үйде қызмет көрсету ұйымының үздік
әлеуметтік жұмыскері» 

Ауезова Акнур Сериковна

Жизненное кредо: «Алынбайтын асу, бағынбайтын белес, шешілмейтін түйін жоқ».

Өмірбаян

Ауезова Акнур Сериковна 1971жылы 1-ақпанда, Шымкент облысы, Киров ауданында
дүниеге келген. 1988 жылы №1 Победа орта мектебін бітіріп, 1989 жылы Семей
қаласындағы Семей технологиялық ет және сүт өнеркәсібі иниститутына оқуға түсіп,
инженер-экономист мамадығы бойынша дипломын алды. 1993 жылы 1 қарашасында
Киров аудандық халықты әлеуметтік жағынан қорғау бөлімінің үйде әлеуметтік көмек
көрсету бөлімшесінің меңгерушісі болып қабылданды. Акнур Сериковна өзіне жүктелген
міндеттерді уақытпен санаспай, жауапкершілікпен қарап, ұқыптылықпен атқарды.

1997жылдың 27 маусымнан бастап Мақтарал аудандық еңбек және халықты әлеуметтік
қоғау басқармасы, Асықата өңірнің №1 ші әлеуметтік көмек бөлімшесінің бастығы болып
жұыс атқарды. Акнур Сериковна қарттар мен мүгедектігі бар жандарға мейрімділікпен
жанашырлық танытып өз-ісін меңгере білді. Әр бір қарт пен мүгедекке көңілін аулап
пихологиялық жәрдем беріп қолдап отырды. 2005 жылдың 4 ақапанан бастап
Мақтарал ауданының Жұмыс пен қамту және әлеуметтік бағдарламалар бөлімінің,
Асықата өңірі бойынша үйде әлеуметтік көмек көрсету бөлімшесіне меңгеруіші
қызыметіне жеке еңбек шартымен қабылданды. Акнур Сериковна, жұмыс барысында
мерекелік іс-шаралар ұйымдастырып демеушілердің көмегімен әр бір қартпен мүгедектің
көңілін таба білді. 2018 жылы 5 қыркүйектен бастап Жетісай ауданы Жұмыс пен қамту
және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі мемлекеттік мекемесінің Асықата өңірі бойынша
жалғызілікті қарттар мен мүгедектерге үйде әлеуметтік көмек көрсету бөлімшесінің
меңгерушісі қызыметіне тағайындалды.

2025 жылдың 6 қаңтардан бастап Жетісай ауданы Жұмыс пен қамту және әлеуметтік
бағдарламалар бөлімі «Психоневрологиялық ауытқуы бар және тірек-қимыл аппараты
бұзылған мүгедек балаларға арналған «Үміт ұясы» күндізгі болу орталығының» КММ-нің,
Асықата өңірі бойынша қарттар мен мүгедектерге үйде әлеуметтік көмек көрсету
бөлімшесінің меңгерушісі қызыметіне тағайындалып қазіргі таңда өз қызыметін атқарып
келеді.

Акнур Сериковна, облыс әкімдерінің, аудан басшыларының, содай-ақ әлеуметтік
бағдарламалар басқармасының, бөлім басшыларының алғыс хаттарымен марапатталған,
және де аудандық мәслихат, Нұр-Отан, Аманат партияларынан алғыс хаттарымен
марапатталған. Бұдан басқа, 2021 жылы жылдың үздік әлеуметтік қызметшісі номинациясы
иегері болып танылды және үстіміздегі жылы Түркістан облысы мемелекеттік мекемелер
қызыметкерлері кәсіподағының «Еңбек озаты төс белгісімен» марапатталған.

Ақнұр Серікқызы жанұяда отбасылы екі ұл, бір қыз тәрбиелеп, қазіргі таңда үш немеренің
әжесі.



Туркестан

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Еримбетов Бактыбек Алиакбарулы

Жизненное кредо: «Доверие народа и благодарность людей — самая большая награда для
меня!»
Автобиография: Я, Еримбетов Бактыбек Алиакбарулы, родился 16 декабря 1985 года в
Мактааральском районе Туркестанской области.
В исторический период после обретения страной независимости в 1992 году впервые
переступил порог школы и в 2003 году окончил среднюю школу №20 имени Г. Мусрепова. В
этом же году поступил в Южно-Казахстанский государственный университет имени М. Ауэзова
в городеШымкент и в 2007 году получил высшее образование по специальности «Финансы».
Трудовую деятельность начал 11 ноября 2008 года в Департаменте Комитета по Южно-
Казахстанской области в должности ведущего специалиста, с чего началась моя
профессиональная деятельность в социальной сфере.
В 2009–2011 годах работал в Управлении экономики и бюджетного планирования Южно-
Казахстанской области, где приобрёл опыт в сфере государственного планирования и
финансов.
В 2011 году вновь вернулся в социальную сферу и с 2011 по 2018 год успешно трудился в
Департаменте Комитета по Южно-Казахстанской области в должностях ведущего специалиста
и главного специалиста. В эти годы накопил богатый опыт в области защиты социальных прав
граждан, назначения пенсий и пособий, а также совершенствования системы социального
обеспечения.
Совмещая работу с повышением профессиональной квалификации, продолжил обучение в
Карагандинском экономическом университете Казпотребсоюза и в 2016 году с отличием
окончил его по специальности «Юриспруденция», получив второе высшее образование.
В 2018 году, в связи с образованием Туркестанской области, был назначен на должность
начальника отдела пенсионного и социального обеспечения Департамента Комитета по
Туркестанской области.
С тех пор с честью продолжаю служить в социальной сфере, внося свой вклад в повышение
эффективности оказания качественных государственных услуг населению и укрепление
принципов социальной справедливости.
Стремление к знаниям и профессиональному развитию привело меня в сферу
государственного управления. В 2023 году поступил в Академию государственного управления
при Президенте Республики Казахстан и с отличием окончил её по образовательной
программе «Государственная политика», получив академическую степень магистра бизнесa и
управления. Это стало одним из важнейших и наиболее значимых шагов в моей жизни,
направленных в будущее.
За достижения в профессиональной деятельности награждён Благодарственным письмом и
Почётной грамотой Министра труда и социальной защиты населения Республики Казахстан,
Почётными грамотами акимов области и города, наградами маслихата и партии «Amanat», а
также рядом поощрений руководства департамента. Во время обучения в Академии активно
участвовал в спортивных и интеллектуальных мероприятиях, неоднократно становился их
победителем, что отражает моё стремление к всестороннему развитию и
самосовершенствованию.
Главная цель моей государственной службы — добросовестно служить народу, повышать
эффективность системы социальной поддержки и вносить личный вклад в улучшение
благосостояния граждан.
Знания и опыт, настойчивость и ответственность— основа моего профессионального облика.



Туркестан

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Садуакасова Акжаркин Абдикадировна

Жизненное кредо: «Для меня каждый ребёнок — это особый мир. Работать с детьми — не
просто профессия, это выбор сердца. Как специальный педагог, я ставлю своей главной
целью развитие способностей каждого ребёнка и создание условий для его адаптации в
обществе».

Автобиография

Я, Садуакасова Акжаркин Абдикадировна, родилась 8 марта 1980 года в Берунийском
районе Каракалпакской Автономной Республики Республики Узбекистан.

В период с 1987 по 1997 год обучалась в местной средней школе №10 и получила среднее
образование.

С 2009 года являюсь гражданкой Республики Казахстан. В настоящее время проживаю в
селе Кулан Тюлькубасского района Туркестанской области.

Трудовую деятельность начала в 2014 году в открывшемся в Тюлькубасском районе
Туркестанской области «Реабилитационном центре для детей с ограниченными
возможностями» в должности учителя-логопеда.

В 2014–2016 годах обучалась в «Казахстанском инженерно-педагогическом университете
Дружбы народов» и получила высшее образование по специальности «Специальная
педагогика (дефектология)».

С 2023 года работаю в этом же реабилитационном центре в должности учителя-
дефектолога. Обладаю большим опытом в сфере специального образования, являюсь
ответственным и квалифицированным специалистом, преданным своему делу.

.



Туркестан

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Калымбетов Ермек Жорабекович

Жизненное кредо: «Нет человека с ограниченными возможностями — есть человек с
безграничной силой воли!» «Моя коляска — мои крылья!»

Автобиография

Я, Калымбетов Ермек Жорабекович, родился 10 ноября 1991 года в селе Сихым,
Сайрамского района Туркестанской области.

С рождения я имею особые потребности, однако никогда не считал это препятствием.
Моя сила духа, вера в себя и поддержка близких помогли мне достичь многого.

Окончив школу-интернат для детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата, я
получил профессию программиста, а позже – диплом по музыкальному образованию.
Сейчас я работаю в Специальном центре оказания социальных услуг № 2 Туркестанской
области. Более десяти лет моя жизнь связана с социальной сферой – я помогаю людям,
вдохновляю их верить в свои силы и видеть возможности там, где, казалось бы, есть лишь
преграды.

Я – супруг и отец, чемпион Азии и мира по танцам на инвалидных колясках, обладатель
множества наград, в том числе медали «За трудовое отличие» по Указу Президента
Республики Казахстан.

Для меня важно быть примером — не только для тех, кто столкнулся с трудностями, но и
для каждого, кто ищет в себе силы двигаться вперёд. Для меня смысл жизни — видеть не
ограничения, а возможности.



Туркестан

Победитель по номинации

«Лучший работник Центра трудовой 
мобильности (карьерного центра)» 

Ибрагимова Багила Сагиновна

Жизненное кредо: «Служить народу — величайшее счастье. Дарить людям тепло —
высшее проявление человечности».

Биография

Я, Ибрагимова Багила Сагинкызы, родилась 25 февраля 1983 года в Шардаринском
районе Туркестанской области. В настоящее время проживаю в селе Көксу
Шардаринского района Туркестанской области.

В 1999 году окончила среднюю общеобразовательную школу имени

С. Ерубаева в селе Көксу.

В 1999–2002 годах обучалась в колледже «Болашак» города Шымкента и получила
специальность программиста.

С августа 2002 года по апрель 2011 года работала секретарём в Көксуском сельском
округе. В период работы дополнительно получила образование по специальности
«Основы права и экономики» (заочно).

С апреля 2011 года по август 2012 года занимала должность методиста в детском саду
«Карлығаш», подведомственном акимату Шардаринского района.

В августе 2012 года начала работать специалистом в Центре занятости населения
Шардаринского района.

С июля 2023 года по настоящее время являюсь руководителем отдела поддержки
работодателей филиала «Карьерный центр Шардаринского района».



Ұлытау

Победитель по номинации

«Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»

Ергазинова Алтын Баезовна

Жизненное кредо: Для Алтын Баезовны человек находит своё место в жизни только
через труд.

Её жизненный принцип — трудиться честно, быть справедливой и беззаветно
служить народу.

Благодаря этим ценностям и накопленному опыту она вносит свой вклад в развитие
страны и повышение благосостояния населения.

И в будущем считает своим главным долгом оставаться верной этому пути —
добросовестно служить своему народу.

Поэтому внимательность в работе, принятие решений на основе принципов
человечности и справедливости — её профессиональный долг.

Биография:

Родилась 18 сентября 1973 года в бывшем Никольском, ныне городе Сәтбаев.

В 1980–1990 годах окончила среднюю школу №27 города Сәтбаев.

В 1990–1993 годах окончила Жезказганское медицинское училище, после чего
поступила в Карагандинский медицинский университет, который окончила в 1999 году,
получив диплом врача общей практики (семейного врача).

В 1999–2000 годах прошла интернатуру, по результатам которой получила
сертификат врача-терапевта.

Трудовую деятельность начала 23 декабря 2002 года в ТОО «Корпорация Казахмыс» в
должности врача-терапевта, где приобрела первые профессиональные навыки.

Работала врачом-терапевтом в поликлинике, терапевтическом отделении и
медслужбе медико-санитарной части Жезказганского медеплавильного завода.

Общий стаж работы в медицинской сфере составил 14 лет.

В 2003 году вышла замуж, воспитывает троих детей.

С 21 ноября 2016 года начала трудовую деятельность в Департаменте Комитета
регулирования и контроля в сфере социальной защиты населения по Карагандинской
области, в отделе№3 медико-социальной экспертизы.

Это стало для неё важным этапом профессионального роста.



Ұлытау

Каждый день она старалась подходить с вниманием к социальному и
медицинскому положению граждан, обеспечивая объективное и своевременное
установление инвалидности лицам с ограниченными возможностями.

С 2017 года по 31 августа 2022 года работала главным специалистом этого отдела.

С 22 сентября 2022 года, после образования Улытаусской области, продолжила
работу в Департаменте Комитета регулирования и контроля в сфере социальной защиты
населения по Улытаускому региону,

занимая должность руководителя отдела №1 медико-социальной экспертизы, совмещая
обязанности заместителя руководителя Департамента по МСЭ.

С 8 января 2024 года занимала должность заместителя руководителя
Департамента по вопросам медико-социальной экспертизы.

Организация работы отдела, руководство коллективом, принятие стратегических
решений, обеспечение качества и результативности деятельности — стали важным
этапом её профессионального развития.

С 20 августа 2024 года, в связи с сокращением должности заместителя
руководителя, назначена начальником отдела методологии и контроля

Департамента Комитета регулирования и контроля в сфере социальной защиты
населения по Улытаускому региону.

В новой должности она продолжает верно служить своему делу и народу, уделяя
особое внимание защите прав граждан, своевременному назначению социальной
поддержки, разъяснению норм законодательства и обеспечению качества
государственных услуг.



Ұлытау

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
надомного обслуживания»

Баймаганбетова Света Абдикамаловна

Жизненное кредо: «Идущая от сердца доброта — сила, способная изменить жизнь
человека».

Для Светы Абдикамаловны быть социальным работником — это не просто
профессиональный выбор, а дело сердца и призвание души. Она считает своим главным
жизненным принципом искреннее внимание, доброту и сочувствие к каждому человеку.
Её повседневный труд завоёвывает доверие окружающих и становится для них
источником моральной поддержки, что она воспринимает как большую ответственность.

Будучи матерью в большой семье, Света Абдикамаловна на собственном примере
демонстрирует важнейшие человеческие качества — доброту, терпение, понимание и
заботу. Её жизненная позиция основана на убеждении, что искренняя забота и уважение
к человеку — это прочный фундамент общества.

Биография: Света Абдикамаловна Баймаганбетова родилась в 1967 году в Улытауской
области. В 1989 году окончила Жезказганский педагогический институт по специальности
«Русский язык и литература».

Трудовой путь начала в сфере образования, но впоследствии выбрала путь помощи
людям и перешла в сферу социальной работы. Более 20 лет она преданно трудится в этой
области.

В настоящее время работает социальным работником в ГУ «Отдела занятости и
социальных программ» города Сатпаев Улытауской области. Многолетний опыт,
искренняя отзывчивость и профессионализм снискали ей уважение, как среди коллег,
так и среди получателей социальных услуг.

Света Абдикамаловна — не только верный своему делу специалист, но и уважаемая
многодетная мать, воспитывающая пятерых детей. Она является достойным примером
ответственности, как в семье, так и в обществе.



Ұлытау

Победитель по номинации

«Лучший государственный

социальный инспектор»                                     

Маханбетова Айнур Мухитовна

Жизненное кредо: «Честность — отражение человечности», «Не уставать делать добро»,
«Жизнь без цели — жизнь без смысла».

Автобиография:Маханбетова Айнур Мухитовна, в городе Жезказган.

В 1987–1997 годах обучалась в средней школе№ 4 имени Абая Кунанбаева.

В 1997–1999 годах училась в Жезказганском аграрно-техническом колледже по
специальности «Экономика и бухгалтерский учет и контроль на промышленных
предприятиях».

С 1999 года состою в браке, воспитываю троих детей.

В 2005–2008 годах получила высшее образование в Жезказганском университете имени
О.А. Байконурова по специальности «Экономика» (квалификация — экономист).

С 7 июля 2004 года по 13 февраля 2006 года работала в предприятии материально-
технического снабжения.

С 14 марта 2006 года по 11 ноября 2020 года — главный специалист Государственного
центра по выплате пенсий.

С 11 ноября 2020 года по 3 февраля 2023 года занимала должность заместителя
руководителя городского отдела социального обеспечения.

С 6 февраля 2023 года по настоящее время работаю главным специалистом
департамента.

Как государственный служащий, я всегда стремлюсь совершенствовать свои знания,
осваивать новые программы и цифровые системы. Оказание качественных
государственных услуг в соответствии с современными требованиями является моей
главной профессиональной задачей.



Ұлытау

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Валихариева Рая Сбигатуллина

Жизненное кредо: Добро — это тепло души, общество расцветает через заботу и
милосердие

Автобиография

Я родилась 1 февраля 1970 года в городе Жезказган Карагандинской области (ныне –
область Ұлытау). В 1977-1986 годах училась в средней школе №2 посёлка Кенгир, после
чего поступила в Жезказганское педагогическое училище и получила специальность
«Учитель начальных классов». В 1990 году окончила училище и начала трудовую
деятельность в средней школе№ 2.

С 2021 года я работаю социальным работником в «Центре оказания специальных
социальных услуг области Ұлытау». За это время я стала свидетелем множества
положительных изменений в жизни людей, нуждающихся в поддержке и внимании.
Каждый день моя работа напоминает мне, насколько важно проявлять терпение, чуткость
и искреннее участие, ведь большинство наших получателей услуг пережили тяжёлые
жизненные обстоятельства и порой утратили веру в себя. В такие моменты я считаю
своей главной задачей – оказать им не только практическую помощь, но и моральную,
психологическую поддержку.

За годы работы я приобрела богатый профессиональный и жизненный опыт,
познакомилась с судьбами самых разных людей. Социальная работа для меня — это не
просто профессия. Это дело сердца, основанное на доброте, сострадании и глубоком
понимании человеческой души.

Семья всегда была и остаётся моей главной опорой. Мой супруг, Каражоргин Нуржигит
Мурталович, работает водителем.Мы воспитываем троих замечательных детей:

• старшая дочь, Арайлым Муталина, – координатор общественной приёмной областного
филиала партии «AMANAT» в области Ұлытау;

• сын, Ерасыл Муталин, – главный спасатель Департамента по чрезвычайным ситуациям
области Ұлытау;

• младший сын, Нурдаулет Мутал, – студент 4 курса Жезказганского гуманитарного
колледжа.

На сегодняшний день мой стаж в социальной сфере составляет 5 лет. В будущем я
намерена продолжать трудиться в этом направлении, помогая людям, которые особенно
нуждаются в поддержке, и вносить свой вклад в улучшение благосостояния общества.



Ұлытау

Победитель по номинации

«Лучший сотрудник – Центр трудовой 
мобильности»

Базылбекова Жанар Сериковна

Жизненное кредо: По убеждению Жанар Сериковны, человек находит своё место в
жизни через труд.

«Для меня главное — раскрыть внутренний потенциал каждого человека,
пробудить в нём уверенность в собственных силах. Общество развивается только вместе,
а я стараюсь быть тем, кто помогает людям двигаться вперёд.

Помочь сделать шаг к лучшему — это и есть моё самое большое достижение», —
говорит она.

Биография:

Базылбекова Жанар Сериковна родилась 18 ноября 1971 года в селе Сарысу
бывшего Жездынинского района.

С 1979 по 1989 годы обучалась в средней школе села Сарысу.

В 1989–1990 годах училась в торговом училище города Никольский, где получила
диплом по специальности продавец промышленных и продовольственных товаров.

С 1990 по 1993 годы работала продавцом в торговом предприятии «Горторг»
города Никольский.

В 1993 году вышла замуж, воспитала троих детей.

В апреле 1999 года устроилась на работу в отдел социальных программ города
Жезказгана в должности социального работника.

В 2002–2004 годах обучалась в Жезказганском гуманитарном колледже, а в 2005–
2008 годах — заочно в Центрально-Азиатском университете, где получила высшее
образование.

С 2011 по 2023 годы работала в Жезказганском городском центре занятости.

С 2023 года по настоящее время трудится в коммунальном государственном
учреждении «Центр трудовой мобильности Управления координации занятости и
социальных программ области Ұлытау».

За годы работы внесла значительный вклад в развитие социальной поддержки,
занятости населения и рынка труда, стремясь оказывать качественную помощь
гражданам и способствовать повышению их благосостояния.



Шымкент

Социальный проект

«Социальная поддержка: «Арман 
болған үй» 

Автор проекта: Сарсенбаева Гульнара Аскаровна

Должность: Социальный работник по уходу

Цель: Полное сопровождение в процессе предоставления жилья по государственной
программе «2-10-20», предназначенной для социально-уязвимых слоёв населения.

Задачи: Оформление ЭЦП (электронной цифровой подписи), постановка в очередь на
получение жилья по категории социально уязвимых слоёв населения, открытие депозита
в «Отбасы банке», подача заявки на участие в конкурсе на сайте BASPANA MARKET в
период его объявления, выбор жилья или квартиры, получение одобрения от «Отбасы
банка», подача заявления на жилищный сертификат, подтверждение источника дохода,
совместное посещение «Отбасы банка» и Центра обслуживания населения (ЦОН), а также
психологическое и правовое сопровождение до момента получения ключей от жилья

Резултат: В рамках государственной программы получила трёхкомнатную квартиру в
микрорайоне Бозарык, Абайский район, г. Шымкент, по категории родители
воспитывающие ребёнка с ограниченными возможностями.

Источники финансирования: Собственные средства

Шымкент 

2022-2025



Шымкент

Победитель по номинации

« Лучший работник медико-социальной 
экспертизы»                                       

Есбергенова Азима Хусейновна

Жизненное кредо: «Честно оценивать. Гуманно относиться. Работать во благо человека».

Автобиография: Я, Есбергенова Азима Хусейновна, родилась 25 сентября 1978 года в
Кыргызской Республике в полной семье.

Имею высшее медицинское образование.

В 1997 году поступила в Международный Казахско-Турецкий университет имени Х.А.
Яссави и в 2003 году окончила медицинский факультет по специальности «Лечебное
дело».

16 июня 2004 года получила квалификацию «Врача общей практики».

Трудовую деятельность начала в 2004 году в «Центре психического здоровья» в
должности врача-психиатра.

В 2016 году работала судебным врачом-экспертом в сфере «Судебно-медицинской
экспертизы».

С 2023 года тружусь в сфере «Медико-социальной экспертизы» в должности главного
специалиста.

В процессе профессиональной деятельности неоднократно поощрялась
благодарственными письмами и почётными грамотами. Свободно владею казахским и
русским языками.

В 2002 году состояла в браке, на сегодняшний день являюсь матерью-одиночкой,
воспитываю двоих детей.



Шымкент

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник 
организации надомного обслуживания»

Байсакалова Ботакөз Керимбаевна

Жизненное кредо: Если люди просят о помощи - никогда не отказывайся протянуть руку
поддержки.

Биография: Я, Байсакалова Ботакөз Керимбаевна родилась 5 декабря 1977 года.

В 1984 году поступила в 1-й класс средней школы имени М.Ю. Лермонтова в селе Коктал,
город Каратау, Жамбылской области, которую окончила в 1994 году.

В 1996 году вышла замуж, явлюсь матерью восьмерих детей и награждена медалью
«Алтын алқа».

В 2012 году меня приняли на работу уборщицей в районный центр социального
обслуживания населения города.

С 1 апреля 2022 года и по настоящее время работаю социальным работником по уходу в
КГУ «Центр оказания специальных социальных услуг в условиях оказания услуг на дому
№7» управления занятости и социальной защиты городаШымкент.



Шымкент

Победитель по номинации

«Лучший государственный социальный 
инспектор»

Куралова Айнура Нуритдиновна

Жизненное кредо: «Упорствовать и достигать поставленной цели, какими бы ни были
трудности».

Автобиография

Я, Куралова Айнура Нуритдиновна, родилась 14 сентября 1992 года в городе Ташкент,
Республика Узбекистан.

С 1998 по 2009 год обучалась в школе-гимназии №64 имени Ж. Аймауытова в городе
Шымкент, которую окончила с полным средним образованием.

В 2009–2013 годах обучалась в Региональном социально-инновационном университете
города Шымкент, где получила специальность «Экономика и бизнес».

В 2019–2022 годах проходила обучение в Alikhan Bokeikhanov University города Семей по
специальности «География-история».

Трудовую деятельность начала 24 февраля 2012 года, работая бухгалтером в ТОО «BERAT
Строй» до 24 июля 2012 года.

С 3 мая по 30 сентября 2013 года занимала должность председателя общественного
объединения «Молодёжный маслихат ЮКО», где выполняла обязанности советника и
координатора.

С 1 октября 2014 года по 1 июля 2016 года работала инструктором в государственном
учреждении «Отдел строительства города Шымкент».

С 1 августа 2016 года по 1 июля 2020 года являлась руководителем салона красоты ИП
«Акерке».

Параллельно, с 1 мая 2019 года по 1 июля 2020 года, занимала должность руководителя
мини-маркета «Aйнура Express shop 24/7».

С 12 октября 2020 года по 23 июня 2025 года работала специалистом по социальной
работе в КГУ «Центр адаптации и интеграции кандасов» Управления занятости и
социальной защиты города Шымкент.

С 24 июня 2025 года по настоящее время работаю специалистом по социальной работе в
КГУ «Центр оказания специальных социальных услуг и адаптации кандасов№3».



Шымкент

Победитель по номинации

«Лучший социальный педагог»

Исмайлова Нурилла Сапаралиевна

Жизненное кредо: «Помогать детям с особыми потребностями находить своё место в
обществе и успешно интегрироваться в него».

Автобиография

Я, Исмайлова Нурилла Сапаралиевна, родилась 6 мая 1988 года в селе Актас, Абайского
района, Южно-Казахстанской области.

В 1994 году поступила в первый класс средней школы №49 города Шымкента и окончила
её в 2005 году.

В 2006 году поступила на грант в Южно-Казахстанский государственный университет
имени М. Ауэзова на дефектологический факультет, который окончила в 2010 году с
отличием.

В настоящее время замужем, мать пятерых детей.

С 14 октября 2010 года по настоящее время работаю учителем-дефектологом в
Коммунальном государственном учреждении «Центр оказания специальных социальных
услуг для детей№6» Управления занятости и социальной защиты городаШымкента.



Шымкент

Победитель по номинации

«Лучший социальный работник Центра 
оказания специальных социальных 
услуг»

Оспанова Рабига Рахматуллаевна

Жизненное кредо: Оказание помощи детям с особенными потребностями в адаптации в
обществе и интеграции в социальную среду.

Биография: Я, Оспанова Рабига Рахматуллаевна, родилась в 1967 году в городе Шымкент.
С 1985 по 1990 годы училась в педагогическом институте

им. М. Ауэзова, получила высшее образование по специальности учитель рисования,
черчения и трудовых дисциплин.

Трудовую деятельность начала в 1991 году воспитателем в детском саду

№ 5 «Ертөстік» города Шымкент. С 1993 по 1996 год работала воспитателем в Доме ребенка
в Шымкенте. С 17 сентября 2002 года начала работать воспитателем в КГУ «Центр
оказания специальных социальных услуг для детей № 6» Управления занятости и
социальной защиты города Шымкент. А с 5 января 2010 года перешла на должность
специалиста по социальной работе в данном учреждении и до сих пор занимаю эту
должность.

Сейчас я замужем, воспитываю двоих детей. Я опытный социальный работник,
добросовестный, ответственный в своей профессии. Более 23 лет я работаю в сфере
оказания специальных социальных услуг и прилагаю все усилия для работы с детьми с
особыми потребностями.


